H Azienda Ospedaliera
( Ospedale Niguarda Ca' Granda

Pubblicazione in conformita a quanto previsto aull'3 comma 18 della Legge 24.12.2007, n. 244dédgnanziaria 2008)

ESITI DEGLI AVVISI PUBBLICI PER
CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI

DELIBERAZIONE NR. 517 del 27.06.2013

Conferimento di un incarico libero professionale per prestazione occasionale al dr.
Alessandro Femiano per il periodo dal 01.07.2013 per 30 gg. nell’arco dell’anno 2013,
presso la S.C.Unita Spinale Unipolare afferente al Dipartimento Neuroscienze, nell’'ambito
Progetto Regionale denominato: "Sport e Ricerca per il benessere delle persone con
lesione midollare” per la quale si prevedono, in accordo con il Direttore della citata S.C.,
lo svolgimento delle seguenti attivita:

. Partecipazione alle valutazioni cardiopolmonari;
. Applicazione di protocolli di allenamento aerobico;
. Valutazione attivita sportiva.

Per un compenso complessivo lordo di €. 5.000,00

DELIBERAZIONE NR. 518 del 27.06.2013

Per il bando A34 NPIA e stato conferito l'incarico libero professionale alla dr.ssa
Daniela Biunno per il periodo dal 01.07.2013 al 30.06.2014 presso la S.C.
Neuropsichiatria dell'Infanzia e dell’Adolescenza afferente al Dipartimento Materno
Infantile per la collaborazione al progetto aziendale denominato: “Trattamenti precoci,
intensivi ed integrati nei disturbi pervasivi dello sviluppo (disturbi dello spettro
autistico)” per lo svolgimento delle seguenti attivita:

- presa in carico di minori con disturbo dello spettro autistico. In
particolare sono richiesti interventi specializzati nei seguenti ambiti
clinici di presa in carico dei Disturbi Pervasivi dello Sviluppo:

- applicazione di protocolli diagnostici con test specifici;

- stesura di profili di sviluppo del bambino in valutazione, analisi della
morfologia comportamentale, dello stile di apprendimento, delle abilita
relazionali e comunicative;

- individuazione di progetti riabilitativi individualizzati;

- verifica della sostenibilita dei progetti psico-educativi nei diversi ambiti
di vita (famiglia, struttura educativa frequentata);

- monitoraggio dell'andamento clinico nei contesti sociali, attraverso
parent-training ed équipe con il personale scolastico e altri operatori
coinvolti nella presa in carico clinica allargata;

- conduzione di sedute di trattamento individuali, di coppia e di piccolo
gruppo per la stimolazione di competenze in tutte le aree della crescita,
con intervento prioritario sulle aree critiche (interazione e
comunicazione);

- verifica dell'efficacia  dell'intervento  attraverso la periodica
somministrazione di test specifici, revisione dei piani di cura;

Per un compenso complessivo lordo di €. 23.000,00=
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DELIBERAZIONE NR. 519 del 27.06.2013

Per il bando MA10 ORTO é stato conferito l'incarico libero professionale al dr.
Salvatore Alati per il periodo dal 01.07.2013 al 31.12.2013 da svolgersi presso la S.C.
Ortopedia e Traumatologia afferente al Dipartimento E.A.S. per la collaborazione al
progetto aziendale denominato “Fissazione esterna in ortopedia e traumatologia”, per lo
svolgimento delle seguenti attivita:

. valutazione con follow-up per i casi traumatologici e con sepsi ossea trattata
con fissazione esterna;

Per un compenso complessivo lordo di €. 10.000,00=

Per il bando MA11 ORTO é stato conferito l'incarico libero professionale al dr.
Nikj Mancini per il periodo dal 01.07.2013 al 28.02.2014 da svolgersi presso la S.C.
Ortopedia e Traumatologia afferente al Dipartimento E.A.S. per la collaborazione al
progetto aziendale denominato “Chirurgia protesica di revisione (valutazione supporto
follow-up)”. per lo svolgimento delle seguenti attivita:

. pianificazione pre-operatoria;
» classificazione del deficit osseo;
« valutazione ai time point di follow-up radiografici e clinici;

Per un compenso complessivo lordo di €. 5.000,00=

DELIBERAZIONE NR. 520 del 27.06.2013

Per il bando A33 MEDNUC e stato conferito l'incarico libero professionale alla
dr.ssa Lucia Conversano per il periodo dal 01.07.2013 al 30.06.2014 da svolgersi
presso la S.C. Medicina Nucleare afferente al Dipartimento Tecnologie Avanzate
Diagnostico-Terapeutiche per un totale di n. 210 accessi per lo svolgimento delle
seguenti attivita:

« attivita ambulatoriale: visite, esami scintigrafici e trattamenti.
Per un compenso complessivo lordo di €. 25.000,00=

DELIBERAZIONE NR. 521 del 27.06.2013

Proroga di un contratto libero professionale per gli adempimenti relativi a richieste
pareri medico legali da parte della Corte dei Conti al dr. Antonio Flores per |'anno
2013.

Per un compenso complessivo lordo di € 800,00
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DELIBERAZIONE NR. 523 del 27.06.2013

Proroga della convenzione con |'Associazione “Una Mano alla Vita” — ONLUS -
nell’'ambito dell’ ex progetto Regionale “Ospedalizzazione Domiciliare cure Palliative
Oncologiche” per il periodo 01.04.2013 al 30.09.2013.

Per un compenso complessivo lordo di € 22.500,00

DELIBERAZIONE NR. 528 del 27.06.2013

Proroga dei contratti libero professionali in atto con la dr.ssa Sara Ornaghi e la
dr.ssa Viktorija Stankeviciute per il periodo dal 01.07.2013 al 31.12.2013 presso la
S.C. Neuropsichiatria dell'infanzia e dell’adolescenza afferente il Dipartimento Materno
Infantile per la collaborazione al progetto denominato: “Migrazione e disagio psichico in
eta evolutiva e nell’adulto”;

Per un compenso complessivo lordo di €. 15.000,00, alla dr.ssa Viktorija
Stankeviciute;

Per un compenso complessivo lordo di €. 11.370,00 alla dr.ssa Sara Ornaghi.

DELIBERAZIONE NR. 529 del 27.06.2013

Per il bando M21 EMA é stato conferito |'incarico libero professionale alla dr.ssa
Barbara Lissoni per il periodo dal 01.07.2013 al 30.06.2014 da svolgersi professionale
presso la S.S.D. Cure Palliative Hospice afferente al Dipartimento Ematologia ed
Oncologia per un totale di n. 160 accessi per lo svolgimento delle seguenti attivita:

> N. 60 accessi per le seguenti attivita: partecipazione e supervisione alle riunioni
d’équipe, colloqui individuali con i componenti dell’équipe, colloqui individuali con
pazienti /familiari;

> N. 50 accessi per le seguenti attivita: focus group settimanali con i familiari,
focus group mensili con i familiari per I'analisi del lutto e della perdita;

> N. 50 accessi per le seguenti attivita: formazione permanente del personale
dell’équipe con un corso di formazione interno, attivita di coordinamento e di
tutoraggio a frequentatori volontari e tirocinanti presenti presso la struttura.

Per un compenso complessivo lordo di €. 30.000,00=

Per Informazioni rivolgersi alla S.C. Risorse Umane - Uffico Contratti Atipici -:Referente
Sig.ra Oriana Gobbato tel. 02 -6444 4033.

Il Direttore S.C. Risorse Umane
dr.ssa Simona Giroldi

RegiOne MARCHIO DEPOSITATO
Sistema Sanitario Lombardia
P.za Ospedale Maggiore, 3 - 20162 Milano - C.F. e P.IVA 11390840152 - tel. 02/6444.1



