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Pubblicazione in conformità a quanto previsto dall'art. 3 comma 18 della Legge 24.12.2007, n. 244 (Legge Finanziaria 2008)  
 

ESITI DEGLI AVVISI PUBBLICI PER  

CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI  

E BORSE DI STUDIO 

  
 

 

 
 

DELIBERAZIONE NR. 668 del 29.08.2013 

 
Per il bando F37SCMOT è stato conferito l’incarico libero professionale alla dr.ssa 

Carolina Gambirasio per il periodo dal 01.09.2013 al 31.08.2014 da svolgersi presso la 
S.C. Unità Spinale Unipolare, per la collaborazione al progetto regionale denominato: 
“Sport e ricerca per il benessere della persona con lesione midollare”, in accordo con il 
Direttore della citata S.C. per lo svolgimento delle seguenti attività: 

• Valutazione parametri cardiovascolari; 
• Valutazione consumo di ossigeno con test cardiopolmonare;    
• Monitorizzazione con finometer;    
• Protocolli di allenamento: prevenzione danno cardiovascolare.     

Per un compenso complessivo lordo di €. 22.000,00.= comprensivo degli oneri di 
legge sia a carico del collaboratore che a carico dell’Azienda, questi ultimi pari ad 
€  4.924,00.= 

 
DELIBERAZIONE NR. 669 del 29.08.2013 

 
 E’ stato conferito un contratto libero professionale al  dr. Dorobantu Bogdan 
Mihail, presso la S.C. Chirurgia Generale e dei Trapianti afferente al Dipartimento 
Chirurgico Polispecialistico utilizzando la graduatoria valida per medici specializzati in 
chirurgia generale approvata con deliberazione n. 443 del 29.05., per il periodo dal 
01.09.2013 al 31.08.2014 per un compenso pari ad € 45.000,00 omnicomprensivi; per lo 
svolgimento delle seguenti attività: 

• attività ambulatoriale: effettuazione e refertazione di 300 visite presso 
l’ambulatorio di Chirurgia dei Trapianti; 

• attività di degenza: n. 80 turni di assistenza a pazienti degenti in chirurgia 
epato-biliare e dei trapianti; 

• turni di guardia: n. 2 turni settimanali di guardia interdivisionale e 
dipartimentale secondo il programma indicato dal Direttore della S.C.; 

• altro: partecipazione ad un minimo di 150 interventi di chirurgia generale, 
epato-biliare e dei trapianti compresa la partecipazione all’attività di prelievo 
multi organo in sede intra ed extraospedaliera secondo il programma indicato 
dal Direttore della S.C.; 

 
DELIBERAZIONE NR. 670 del 29.08.2013 

 
 E’ stato conferito un contratto libero professionale alla dr. ssa Alexandra Liava, 
presso la S.C. Chirurgia dell’Epilessia e Parkinson afferente al Dipartimento Neuroscienze 
utilizzando la graduatoria valida approvata con deliberazione n. 838 del 30.11.2012, per 
il periodo dal 01.09.2013 al 31.08.2014: per un compenso pari ad € 30.000,00 
omnicomprensivi, per un totale di n. 200 accessi per lo svolgimento delle seguenti 
attività: 

• attività ambulatoriale: n. 3 giorni al mese; 
• attività di degenza: n. 10 al mese; 
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• altro: n. 7 giorni al mese per attività di ricerca relativa alle registrazioni  con 
elettrodi intercerebrali e loro correlazioni con gli studi di neuro-imaging 
funzionale. 

 
DELIBERAZIONE NR. 671 del 29.08.2013 

 
 Per il bando M25 EMA è stato conferito l’incarico libero professionale di 
collaborazione coordinata e continuativa alla dr.ssa Daniela Capilupo per il periodo dal 
01.09.2013 al 31.08.2014 da svolgersi Presso la S.C. Ematologia, per la collaborazione 
allo sviluppo del progetto regionale denominato: “Banca delle cellule staminali e 
progenitori emopoietici” secondo il programma indicato dal Direttore della citata S.C., per 
l’effettuazione delle seguenti attività:  

• processing cellulare, conservazione e distribuzione in conformità agli standard 
certificativi e normativi di riferimento (ISO9001, JACIE, CNT/CNS); 

• banking di campioni biologici periferici e midolaari pre e post trapianto; 
• monitoraggio della malattia residua pre-trapianto e post-trapianto  

 Per un compenso complessivo lordo di €. 25.000,00. omnicomprensivo degli oneri di 
legge sia a carico del  collaboratore che a carico dell’Azienda, quest’ultimi pari a €. 
5.680,00. 

 
DELIBERAZIONE NR. 672 del 29.08.2013 

 
Per il bando M26 ONCO è stato conferito l’incarico libero professionale alla 

dr.ssa Maria Olga Giganti periodo dal 01.09.2013 al 31.08.2014 da svolgersi Presso la 
S.C. Oncologia Falck,  per lo svolgimento, secondo il programma indicato dal Direttore 
della citata S.C., per un totale complessivo di n. 230 accessi per l’effettuazione delle 
seguenti attività: 

• effettuazione delle prime visite, di controllo ed urgenti ambulatoriali;  
• prestazioni professionali specialistiche a pazienti degenti in Day Hospital e 

degenza, comprendenti anche turni di guardia divisionale e interdipartimentale, 
anche notturni; 

• partecipazione a studi clinici controllati con la funzione di co-investigatore.   
Per un compenso complessivo lordo di €. 40.000,00.= 
 

 
DELIBERAZIONE NR. 673 del 29.08.2013 

 
 Per il bando A 44 GINE è stato conferito l’incarico libero professionale alla dr.ssa  
Luisa Di Luzio periodo dal 01.09.2013 al 31.08.2014 da svolgersi Presso la S.C. 
Ostetricia e Ginecologia, per la collaborazione al progetto aziendale denominato: 
“Coordinamento multidisciplinare per malformazioni fetali con docenza in corsi formativi 
post-universitari, intra ed extra ospedale”, in accordo con il Direttore della citata S.C. 
per la quale si prevedono le seguenti attività: 

• organizzazione lavoro interdipartimentale per le malformazioni fetali;  
• insegnamento ai Dirigenti Medici della Struttura di S.C. Ostetricia e Ginecologia 

Niguarda; 
• insegnamenti di I° e II° livello ostetrico e ginecologico lavori post universitari;  
• organizzazione ambulatori ecografici;  
• ambulatori di I° e II° livello ostetrico e ginecologici; 

Per un compenso complessivo lordo di € 60.000,00.= 
 

DELIBERAZIONE NR. 674 del 29.08.2013 

 
 Per il bando L22 SSPPVVF sono stati conferiti gli ncarichi libero professionali di 
collaborazione coordinata e continuativa ai sigg.ri: 
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 Ghidoni Ivano 
 Mazzola Stefano 
 Albani Swan 
 Colombo Emanuele 
 Morleo Mimmo 
 Cormio Gennaro Paolo 
 Forte Domenico 
 Piemonti Raul; 
da svolgersi presso il Servizio di Prevenzione e Protezione, per il periodo dal 01.09.2013 
al 31.01.2014 per lo svolgimento, in accordo con il Responsabile del servizio 
Prevenzione e Protezione delle seguenti attività : 

• copertura di n. 3486 ore di turni totali (circa 436 ore di turni a ciascun 
professionista), (da un minimo di n. 6 ore ad un massimo di n. 12 ore) ad € 
17,50/ora omnicomprensivi; 

• copertura di n. 304 turni totali di reperibilità notturna (circa 38 turni cadauno) 
(ed eventuale intervento nel caso di necessità) ad € 20,00 omnicomprensivi a 
turno. 

 
DELIBERAZIONE NR. 675 del 29.08.2013 

 
 E’ stato conferito l’incarico libero professionale alla dr.ssa Daniela Petrò 
attraverso utilizzo di candidati idonei al bando M23 EMA periodo dal 01.09.2013 al 
15.11.2013 da svolgersi presso la S.C. Ematologia afferente al Dipartimento Ematologia 
ed Oncologia, per la collaborazione al progetto regionale denominato:"Ricerca di nuovi 
farmaci antitumorali e di sistemi diagnostici innovativi per le leucemie e i disordini 
mieloprofiferativi”, attraverso lo svolgimento delle seguenti attività:  

• Screening diagnostico di leucemie acute e disordini mieloproliferativi.; 

• Completamento del quadro diagnostico mediante valutazione combinata di un 
ampio spettro di analisi utili per la classificazione delle leucemie e disordini 
mieloproliferativi e per il management clinico dei pazienti affetti da queste 
patologie (es. morfologia, citogenetica/FISH, immunofenotipo, ulteriori analisi 
molecolari); 

Per un compenso complessivo lordo di € 10.000,00.= 
 

 
 

 
 

 
Per Informazioni rivolgersi alla S.C. Risorse Umane – Uffico Contratti Atipici -:Referente 
Sig.ra  Oriana Gobbato tel. 02 -6444 4033. 

   
   
   
 Il Direttore S.C. Risorse Umane 

 dr.ssa Simona Giroldi 
 


