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Pubblicazione in conformita a quanto previsto aull'3 comma 18 della Legge 24.12.2007, n. 244dédgnanziaria 2008)

ESITI DEGLI AVVISI PUBBLICI PER
CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI

DELIBERAZIONE NR. 760 del 03.10.2013

Per il bando A42 CAR4 & stato conferito l'incarico libero professionale alla dr.ssa
Marialisa Babbolin per il periodo dal 01.10.2013 al 30.09.2015 presso la S.C.
Cardiologia 4 - Diagnostica e riabilitativa afferente al Dipartimento
Cardiotoracovascolare per la collaborazione al progetto aziendale denominato: “AMG
145 FOURIER - DECLARE” per lo svolgimento delle seguenti attivita:

- In relazione agli studi clinici, raccolta dati per immissione nelle CRF,
adempimenti amministrativi legati all'esecuzione degli studi clinici, trials
fase 2-3 e registri in cui € impegnata la Cardiologia 4 — Diagnostica e
riabilitativa;

- Attivita di ricerca clinica: inserimento dati in data base, definizione
protocolli, reclutamento pazienti;

Per un compenso complessivo lordo di €. 32.000,00=

DELIBERAZIONE NR. 761 del 03.10.2013

Per il bando MA15 TRAUMATEAM sono stati conferiti gli incarichi libero
professionali al dr. Paolo Boati e al dr. Fabrizio Sammartano per il periodo dal
03.10.2013 al 02.03.2014 da svolgersi presso la S.C. Trauma Team afferente al
Dipartimento E.A.S. per un totale di n. 72 accessi per ciascuno e per lo svolgimento
delle seguenti attivita

. n. 3 accessi settimanali di turni di guardia da dodici ore, di cui due diurni e uno
notturno;
. turni in camera operatoria a seconda delle necessita;

Per un compenso complessivo lordo di €. 12.000,00= cadauno

DELIBERAZIONE NR. 762 del 03.10.2013

Per il bando L24 COMETICO é& stato conferito l'incarico libero professionale alla
dr.ssa Eleonora Luigia Sfreddo Gallotta per il periodo dal 03.10.2013 al 30.09.2016
da svolgersi presso la Direzione Sanitaria — Comitato Etico — per la collaborazione al
progetto aziendale denominato: "Organizzazione e coordinamento delle attivita della
segreteria tecnico-scientifica e dei presidi amministrativi locali del Comitato Etico Milano
Area C” attraverso lo svolgimento delle seguenti attivita, con riserva di rivalutare alcune
modalita contrattuali sulla base dello stato d’avanzamento del progetto:

« presa in carico delle modalita operative delle varie segreterie tecnico scientifiche
ed amministrative locali e predisposizione di un manuale delle attivita della
segreteria tecnico scientifica centrale e dei presidi amministrativi periferici per la
definizione e la gestione del flusso documentale con la finalita di armonizzare le
modalita operative;
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e individuazione di criteri condivisi per la gestione dell’archiviazione della
documentazione cartacea e definizione di responsabilita e ruoli della segreteria
tecnico scientifica centrale e dei presidi amministrativi periferici ai fini regolatori;

« individuazione delle criticita relative al sistema interno per la gestione telematica
della documentazione e supporto tecnico per quanto di competenza
all'implementazione delle modifiche necessarie;

« presa in carico come referente delle attivita di competenza del nuovo Comitato
Etico Interaziendale inerenti |I'Osservatorio delle Sperimentazioni Cliniche con
Farmaci che sara istituito dal 1° luglio 2013 ai sensi della Legge 189/2012
(Gazzetta Ufficiale n. 263 del 10-11-2012 - Suppl. Ordinario n. 201);

« coordinamento della fase istruttoria e del flusso documentale relativamente alle
sperimentazioni cliniche di fase I-II-III-IV, alle sperimentazioni di tipo
osservazionale e con dispositivi medici come previsto dalla normativa vigente;

« responsabilita dell’'organizzazione e della chiusura dell’ordine del giorno delle
sedute del Comitato Etico in relazione ai flussi documentali sia a livello locale sia a
livello dei presidi amministrativi periferici;

» verbalizzazione delle sedute del Comitato Etico-Scientifico;

+ supporto professionale alla stesura dei pareri riguardanti sperimentazioni di tipo
osservazionale e con dispositivi medici ove necessario;

+ gestione dei rapporti con Enti Istituzionali ove richiesto dal Presidente del
Comitato Etico ed autonomamente in qualita di responsabile della Segreteria
Tecnico Scientifica centrale.

« gestione delle criticita nei rapporti con i proponenti delle sperimentazioni;

« attivita di aggiornamento ai Componenti della normativa di riferimento in
particolare per quanto concerne cid0 che impatta direttamente con le modalita
operative del Comitato Etico;

« vigilanza sul rispetto delle tempistiche di espressione di parere ai sensi della
normativa vigente con predisposizione di rapporti mensili in merito alle attivita del
Comitato Etico Interaziendale;

« funzione di Coordinamento della segreteria organizzativa di eventi formativi
organizzati dal Comitato Etico-Scientifico e responsabilita delle segreteria
scientifica;

Per un compenso complessivo lordo di €. 144.000,00=

DELIBERAZIONE NR. 769 del 03.10.2013

Per il bando A35 ANCHIM é stato conferito I'incarico libero professionale al dr.
Alessandro Pontoglio per il periodo dal 03.10.2013 al 30.09.2014 presso la S.C.
Analisi Chimico-Cliniche e Microbiologia afferente al Dipartimento Medicina di
Laboratorio per la collaborazione al progetto regionale denominato: “Centro per lo
Studio delle Malattie Ereditarie Rare (CeSMER)” di cui alla D.G.R. IX/1137 del
23.12.2010 per la quale si prevedono, in accordo con il Direttore della citata S.C., le
seguenti attivita:

« sviluppo e realizzazione di protocolli, metodiche strumentali e da banco cellulari,
biochimico-metaboliche e genetico-molecolari;

Per un compenso complessivo lordo di €. 48.000,00=

DELIBERAZIONE NR. 763 del 03.10.2013

Per il bando n. 16 DISLI ¢ stata conferita una borsa di studio al dr. Massimiliano
Ruscica per il periodo dal 15.10.2013 al 14.10.2014 da svolgersi presso la S.C. Centro
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Dislipidemie. per lo svolgimento di uno studio denominato: “A double -blind randomized
placebo and ezetimibe controlled multicenter study to evacuate safety, tolerability, and
efficacy of AMG145 on LCAD-C in combination with statin therapy in subjects with
primary hipercholesterolemia and mixed dyslipidemia”,

Per un compenso complessivo lordo di €. 16.000,00 =

Per il bando n. 17 CEDIS ¢ stata conferita una borsa di studio alla dr.ssa Chiara
Pavanello per il periodo dal 15.10.2013 al 14.10.2014 da svolgersi presso la S.C. Centro
Dislipidemie. per lo svolgimento di uno studio denominato: “Valutazione dei benefici
salutistici dell’'assunzione di proteine della soia nella sindrome metabolica: focus su
accumulo di tessuto adiposo viscerale e sulle sottoclassi di colesterolo HDL plasmatico”

Per un compenso complessivo lordo di €. 28.500,00 =

Per Informazioni rivolgersi alla S.C. Risorse Umane - Uffico Contratti Atipici -:Referente
Sig.ra Oriana Gobbato tel. 02 -6444 4033.

Il Direttore S.C. Risorse Umane
dr.ssa Simona Giroldi
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