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Pubblicazione in conformità a quanto previsto dall'art. 3 comma 18 della Legge 24.12.2007, n. 244 (Legge Finanziaria 2008)  
 
 
 

ESITI DEGLI AVVISI PUBBLICI PER  

CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI E BORSE DI STUDIO 

 
 
 

DELIBERAZIONE NR. 146 del 26.02.2015 

 
       Per il bando n. F39 RIANIM è stato conferito un incarico libero professionale al dr. 
Saverio Adilardi, per il periodo dal 01.04.2015 al 31.03.2016 presso la S.S.D. Terapia del 
Dolore afferente al Dipartimento Chirurgico Polispecialistico,  per un impegno di n. 25 
accessi per lo svolgimento delle seguenti attività,  in accordo con il Responsabile della 
S.S.D. sopra citata: 

●camera operatoria: supporto allo sviluppo tecnico di nuovi approcci 
percutanei a scopo antalgico nelle persone con malattia del dolore; 

                     ●altro: follow up specifico nei pazienti con device ad alta tecnologia.                     
 

per un compenso complessivo lordo di € 7.000,00. 
 

 
DELIBERAZIONE NR. 147 del 26.02.2015 

 
       Per il bando n. M1 EMA è stato conferito un incarico libero professionale di 
collaborazione coordinata e continuativa alla dr.ssa Daniela Capilupo , per il periodo dal 
01.03.2015 al 31.08.2015 presso la S.C. Ematologia afferente al Dipartimento 
Ematologia e Oncologia,per la collaborazione al progetto regionale denominato “Banca 
delle Cellule Staminali e Progenitori Emopoietici”, in accordo con il Direttore della citata 
S.C., per le seguenti attività: 

• aggiornamento dei backup elettronici del registro delle unità cellulari 
congelate conservate nella Banca CSE in conformità agli standard JAKIE 
e CNT/CNS; 

• esecuzione analisi qualitativa (RT-PCR) per lo studio della malattia 
residua pre e post trapianto; 

• esecuzione Real Time PCR (Q-PCR) su campioni di LMC all’esordio e al 
follow up nell’ambito del programma LABNET; 

• partecipazione ai programmi di taratura/calibrazione periodica di 
pipette e dispositivi di misurazione della temperatura secondo 
procedura aziendale nell’ambito del sistema Gestione e Qualità ISO 
9001:2008. 

 
per un compenso complessivo lordo di € 10.000,00 omnicomprensivo degli oneri di 
legge sia a carico del  collaboratore che a carico dell’Azienda, quest’ultimi pari a €. 
2.320,00 
 

DELIBERAZIONE NR. 148 del 26.02.2015 

 
E’ stato conferito un incarico libero professionale di collaborazione coordinata e 
continuativa alla sig.ra  Idalia Gualdana, per il periodo dal 01.03.2015 al 29.02.2016 
presso Centro di Riferimento Regionale del Sistema Bibliotecario Biomedico Lombardo 
(SBBL) per le seguenti attività: 
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1. attuare, per quanto di competenza, i provvedimenti di indirizzo; 
2. assicurare il mantenimento e l’ampliamento del patrimonio bibliotecario 

biomedico; 
3. gestire il catalogo collettivo; 
4. assicurare il funzionamento e lo sviluppo del sistema informativo di 

supporto ai servizi bibliotecari; 
5. valutare le richieste di adesione al sistema e sottopone a comitato di 

indirizzo gli esiti delle valutazioni; 
6. stipulare con i soggetti di cui all’articolo 7 convenzioni valide fino alla 

scadenza della convenzione sottoscritta fra lo stesso CRR e la Regione; 
7. gestire il sito www.sbbl.it e ne implementa le applicazioni; 
8. curare l’istruttoria finalizzata alla stipulazione di contratti con gli editori e i 

fornitori; 
9. offrire un servizio di supporto ai soggetti aderenti al sistema per la 

contrattazione con gli editori, al fine di uniformare condizioni contrattuali e 
tariffe; 

10. supportare il direttore del sistema nella redazione del programma annuale 
delle attività, del bilancio di previsione, della rendicontazione intermedia e 
del bilancio consuntivo; 

11. curare i rapporti e le comunicazioni con i soggetti aderenti al sistema e con 
gli utenti; 

12. promuovere la conoscenza del sistema presso l’utenza; 
13. svolgere le indagini conoscitive e le ricerche necessarie a verificare il livello 

di soddisfazione degli utenti; 
14. collaborare con il direttore del sistema alla stesura delle relazioni 

periodiche da inviare alla direzione regionale competente in materia di 
sanità; 

15. supporto e affiancamento per formazione di personale da identificare; 
 

per un compenso complessivo lordo di € 46.550,00 omnicomprensivo degli oneri di 
legge sia a carico del  collaboratore che a carico dell’Azienda, quest’ultimi pari a €. 
9.350,00 

 
 
DELIBERAZIONE NR. 149  del 26.02.2015 

 
         Per il bando n. 38 MEDB è stata assegnata la borsa di studio finanziata dal progetto 
regionale “Costruzione e validazione degli strumenti di valutazione dell’alta intensità di cura 
in area medica”” per il periodo dal 01.03.2015 al 31.08.2015 alla Dr.ssa Maria Chiara Vajra 
   
  Per un compenso complessivo lordo di € 7.000,00 
 
 
 
 
 
Per Informazioni rivolgersi alla S.C. Risorse Umane – Ufficio Contratti Atipici -:Referente 
Sig.ra Oriana Gobbato tel. 02 -6444 4033. 

   
   
   
 Il Direttore S.C. Risorse Umane 

 f.to dr.ssa Simona Giroldi 
 


