OSPEDALE NIGUARDA
CA’ GRANDA

_a

AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO PER L'ATTIVAZIONE DELLA
PROCEDURA DI MOBILITA’ VOLONTARIA IN ENTRATA DA ALTRE AZIENDE O ENTI
DEL COMPARTO SANITA’ O DI ALTRO COMPARTO, PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO E A TEMPO PIENO DI N. 8 POSTI DI COLLABORATORE
PROFESSIONALE SANITARIO — INFERMIERE — CAT. D — DA ASSEGNARE ALLA SALA

OPERATIVA REGIONALE DI EMERGENZA-URGENZA (SOREU).

» Graduatoria dei candidati idonei, approvata con deliberazione n. 177 del 05.03.2015

posizione candidato

punteggio

1° CAVALLARI FRANCESCA 36,340 punti su punti 50
2° MALAFFO MARCO 32,920 punti su punti 50
3° SPADA PAOLA LUIGIA 29,400 punti su punti 50
4° FRANZIN MASSIMO 28,440 punti su punti 50
5° BOIOCCHI GLORIA 28,040 punti su punti 50
6° VARGIU MATTEO 26,550 punti su punti 50
7° GIACOVELLI MATTEO 26,360 punti su punti 50
8° CONSOLI EMANUELA MARUSKA 26,250 punti su punti 50
9° VANZINI STEFANO 24,750 punti su punti 50
10° RICCA GIACOMO ENRICO 24,312 punti su punti 50
11° CAPUTO ELISA 23,980 punti su punti 50
12° SCARABELLI SIMONE 23,420 punti su punti 50
13° LA LEGGIA DAVIDE 23,080 punti su punti 50
14° MARZIALE GRAZIA 21,700 punti su punti 50
15° RUZZO LUCIA 21,437 punti su punti 50
16° LENTI ANDREA 21,420 punti su punti 50
17° SAMPERISI ELISABETTA 20,970 punti su punti 50
18° SELMI MATTEO 20,100 punti su punti 50

» Candidati non idonei in quanto non hanno conseguito nel colloquio il punteggio minimo di punti

14/20 previsti:

- Borghi Attilio

- Chiaramonte Raimondo
- Ciarrocchi Marco

- Furiani Andrea

- Gerevini Consuelo

- Mapelli Massimo

- Triglione Carmela.
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