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DELIBERAZIONE NR. 233 del 19.03.2015 

 
         Per il bando n. 37 NEUSTR è stata assegnata la borsa di studio al dr. 

Vincenzo Davide Scigliano  per il periodo dal 01.04.2015 al 15.04.2016 
finanziata dalla Boehringer Ingelheim Italia S.p.A. per lo svolgimento di uno studio 
nell'ambito del progetto regionale: "Ictus Celebrale nella Regione Lombardia - Sviluppo 
del processo di disease management e di certificazione del percorso dell'ictus"   
 
 Per un compenso complessivo lordo di € 20.833,00. 
 
 
DELIBERAZIONE NR. 221 del 19.03.2015 

 
       Per il bando n. M2 EMA è stato conferito un incarico libero professionale di 

collaborazione coordinata e continuativa alla dr.ssa Stefania Brusorio, per il periodo dal 
01.04.2015 al 31.03.2016  resso la presso la S.C. Ematologia afferente al Dipartimento 
Ematologia e Oncologia, per la collaborazione ai seguenti progetti aziendali denominati: 
“Coordinamento, organizzazione e regulatory affairs management degli studi clinici della 
struttura complessa di Ematologia”, - “Coordinamento, organizzazione e rapporti con i 
comitati etici per il management degli studi clinici REL”, in accordo con il Direttore della 
citata S.C., per le seguenti attività: 
A)     “Coordinamento, organizzazione e regulatory affairs management degli studi clinici 

della struttura complessa di Ematologia” per lo svolgimento delle seguenti attività: 
per Comitato Etico: preparazione documentazione completa per studi 
spontanei - preparazione documenti studi sponsorizzati di pertinenza 
del Centro Sperimentale – report annuali – comunicazioni di 
aggiornamento; 
coordinamento degli studi con le diverse figure di operatori coinvolti; 
attività organizzative : organizzazione visite pre-study, meeting di 
apertura centro e monitoraggio, visita chiusura; 
gestione richieste farmaci uso compassionevole/NPP, gestione richieste 
farmaci Off Label; 
preparazione e invio report interni;  
capofila del Team Unblinded per tutti gli studi a doppio cieco; 
definizione percorso di formazione per ogni data manager – 
organizzazione e coordinamento Audit ed ispezione.  

 B)      “Coordinamento, organizzazione e rapporti con i comitati etici per il management 
degli studi clinici REL” per lo svolgimento delle seguenti attività:  

preparazione ed invio documentazione per Comitati Etici: report 
annuali, comunicazioni di aggiornamento, emendamenti. 

 
Per un compenso complessivo lordo di €. 42.000,00. 
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DELIBERAZIONE NR. 222 del 19.03.2015 

 
       Per il bando n. A1 DISLIP è stato conferito un incarico libero professionale alla dr.ssa 
ssa Giuliana Germana Mombelli, per il periodo dal 09.04.2015 al 08.04.2016 presso il 
Centro Dislipidemie per garantire l’erogazione delle prestazioni sanitarie sanitarie legate 
ai L.E.A. per n. 240 accessi annui e lo svolgimento delle seguenti attività: 
visite ambulatoriali di cardiologia ed esami strumentali legati alle malattie 
dismetaboliche; 

Per un compenso complessivo lordo di € 40.000,00 omnicomprensivo 
 

DELIBERAZIONE NR. 223 del 19.03.2015 

 
        Per il bando n. F8 GASTREPA è stato conferito un incarico libero professionale al 
dr.  Giovanni Perricone, per il periodo dal 23.03.2015 al 08.01.2016 presso la S.C. 
Epatologia e Gastroenterologia, per la collaborazione progetto aziendale denominato: 
“Value Based Medicine in Hepatology (VBMH): sviluppo ed utilizzo di indicatori di 
outcome clinico in Epatologia” e le seguenti attività: 
follow up clinico dei pazienti (ambulatoriali e ricoverati); 
data management; 
turni di guardia: n. 12 guardie notturne, n. 40 guardie pomeridiane e n. 12 guardie 
festive. 
 

Per un compenso complessivo lordo di € 24.000,00 omnicomprensivo. 
 

 
 

Per Informazioni rivolgersi alla S.C. Risorse Umane – Ufficio Contratti Atipici -:Referente 
Sig.ra Oriana Gobbato tel. 02 -6444 4033. 

   
   
 Il Direttore S.C. Risorse Umane 

 f.to dr.ssa Simona Giroldi 
 


