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AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO PER L’ATTIVAZIONE DELLA 
PROCEDURA DI MOBILITA’ VOLONTARIA IN ENTRATA DA ALTRE AZIENDE O ENTI 

DEL COMPARTO SANITA’ O DI ALTRO COMPARTO PER LA COPERTURA A TEMPO 
INDETERMINATO E A TEMPO PIENO DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO PER LA 
DISCIPLINA DI GINECOLOGIA E OSTETRICIA DA ASSEGNARE ALLA S.C. 

OSTETRICIA E GINECOLOGIA. 

 
 

AMMISSIONE DEI CANDIDATI E ESPLETAMENTO COLLOQUIO 

 
 
Si rende noto che con determinazione dirigenziale del Dirigente S.C. Risorse umane e 
relazioni sindacali n. 144 del 01.06.2015, si è disposta l’ammissione/non ammissione al 
colloquio dell’avviso pubblico di mobilità volontaria in oggetto dei candidati iscritti, come di 
seguito precisato: 
 
� CANDIDATI AMMESSI 

 

Dr.ssa LISSONI DONATELLA 

Dr.ssa LOFFREDO ANNAMARIA 

Dr. MATTACE RASO FLAVIO 

Dr. QUIRINO LORENZO 

 

� CANDIDATA NON AMMESSA 
 

Alla candidata non ammessa verrà inviata comunicazione in merito all’esclusione 
tramite raccomandata a.r. 

 
 

SVOLGIMENTO DEL  COLLOQUIO 

 

I candidati ammessi dovranno presentarsi per sostenere il colloquio relativo all’avviso 
pubblico in oggetto il giorno 24.06.2015 alle ore 10,00 presso la Sala Riunioni della S.C. 
Risorse umane e relazioni sindacali (pad. 6 – 1° piano) dell’Azienda Ospedaliera “Ospedale 
Niguarda Ca’ Granda”, Piazza Ospedale Maggiore 3 – Milano, muniti di valido documento 
d’identità. 
 
Mancata presentazione equivale a rinuncia. 
 

f.to il Dirigente 
S.C. Risorse umane e relazioni sindacali 

dr.ssa Patrizia Alberti 

 


