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AVVISO DI PUBBLICA SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER LA 
FORMULAZIONE DI UNA GRADUATORIA DA UTILIZZARE PER LA STIPULA DI 

CONTRATTI DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO – INCARICO E/O SUPPLENZA – 
PER IL PROFILO DI DIRIGENTE MEDICO PER LA DISCIPLINA DI MEDICINA 
INTERNA O GASTROENTEROLOGIA DA ASSEGNARE ALLA S.C. EPATOLOGIA E 

GASTROENTEROLOGIA NELL’AMBITO DEL DIPARTIMENTO MEDICO 
POLISPECIALISTICO. 

 
 
 

AMMISSIONE DEI CANDIDATI E ESPLETAMENTO COLLOQUIO 

 
 
 
Si rende noto che con determinazione dirigenziale del Direttore S.C. Risorse umane e 
relazioni sindacali n. 342 del 27.11.2015, si è disposta l’ammissione al colloquio dell’avviso 
pubblico in oggetto dei candidati iscritti, come di seguito precisato: 
 
 

Candidato luogo di nascita data di nascita 

dr.ssa CICERONE CLELIA  VENAFRO 23/02/1984 

dr.ssa CORDONE GABRIELLA  NAPOLI 26/06/1978 

dr.ssa D'AMBROSIO ROBERTA  MILANO 23/11/1980 

dr.ssa DE NICOLA STELLA  CINQUEFRONDI 30/07/1984 

dr.ssa DELLA CORTE CRISTINA  TRADATE 19/05/1984 

dr.ssa DIBENEDETTO CLARA  MILANO 13/01/1983 

dr.ssa ELVEVI ALESSANDRA  MILANO 25/05/1983 

dr. FUMAGALLI MALDINI FRANCESCO  MILANO 05/05/1980 

dr.ssa GROSSI GLENDA  DOMODOSSOLA 07/09/1984 

dr. MANINI MATTEO ANGELO  MILANO 20/12/1973 

dr.ssa MAZZARELLI CHIARA  NAPOLI 08/08/1983 

dr. PERRICONE GIOVANNI  PALERMO 04/02/1983 
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dr.ssa POZZI ROBERTA  DESIO 14/05/1982 

dr.ssa TANZI SABINA  BARLETTA 09/07/1977 

 
 
 

SVOLGIMENTO DEL  COLLOQUIO 

 

 

I candidati ammessi dovranno presentarsi il giorno 16.12.2015 alle ore 10,00, per 
sostenere il colloquio relativo all’avviso pubblico in oggetto,  presso la Sala Riunioni della 
S.C. Risorse umane e relazioni sindacali (pad. 6 – 1° piano) dell’Azienda Ospedaliera 
“Ospedale Niguarda Ca’ Granda”, Piazza Ospedale Maggiore 3 – Milano, muniti di valido 
documento d’identità. 
 
Mancata presentazione equivale a rinuncia. 
 
 
 

f.to il Direttore  
S.C. Risorse umane e relazioni sindacali 

Dott. Patrizia Alberti 
 

 


