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AVVISO DI PUBBLICA SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER LA 
FORMULAZIONE DI UNA GRADUATORIA DA UTILIZZARE PER LA STIPULA DI 

CONTRATTI DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO – INCARICO E/O SUPPLENZA – 
PER IL PROFILO DI DIRIGENTE MEDICO PER LA DISCIPLINA DI PATOLOGIA 
CLINICA DA ASSEGNARE ALLA S.C. ANALISI CHIMICO-CLINICHE E 

MICROBIOLOGIA. 
 

 
 

AMMISSIONE DEI CANDIDATI E ESPLETAMENTO COLLOQUIO 

 
 
 
Si rende noto che con determinazione dirigenziale del Direttore S.C. Risorse umane e 
relazioni sindacali n. 314 del 09.11.2015, si è disposta l’ammissione al colloquio dell’avviso 
pubblico in oggetto dei candidati iscritti, come di seguito precisato: 
 
 

Candidato Luogo di nascita data di nascita 

CALVO MARIA GAETANA  MANDURIA 20/06/1956 

COLOSIMO MANUELA  CATANZARO 26/06/1973 

GARGANIGO SIMONA  COMO 13/07/1965 

LOMBARDI ANNA  SAN GIOVANNI ROTONDO 14/01/1975 

NGUIEKOM TIMEU PASCALINE  BANKA-BAFANG (CAMERUN) 09/04/1975 

PARISI PATRIZIA  AGRIGENTO 23/08/1979 

PASTORI STEFANO  MILANO 13/12/1966 

PORRECA WANDA PATRIZIA  MILANO 28/04/1963 

RUSSO ROSALBA MONICA BARCELLONA POZZO DI GOTTO 01/06/1976 

TENERELLI PASQUALE  SANREMO 08/09/1966 
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SVOLGIMENTO DEL  COLLOQUIO 

 

 

I candidati ammessi dovranno presentarsi il giorno 11 gennaio 2016 alle ore 10,00, per 
sostenere il colloquio relativo all’avviso pubblico in oggetto, presso la Sala Riunioni della 
S.C. Risorse umane e relazioni sindacali (pad. 6 – 1° piano) dell’Azienda Ospedaliera 
“Ospedale Niguarda Ca’ Granda”, Piazza Ospedale Maggiore 3 – Milano, muniti di valido 
documento d’identità. 
 
Mancata presentazione equivale a rinuncia. 
 
 
 

f.to il Direttore  
S.C. Risorse umane e relazioni sindacali 

Dott. Patrizia Alberti 
 

 


