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Pubblicazione in conformita a quanto previsto aall3 comma 18 della Legge 24.12.2007, n. 244dédgnanziaria 2008) esecutivita contrattuale

ESITI DEGLI AVVISI PUBBLICI PER
CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI
Dettagli contatti assegnati

DELIBERAZIONE NR. 306 DEL 06.04.2017

Per il bando M5EPIL & stato conferito un incarico libero professionale alla dr.ssa Francesca Maria
Concetta Gozzo da svolgersi presso la S.C. Chirurgia dell’Epilessia afferente al Dipartimento
Neuroscienze per il periodo dal 01.05.2017 al 30.04.2018 per la collaborazione al progetto
denominato: “Identification of Epileptogenic network in surgical epilepsies by a non invasive
multimodal approach” in accordo con il Direttore della citata S.C. per lo svolgimento delle seguenti
attivita:

« Attivita ambulatoriale: prime visite e di controllo;

« Attivita di degenza : visite ed attivita cliniche correlate

« Turni di guardia presso la S.C. Chirurgia dell’Epilessia in elezione ed urgenza: n. 4

turni al mese;
« Attivita di refertazione : video - stereo - ECG

per un compenso complessivo di € 36.000,00.

DELIBERAZIONE NR. 307 DEL 06.04.2017

Per il bando MA12 MEDPREV é stato conferito un incarico libero professionale alla dr.ssa Elida
Omeri, da svolgersi presso la S.S. Medicina e sorveglianza dei lavoratori per il periodo dal
15.04.2017 al 14.04.2018, in accordo con il Responsabile della citata S.S per lo svolgimento delle
attivita legate alle funzioni di medico competente previste dagli articoli 25 e 41 D. Lgs. 81/2008
attraverso lo svolgimento, in accordo con il Responsabile della Struttura, di n. 120 accessi per I’
esecuzione delle seguenti attivita:

« sorveglianza sanitaria dei lavoratori;

« aggiornamento e custodia della cartella sanitaria e di rischio;

« valutazione dei rischi ai fini della programmazione della sorveglianza sanitaria e alla
predisposizione dell’ attuazione delle misure per la tutela della salute e dell’integrita
psico-fisica dei lavoratori;

« collaborazione alla stesura della relazione sanitaria annuale dei risultati anonimi
collettivi della sorveglianza sanitaria effettuata;

« sopralluoghi negli ambienti di lavoro e collaborazione per la valutazione dei rischi;

« attivita di sorveglianza igenico-sanitaria degli ambienti di lavoro;

+ programmazione e svolgimento di eventi per informazione/formazione del personale
sugli aspetti della tutela della salute nell’'ambiente di lavoro;

e partecipazione a riunioni di collegamento funzionale tra i medici competenti operanti
presso il Servizio di medicina e sorveglianza dei lavoratori;

per un compenso complessivo di € 30.000,00.
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DELIBERAZIONE NR. 312 DEL 06.04.2017

Per il Bando MA9 CHPLASTmM3, in relazione alle ulteriori necessita espresse dal Responsabile della
S.C. Chirurgia Plastica e Centro grandi ustionati, si & disposto di conferire un incarico libero
professionale al dr. Andrea Scotti per il periodo dal 07.04.2017 al 06.04.2018; da svolgersi presso la
S.C. Chirurgia plastica e Centro Grandi Ustionati afferente al Dipartimento E.A.S. per |'effettuazione
di n. 250 accessi per lo svolgimento del progetto aziendale denominato "Attivita di prelievo di organi
e tessuti” per il quale si prevedono, in accordo con il Responsabile della citata S.C., le seguenti
attivita:
« prelievo di cute su tutto il territorio regionale in caso di chiamata sulle 24 h;
« attivita ambulatoriale: visite specialistiche, interventi chirurgici in anestesia locale,
medicazioni e trapianti di cute;
« attivita di degenza: giro visite pazienti ricoverati, richieste di visite parere, dimissioni;
« turni di guardia: notturni, diurni festivi e prefestivi c/o la S.C. Chirurgia Plastica e
Centro Grandi Ustionati e consulenze in Pronto Soccorso;
« turni in camera operatoria: interventi su pazienti ustionati e di chirurgia plastica;
e turni dipartimentali (12 h) n. 33 accessi all'interno del dipartimento;

per un compenso complessivo di € 45.900,00.

Per Informazioni rivolgersi alla S.C. Risorse Umane - Ufficio Contratti Atipici - Sig.ra Oriana Gobbato
tel. 02 -6444 4033.

Il Direttore S.C. Risorse Umane

e relazioni sindacali
f.to dr. Patrizia Alberti
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