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Pubblicazione in conformita a quanto previsto aall3 comma 18 della Legge 24.12.2007, n. 244dédgnanziaria 2008) esecutivita contrattuale

ESITI DEGLI AVVISI PUBBLICI PER
CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI
Dettagli contatti assegnati

DELIBERAZIONE NR. 541 DEL 29.06.2017

Per il bando A16 CAR1 é stato conferito un incarico libero professionale alla dr.ssa Irene
Di Matteo da svolgersi presso la S.C. Cardiologia 1 - Emodinamica, afferente al Dipartimento
Cardiotoracovascolare, per il periodo dal 15.07.2017 al 14.07.2018 per lo svolgimento di n. 270
accessi, in accordo con il Direttore della citata S.C., per le seguenti attivita:

- ambulatoriale: n. 100 accessi per I'ambulatorio di cardiologia generale, prericoveri e
follow up di pazienti trattati con angioplastica coronarica;

- degenza: n. 60 accessi per gestione percorso pazienti in week surgery;

- turni di guardia: n. 60 accessi per assistenza a pazienti degenti in Unita Coronarica;

- turni dipartimentali: n. 50 accessi comprendenti anche turni di guardia divisionale ed
interdipartimentale anche notturni a pazienti che accedono al Pronto Soccorso;

- altro: esami ecocardiografici + aggiornamento mensile dei dati “IMA” sul registro
regionale.

per un compenso complessivo di € 32.000,00.

DELIBERAZIONE NR. 542 DEL 29.06.2017

Per il bando A4 MARK é& stata conferita una borsa di studio alla dr.ssa Eleonora Lepro da
svolgersi presso la S.C. Direzione Amministrativa di Presidio afferente al Dipartimento Direzione
Amministrativa Aziendale, per il periodo 01.07.2017 al 31.12.2017 per lo svolgimento di uno studio
aziendale nell’'ambito del progetto: “Attivita relativa alla stipulazione dei contratti di sperimentazione
e degli studi osservazionali profit no profit” per la quale & previsto lo svolgimento delle seguenti
attivita:

- sviluppo del database amministrativo/contabile per le sperimentazioni cliniche di fase 1 e

2, collaborazione alla redazione dei contratti di ricerca e alla fatturazione delle prestazioni

erogate.

per un compenso complessivo di € 3.000,00.

Per Informazioni rivolgersi alla S.C. Risorse Umane - Ufficio Contratti Atipici - Sig.ra Assunta D’Auria
tel. 02 -6444.4934
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