Sistema Socio Sanitario

Ospedale Niguarda Regione

Pubblicazione in conformita a quanto previsto aall3 comma 18 della Legge 24.12.2007, n. 244dédgnanziaria 2008) esecutivita contrattuale

ESITI DEGLI AVVISI PUBBLICI PER
CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI
Dettaglio contratti assegnati

DELIBERAZIONE NR. 900 DEL 09.11.2017

Per il bando MA 29 FARM ¢ stato conferito l'incarico libero professionale alla dr.ssa Chiara
Parati per il periodo dal 15.11.2017 al 14.05.2018 per la collaborazione al progetto denominato:
“Supporto al processo di armonizzazione dei percorsi operativi e funzionali di farmacia ospedaliera e
farmaceutica territoriale” in accordo con il Direttore della citata S.C., per le seguenti attivita:

* migliorare l'appropriatezza prescrittiva degli antimicrobici per uso sistemico
cooperando alla stewardship antimicrobica e partecipazione alla stesura di percorsi
e protocolli operativi per la diagnosi, la sorveglianza e il controllo dei germi multi
resistenti;

= programmare e pianificare gli approvvigionamenti e le scorte dei farmaci e DM;

» analizzare e valutare le richieste di nuova introduzione dei DM in collaborazione
con la Commissione farmaci e Dispositivi medici;

= pianificare i percorsi operativi per far fronte alle urgenze di farmaci e beni sanitari;

= cooperare alla definizione delle procedure di gestione di medicinali e dispositivi
medici per la necessita assistenziale delle strutture sanitarie dei distretti e per la
distribuzione ai cittadini;

per un compenso complessivo di € 20.000,00.

DELIBERAZIONE NR. 901 DEL 09.11.2017

Per il bando MA 28 RELEST é stato conferito I'incarico libero professionale alla dr.ssa Paola
Del Fabbro da svolgersi presso il Dipartimento Alta Formazione, ricerca e sviluppo, per il periodo dal
15.11.2017 al 14.09.2018 per la collaborazione al progetto aziendale denominato: “Offerta pacchetti
sanitari in ambito regionale, nazionale ed internazionale e dei programmi di Alta Formazione post
specialistica” per lo svolgimento delle seguenti attivita, in accordo con il Direttore del Dipartimento
Alta Formazione, ricerca e sviluppo:

« supporto al team dell’Accoglienza Utenti per la gestione dei flussi di accoglienza dei
pazienti stranieri;

« supporto e affiancamento nella gestione della nuova fase dei processi interni in
area privata, in collaborazione con gli uffici di staff;

« supporto per la predisposizione di nuovi strumenti di comunicazione e accoglienza
flussi pazienti;

« avvio fase pilota di Niguarda Academy per formazione post specialistica a medici e
sanitari stranieri;

per un compenso complessivo di € 24.400,00.
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