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Pubblicazione in conformita a quanto previsto aall3 comma 18 della Legge 24.12.2007, n. 244dédgnanziaria 2008) esecutivita contrattuale

ESITI DEGLI AVVISI PUBBLICI PER
CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI E BORSE DI STUDIO
Dettaglio contratti assegnati

DELIBERAZIONE NR. 66 DEL 01.02.2018

Per il bando A6 CAR2 & stato conferito un incarico libero professionale alla dr.ssa Ada
Francesca Giglio da svolgersi presso la S.C. Cardiologia 2 - Insufficienza cardiaca e trapianti per il
periodo dal 04.02.2018 al 03.08.2018 da svolgersi presso la medesima struttura afferente al
Dipartimento Cardiotoracovascolare, per lo svolgimento di n. 110 accessi, in accordo con il Direttore
della citata S.C., per le seguenti attivita:

« ambulatoriale: n. 30 accessi presso I'ambulatorio divisionale, o in convenzione con
altri enti, e attivita di ecocardiografia e/o ergometria per la diagnostica relativa ai
pazienti ambulatoriali della Cardiologia 2;

« degenza: n. 40 accessi per attivita di degenza (degenza ordinaria, week hospital o day
hospital) della Cardiologia 2, incluso attivita di diagnostica cardiologica per i pazienti
ricoverati;

e turni dipartimentali: n. 40 accessi per guardie anche di Pronto Soccorso, diurne e
notturne, feriali e festive;

« altro: attivita di ricerca clinica, reclutamento pazienti screening e raccolta consenso,
trattamento e sorveglianza, organizzazione del piano del paziente, follow up clinico,
compilazione CRF, interazione con monitor sponsor e comitato etico.

per un compenso complessivo di € 15.000,00.

DELIBERAZIONE NR. 79 DEL 01.02.2018

Per il bando A1 BCAR 1-2 si e disposto di assegnare una borsa di studio al dr. Dario
Brunelli per lo svolgimento di uno studio aziendale nell'ambito del progetto denominato:
“Coordinamento raccolta dati e monitoraggio studi clinici sullo shock cardiogeno (Altshock),
insufficienza cardiaca (SPIHF, GALACTIC, LEODOR, STANDUP_AHF) e sull'infarto miocardico
(PARADISE_MI)" per il periodo dal 15.02.2018 al 14.02.2019 presso le SS. CC. Cardiologia 1 -
Emodinamica e Cardiologia 2 - Insufficienza cardiaca e trapianti afferenti al Dipartimento
Cardiotoracovascolare

per un compenso complessivo di € 20.000,00.
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