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Data di inizio affissione 13.06.2019 
 

Scadenza ore 24,00 del 28.06.2019 
 

AVVISO PUBBLICO PER L’ACQUISIZONE DI MANIFESTAZIONE  DI INTERESSE PER IL CONFERIMENTO 
DELL’INCARICO DI  RESPONSABILE DELL’UFFICIO DI PUBB LICA TUTELA 

Si rende noto che questa Azienda intende indire un avviso pubblico per l’acquisizione di manifestazioni di interesse 
per il conferimento dell’incarico di Responsabile dell’Ufficio di Pubblica Tutela. 

 

1. COMPITI E FUNZIONI DEL RESPONSABILE DELL’UPT  
L’Ufficio Pubblica Tutela istituito presso le aziende sanitarie pubbliche della Regione Lombardia è disciplinato 
dall’art. 16 della L.R 30/12/2009 n. 33 (testo unico delle leggi regionali in materia di sanità pubblica) e dalle “Linee 
guida per l’organizzazione e il funzionamento degli uffici di pubblica tutela – UPT – delle aziende sanitarie” 
approvato con DGR 23/12/2009 – n. 8/10884 (pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia - Seria 
Ordinaria – n. 1 del 4 gennaio 2010), da intendersi qui integralmente richiamate.  
In particolare l’UPT verifica che l’accesso alle prestazioni rese dalle unità d’offerta sanitarie e socio sanitarie 
avvenga nel rispetto dei diritti degli utenti e alle condizioni previste nella carta dei servizi.  
 

2. REQUISITI MINIMI PER LA NOMINA - CAUSE DI INCOMP ATIBILITÀ E DI DECADENZA  
La nomina di Responsabile dell’U.P.T è subordinata alla conoscenza dei principi fondamentali nei seguenti ambiti e 
materie: 
- gestione di pubbliche relazioni; 
- procedure concernenti l’accesso e la fruizione dei servizi prestati da organismi del Sistema Sanitario 

Regionale, nonché la conoscenza della Carta dei Servizi medesimi; 
- legislazione specialistica in materia sanitaria e di assistenza sociale (con particolare conoscenza della 

legislazione regionale); 
- strutturazione organica/gerarchica dell’ente di riferimento ; 
- elementi fondamentali di diritto amministrativo, civile, penale; 
- elementi giuridici inerenti le problematiche connesse alla difesa dei diritti fondamentali dei cittadini e della tutela 

di ogni minoranza o soggetto fragile e ritenuto socialmente debole. 
Non possono ricoprire la carica di Responsabile dell’UPT i dipendenti del Servizio Sanitario Nazionale. Ove il 
candidato prescelto sia dipendente del SSN egli dovrà far cessare la situazione di incompatibilità prima della 
assunzione dell’incarico. Ove la predetta causa di incompatibilità sopravvenga alla nomina a responsabile 
dell’UPT, il responsabile decadrà automaticamente dall’incarico. 
 
 
3. DURATA DEL MANDATO E RIMBORSO SPESE   

La durata in carica del Responsabile dell’UPT è subordinata all’insediamento Consiglio di Rappresentanza dei 
Sindaci territorialmente competente. Pertanto in caso di elezione di un nuovo Consiglio di Rappresentanza l’organo 
ricostituito potrà proporre al Direttore Generale di ASST la nomina di un nuovo responsabile dell’UPT.  
Il responsabile dell’UPT in carica resta confermato nelle sue funzioni fino alla nomina e all’insediamento del 
successore designato.  
Al Responsabile dell’UPT spetta esclusivamente il rimborso delle spese documentate connesse allo svolgimento 
dell’incarico.  
 

4. PRESENTAZIONE CANDIDATURE  
Gli interessati a partecipare alla procedura di selezione dovranno far pervenire la propria candidatura 
esclusivamente entro e non oltre il giorno  
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Alla domanda in carta semplice, contenente dichiarazioni in ordine alla sussistenza dei requisiti di partecipazione 
ed all’insussistenza delle situazioni di incompatibilità, dovrà essere allegato:  
- dettagliato curriculum vitae (preferibilmente in formato europeo), datato e debitamente sottoscritto dal 

candidato;  
- copia fotostatica di un valido documento d'identità del candidato, secondo quanto previsto dall'art. 38 del 

DPR n. 445/2000.  
 
Sono ammesse le seguenti modalità di presentazione delle domande entro il giorno di scadenza del bando: 
•  consegna diretta , a cura e responsabilità dell’interessato, presso l’Ufficio Protocollo  sito al piano rialzato 
dell’Area Sud – Padiglione 6 - dell’ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda - P.zza Ospedale Maggiore, 3 - 
20162 MILANO, entro la scadenza del bando. 
(orario di apertura al pubblico: dal lunedì al venerdì dalle ore 08,30 alle ore 15,30); 
oppure 
•  a mezzo del servizio postale , con plico indirizzato al Direttore Generale dell’ASST Grande Ospedale 
Metropolitano Niguarda - P.zza Ospedale Maggiore, 3 - 20162 MILANO.  
Le domande si considerano prodotte in tempo utile se spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento 
entro e non oltre la scadenza del bando.  
A tal fine si precisa che il rispetto dei termini è comprovato dal timbro dell’Ufficio Postale accettante, comprovante 
la data della spedizione. 
Non verranno ritenute valide le domande pervenute via fax o via e-mail (diverse dalla Pec). 
oppure 
•  invio della domanda e dei relativi allegati, tramite l’utilizzo della posta elettronica certificata trad izionale  
(PEC), esclusivamente all’indirizzo mail postacertificata@pec.ospedaleniguarda.it, a tal fine si precisa che il 
rispetto dei termini è comprovato dalla data di invio. 
 
 
5. CRITERI DI SELEZIONE DEI CANDIDATI  
Scaduto il termine di presentazione, le candidature pervenute saranno trasmesse al Consiglio di Rappresentanza 
dei Sindaci territorialmente competente, che le esaminerà al fine di individuare il soggetto ritenuto più idoneo a 
ricoprire l’incarico sulla base dei requisiti di cui al punto 2. 
Si potrà procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola candidatura valida, purché ritenuta 
congrua e idonea.  
L'Amministrazione si riserva il diritto di non procedere al conferimento dell'incarico nel caso in cui nessuna 
candidatura prevenuta sia ritenuta idonea.  
 
 
6. NOMINA DEL RESPONSABILE DELL’UPT  
Il Responsabile dell’U.P.T. è nominato dal Direttore Generale dell’ASST, su proposta del Consiglio di 
Rappresentanza dei Sindaci.  

 

7. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  
I dati personali forniti dai candidati con la domanda di partecipazione all’avviso, saranno trattati per le finalità di 
gestione della procedura e per quelle connesse all’eventuale procedimento di assunzione nel rispetto degli obblighi 
di sicurezza e riservatezza di cui al Regolamento (UE) n. 679/2016 e del D. Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003, per le 
disposizioni non incompatibili con il Regolamento medesimo. 

 
 

f.to IL DIRETTORE GENERALE 
dott. Marco Bosio 

 

 


