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ESITI DEGLI AVVISI PUBBLICI PER
CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI
Dettaglio contratti assegnati

DELIBERAZIONE NR. 635 DEL 28.06.2019

Per il bando A21 RAD & stato conferito un incarico libero professionale alla dr.ssa Vittoria
Vecchi da svolgersi presso la S.C. Radiologia afferente al Dipartimento Tecnologie Avanzate
Diagnostico-Terapeutiche per il periodo dal 01.07.2019 al 31.12.2019, dedicato al progetto
denominato: “Riduzione dei tempi d’attesa nei confronti dei pazienti ricoverati e ambulatoriali” in
accordo con il Direttore della citata S.C., per le seguenti attivita:

= Refertazione e valutazione clinica di esami radiologici, ecografici, Risonanza
Magnetica e Tac eseguiti in Radiologia DEA, Radiologia Blocco Sud e Radiologia
Blocco Nord a favore di pazienti sia in regime ambulatoriale che di ricovero in base
alla programmazione del servizio;

per un compenso complessivo di € 20.000,00.

DELIBERAZIONE NR. 636 DEL 28.06.2019

Per il bando A20 NPIA - Riapertura termini & stato conferito un incarico libero
professionale al dr. Paolo Maria Majer da svolgersi presso la S.C. Neuropsichiatria dell'Infanzia e
dell’Adolescenza - Centro di Riabilitazione Equestre, afferente al Dipartimento Materno Infantile, per
il periodo dal 01.07.2019 al 30.06.2020, per lo svolgimento delle funzioni di Direttore Sanitario
Veterinario delle attivita indicate nelle linee guida nazionali per gli interventi assistiti con gli animali
(IAA) e nella DGR X/5059 del 18.04.2016:

= collaborare con il responsabile di progetto nella scelta della specie animale e della coppia
coadiutore-animale;

» valutare i requisiti sanitari e comportamentali dell’animale impiegato;

* indirizzare la corretta gestione dell’animale assumendosene le responsabilita;

= effettuare con preventiva valutazione sanitaria gli animali scelti, eventualmente
avvalendosi di colleghi specialisti;

* individuare le modalita per il monitoraggio sanitario degli animali;

= predisporre per ogni animale una cartella clinica, regolarmente aggiornata, riportare il
segnalamento dell’animale, I'anamnesi, lo stato sanitario, le profilassi eseguite e le
eventuali terapie;

= valutare la necessita di ulteriori e/o piu ripetuti accertamenti clinico-diagnostici sugli
animali e I'eventuale adozione di comportamenti pil restrittivi nella loro gestione;

= definire la frequenza massima delle sedute, le modalita e i tempi d'impiego di ogni
animale;

per un compenso complessivo di € 15.000,00.

Per Informazioni rivolgersi alla S.C. Risorse Umane - Ufficio Contratti Atipici - Sig.ra Assunta
D’Auria tel. 02 -64444934
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