Sistema Socio Sanitario

Ospedale Niguarda Regione
H Lombardia

AVVISO DI PUBBLICA SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER LA FORMULAZIONE
DI UNA GRADUATORIA DA UTILIZZARE PER LA STIPULA DI CONTRATTI DI LAVORO A
TEMPO DETERMINATO — INCARICO E/O SUPPLENZA — PER IL PROFILO DI DIRIGENTE
MEDICO PER LA DISCIPLINA DI ORGANIZZAZIONE DEI SERV IZI SANITARI DI BASE O
DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO OSPEDALIERO

AMMISSIONE DE| CANDIDATI

Si rende noto che con determinazione dirigenziale del Direttore della S.C. Risorse umane e relazioni
sindacali in corso di adozione, si € disposta 'ammissione al colloquio dell’avviso di pubblica selezione in
oggetto dei candidati iscritti, come di seguito indicato:

»  CANDIDATI AMMESSI

Candidati Data nascita | Luogo nascita

AULICINO GIANUARIO 11/06/1987 |CASERTA

DI VINCENZO MARINA 23/09/1987 |VASTO

MARGHERITA VITO 30/09/1983 |CALTANISSETTA

NOVELLI VIOLA 04/01/1989 |BRONI

PALAMARA MARIA ANGELA RITA 02/10/1988 |MELITO DI PORTO
SALVO

PISCITELLI ANTONIO 17/06/1985 |NAPOLI

UNGHERI SAVERIO 18/07/1988 |LEGNANO

SVOLGIMENTO DEL COLLOQUIO

| candidati ammessi dovranno presentarsi per sostenere il colloquio relativo all’avviso di pubblica
selezione in oggetto il giorno 23 luglio 2019 alle ore 9,30 presso la Sala Riunioni della S.C. Risorse
umane e relazioni sindacali (area Sud — Pad. 6 — 1° piano) del’lASST Grande Ospedale Metropolitano
Nlguarda, Piazza Ospedale Maggiore 3 — Milano, muniti di valido documento d’identita.

Mancata presentazione equivale a rinuncia.

f.to il Direttore
S.C. Risorse umane e relazioni sindacali
Patrizia Alberti
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