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ESITI DEGLI AVVISI PUBBLICI PER  

CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI  

Dettaglio contratti assegnati 
 

DELIBERAZIONE NR. 92 DEL 30.01.2020 

Per il bando A39 RADIOL è stato conferito un incarico libero professionale alla dr.ssa Silvia 
Pizza, presso la S.C. Radiologia afferente al Dipartimento Tecnologie Avanzate Diagnostico-
Terapeutiche, per il periodo dal 01.02.2020 al 31.01.2021, per la collaborazione al progetto 
aziendale denominato: “Riduzione dei tempi d’attesa nei confronti dei pazienti ricoverati e 
ambulatoriali” in accordo con il Direttore della citata S.C., per le seguenti attività: 

− refertazione e valutazione clinica di esami radiologici, ecografici, Risonanza Magnetica e 
Tac eseguiti in Radiologia DEA , Radiologia Blocco Sud e Radiologia Blocco Nord a favore 
di pazienti sia in regime ambulatoriale che di ricovero in base alla programmazione del 
servizio 

per un compenso complessivo di €  40.000,00. 
 

DELIBERAZIONE NR. 95 DEL 30.01.2020 

Per il bando A6 PSIC 1 (Educatore Professionale) è stato conferito un incarico libero 
professionale alla dr.ssa Federica Vairelli, presso la S.C. Psichiatria 1 afferente al Dipartimento di 
Salute Mentale e delle Dipendenze, per il periodo dal 01.02.2020 al 31.01.2021, per la collaborazione 
al progetto aziendale denominato: “aMIcittà”, in accordo con il Direttore della citata S.C., per il quale 
si prevedono le seguenti attività: 

− valutazione per definire un piano di trattamento riabilitativo individuale (PTRI); 
− sviluppo piano educativo/riabilitativo individuale sul territorio; 

Per il bando A7 PSIC 1 (Assistente Sociale) è stato conferito un incarico libero professionale 
alla dr.ssa Alfonsina Rapuano, presso la S.C. Psichiatria 1 afferente al Dipartimento di Salute Mentale 
e delle Dipendenze, per il periodo dal 01.02.2020 al 31.01.2021, per la collaborazione al progetto 
aziendale denominato: “aMIcittà”, in accordo con il Direttore della citata S.C., per il quale si 
prevedono le seguenti attività: 

− inserimento lavorativo; 
− supporto sociale/economico; 
− interventi mirati all’housing; 

per un compenso complessivo di €  24.000,00 ciascuno. 
 
 

Per Informazioni rivolgersi alla S.C. Risorse Umane – Ufficio Contratti Atipici - Sig.ra Assunta 
D’Auria tel. 02 -64444934   
   
        Il Direttore S.C. Risorse Umane 

 e relazioni sindacali 
 f.to dr. Patrizia Alberti 
 


