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Pubblicazione in conformita a quanto previsto aall3 comma 18 della Legge 24.12.2007, n. 244dédgnanziaria 2008) esecutivita contrattuale

ESITI DEGLI AVVISI PUBBLICI PER IL
CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI
Dettaglio contratti assegnati

DELIBERAZIONE NR. 291 DEL 10.03.2021

Per il bando A6 LPCAR1-2 & stato conferito un incarico libero professionale al Dr. Dario
Brunelli, presso le SS. CC. Cardiologia 1 - Emodinamica e Cardilogia 2 - Insufficienza cardiaca e
trapianti afferenti al Dipartimento Cardiotoracovascolare, per il periodo dal 15/03/2021 al
14/03/2022, in accordo con i Direttori della citate SS.CC., in coordinazione con I’'Unita di Ricerca
Clinica Aziendale per lo svolgimento dei progetti aziendali di seguito elencati:
= “Protocollo di gestione integrata Ospedale territorio per i pazienti in diagnosi differenziale
per infezione Sars-Cov-2" per il quale si prevedono le seguenti attivita:
- aggiornamenti della documentazione del trial;
- data management;
— contatti con i comitati etici;
= “Coordinamento, monitoragio e data management degli studi clinici in Cardiologia 1 e 2
con focalizzazione dell’'area shock cardiogeno (alt shock 2), insufficienza cardiaca
(Galactic, Soloist) e sindromi coronariche acute e quantitative, sponsorizzate e non” per il
quale si prevedono le seguenti attivita:
- coordinare e monitorare gli studi clinici delle strutture in principal modo quelli sullo
shock cardiogeno, insufficienza cardiaca e sindromi coronariche acute.

per un compenso complessivo di € 30.000,00.

Per Informazioni rivolgersi alla S.C. Risorse Umane - Ufficio Contratti Atipici - Sig.ra Assunta
D’Auria tel. 02 -64444934
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