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AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER L’ATTIVAZIONE DELLA 
PROCEDURA DI MOBILITÀ VOLONTARIA IN ENTRATA DA ALTRE AZIENDE O 
ENTI DEL COMPARTO SANITÀ O DI ALTRO COMPARTO, IN CONFORMITÀ 
ALLE NORME VIGENTI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO E A 
TEMPO PIENO DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO PER LA DISCIPLINA 
DI ANESTESIA E RIANIMAZIONE DA ASSEGNARE ALLA S.S.D. AAT MILANO. 

 
AMMISSIONE/NON AMMISSIONE DEI CANDIDATI 

 
 

Si rende noto che con deliberazione n. 780 del 05.07.2021 si è disposta l’ammissione/non 
ammissione al colloquio dell’avviso pubblico in oggetto dei candidati iscritti, come di seguito 
precisato: 
 
 
 CANDIDATI AMMESSI 
 

Candidati Data di nascita Luogo di nascita 

BERTI JACOPO 02/05/1984 PISA 
COLOMBO PAVINI FRANCESCA 
ROSSELLA 

15/03/1980 CALCINATE 

FIAMENI RICCARDO 01/09/1982 MAGENTA 
RUGGIERO ILARIA 07/08/1979 NAPOLI 

 
 
 CANDIDATA NON AMMESSA in quanto non inquadrata nel profilo professionale di 

dirigente medico nella disciplina a bando, dr.ssa: 
 

Candidato Data di nascita Luogo di nascita 

IODICE MARIA 19/05/1988 MADDALONI 

 
 
 

I candidati ammessi al presente avviso pubblico sono convocati  
per il COLLOQUIO che si svolgerà, IN MODALITÀ TELEMATICA,  

alle ore 10.30 del giorno 9 LUGLIO 2021. 
 
 
 

I candidati convocati a sostenere il colloquio sono invitati a scaricare sul proprio 
dispositivo elettronico (pc, tablet, smartphone) l’applicativo WEBEX.  
La partecipazione al colloquio avverrà accedendo al link nell’orario di convocazione sopra 
riportato. Tale link sarà inviato a ciascun candidato, all’indirizzo di posta elettronica 
indicato sulla domanda di partecipazione alla procedura. 
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Ciascun candidato dovrà mostrare un documento d’identità in corso di validità. 
 
La mancata connessione nel giorno ed all’orario stabilito per l’espletamento del colloquio, 
qualunque ne sia la causa, anche se indipendente dalla volontà del candidato, equivarrà a 
rinuncia alla procedura. 
 
 

           f.to il Direttore  
           S.C. Risorse umane e relazioni sindacali 

                                                        Dott. Patrizia Alberti 


