Sistema Socio Sanitario

B Ospedale Niguarda $ Regione
Lombardia

Fascicolo ID n. 1952/2021 all. n. 2

Scadenza ore 12:00 del 17 luglio 2021

AVVISO PUBBLICO

ACQUISIZIONE DELLE CANDIDATURE A
COMPONENTI DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI
DELL’ASST GRANDE OSPEDALE METROPOLITANO NIGUARDA

Si rende noto che, con deliberazione del Direttore Generale n. 765 del 02 luglio 2021 questa ASST ha approvato la
procedura per la presentazione delle candidature diretta ad individuare i componenti del Nucleo di Valutazione
delle prestazioni dei dipendenti dellASST Niguarda.

L'incarico avra ad oggetto le funzioni attribuite ai Nuclei di Valutazione, ai sensi dellart. 18 bis della Legge

Regionale 30 dicembre 2009, n. 33, e del documento “Determinazione in ordine alla disciplina dei Nuclei di

Valutazione delle strutture sanitarie pubbliche e delle Fondazioni IRCCS di diritto pubblico” approvato da Regione

Lombardia con la D.G.R. n. XI/4942 del 29 giugno 2021.

Il Nucleo di Valutazione delle Prestazioni svolge le seguenti funzioni:

e valuta la correttezza metodologica dei sistemi di misurazione e valutazione delle performance e la loro effettiva
applicazione, anche relativamente alla coerenza con la programmazione regionale del servizio sociosanitario
lombardo;

e verifica la correttezza della performance del personale, secondo i principi di merito ed equita;

o verifica la correttezza delle applicazioni contrattuali, limitatamente agli istituti rimessi alle loro attribuzioni;

e valuta la metodologia e la relativa applicazione delle rilevazioni aziendale in tema di benessere organizzativo;

e concorre a verificare, in raccordo con il Responsabile della Prevenzione e Corruzione della struttura di
riferimento, I'attuazione delle disposizioni normative in materia di trasparenza;

e esercita le ulteriori funzioni previste dall'art. 14 del D.Igs. 27 ottobre 2009 n. 150 "Attuazione della Legge 4
marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e
trasparenza delle pubbliche amministrazioni', nonché quelle attribuite da altre disposizioni statali agli organismi
di valutazione.

COMPOSIZIONE

Il Nucleo di Valutazione delle Prestazioni sara composto da 3 esperti esterni allAzienda, di cui uno con funzioni di
presidente, la cui nomina dovra avvenire durante la prima seduta.

Uno dei componenti dovra appartenere al personale in servizio della Giunta regionale e gli altri due componenti
dovranno essere iscritti da almeno 6 mesi all’'elenco nazionale di cui al DPCM del 2 dicembre 2016.
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REQUISITI

| candidati dovranno possedere i seguenti requisiti:

e essere iscritti da almeno 6 mesi all'elenco nazionale di cui al DPCM del 2 dicembre 2016;
oppure

e appartenere al personale in servizio della Giunta regionale ed avere conseguito la laurea magistrale, il diploma
di laurea specialistica oppure la laurea vecchio ordinamento ed essere titolare di posizione organizzativa da
almeno 5 anni con conoscenza degli ambiti legati alla valutazione della performance o del sistema sanitario e
sociosanitario oppure, fermo restando la titolarita della posizione organizzativa o dirigenziale, aver acquisito
un’esperienza almeno triennale in organismi di valutazione del sistema sanitario regionale.

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle

domande.

Per il conferimento dellincarico I'Azienda procedera alla valutazione dellesperienza maturata nei campi inerenti

l'incarico da conferire e del curriculum professionale del candidato.

DURATA DELL’INCARICO

Lincarico avra durata triennale con decorrenza 1 settembre 2021 e potra essere rinnovato per una sola volta,

previo avviso pubblico.

TRATTAMENTO ECONOMICO

Ai sensi della normativa in vigore 'ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda conferira un compenso fisso,

per un minimo di 13 accessi annuali, pari a:
e € 14.400,00 annui lordi, oltre IVA ed oneri previdenziali se dovuti, per il presidente;

e € 11.400,00 annui lordi, oltre IVA ed oneri previdenziali se dovuti, per gli altri componenti.

Non é& previsto alcun rimborso spese.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di partecipazione dovra essere presentata esclusivamente secondo una delle seguenti modalita:

e consegna diretta, a cura e responsabilitd dell'interessato, presso I'Ufficio Protocollo aziendale sito al piano
terra del Padiglione 6 — Area Sud — Piazza dellOspedale Maggiore, 3 — 20162 Milano (orario di apertura al
pubblico: dal lunedi al venerdi dalle ore 08:30 alle ore 15:30, ore 12:00 del giorno di scadenza del bando);

e tramite Raccomandata A/R, indirizzata al Direttore Generale dellASST Grande Ospedale Metropolitano
Niguarda — Piazza del’Ospedale Maggiore, 3 — 20162 Milano, entro e non oltre le ore 12:00 del giorno di
scadenza del bando. A tal fine si precisa che fara fede la data di ricezione presso I'Ufficio Protocollo aziendale
e non il timbro dell’Ufficio postale accettante;

e tramite Posta Elettronica Certificata (PEC), all'indirizzo postacertificata@pec.ospedaleniguarda.it

La validita dellinvio telematico & subordinata all'utilizzo da parte del candidato di una casella di Posta
Elettronica Certificata personale e pertanto non sara ritenuta ammissibile la domanda inviata da casella di posta
elettronica semplice/ordinaria del candidato o di altro soggetto, anche se indirizzata alla suindicata casella PEC

dell’Azienda. L’invio telematico della domanda e dei relativi allegati, in un unico file in formato PDF.

ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda, piazza Ospedale Maggiore, 3 — 20162 Milano — C.F. e P.I. 09315660960



Sistera Socio Sanitario

Regione
Lombardia

1 Ospedale Niguarda

L’ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda declina fin d’ora ogni responsabilita per la dispersione di
comunicazioni imputabile a terzi o per inesatta indicazione dell'indirizzo da parte del candidato.

Il candidato deve, inoltre, impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione della propria
residenza o del proprio recapito, sollevando I'Azienda da ogni responsabilita in caso di irreperibilita presso
l'indirizzo indicato.

In caso di utilizzo del servizio di PEC per l'invio della domanda, questo equivale automaticamente ad elezione di

domicilio informatico per eventuali future comunicazioni relative all’avviso pubblico di cui al presente bando.

DOMANDA

La domanda di partecipazione all'avviso, debitamente sottoscritta, dovra essere redatta in forma di
autocertificazione a norma dell'art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, utilizzando esclusivamente il facsimile
di domanda unito al presente avviso.

Alla domanda di partecipazione i candidati dovranno allegare le certificazioni relative ai titoli che ritengono
opportuno presentare, ivi compreso un curriculum formativo e professionale, datato e firmato, redatto in forma di
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta (art. 47, del DPR 28 dicembre 2000, n. 445), e fotocopia di un
documento di identita in corso di validita.

INCOMPATIBILITA’ E INCONFERIBILITA’

Non possono essere nominati quali componenti del Nucleo di Valutazione delle Prestazioni i soggetti che si trovino
in una delle situazioni di incompatibilita e/o conflitto di interessi previste dalla normativa vigente.

Non possono inoltre essere membri del Nucleo di Valutazione delle Prestazioni i Direttori Generali, i Direttori
Amministrativi, i Direttori Sanitari e i Direttori Sociosanitari delle Agenzie di Tutela della Salute, delle Aziende Socio
Sanitarie Territoriali, degli IRCCS di diritto pubblico e di AREU, oltre ai soggetti collocati in stato di quiescenza.

Ciascun componente pud partecipare ad un massimo di due Nuclei di Valutazione.

VALUTAZIONE DELLE DOMANDE E CONFERIMENTO DELL’INCARICO

Le domande saranno valutate dalla Direzione Strategica dellASST che dovra tenere presente, in particolare, i
seguenti criteri:

e attitudini e/o esperienze risultanti dal curriculum vitae professionale;
e esperienza maturata nell’ambito delle attivita oggetto dell'incarico

e ogni altro elemento idoneo ad attestare la capacita di assolvere al compito assegnato.

| componenti del Nucleo di Valutazione delle Prestazioni saranno nominati con deliberazione del Direttore Generale

e non si procedera alla formazione di graduatorie di merito o per titoli, né all'attribuzione di punteggi.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

L'’ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda garantisce, in caso di trattamento di dati personali e/o
appartenenti a categorie particolari di dati, il rispetto della normativa prevista in materia di protezione dati personali
dal Regolamento (UE) 2016/679 “Regolamento Generale sulla protezione dei dat” e dal D.Igs. 196/2003 “Codice in
materia di protezione dei dati personali”’, come modificato dal D.Igs. 101/2018.
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Il trattamento dei dati sara effettuato dal personale degli uffici competenti con modalita e strumenti idonei a
garantire la sicurezza e la riservatezza dei richiedenti.
| dati potranno essere comunicati o portati a conoscenza dei responsabili o degli incaricati del trattamento o dei

dipendenti coinvolti a vario titolo, in ragione dell'incarico professionale affidato.

NORME DI RINVIO

L'ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda si riserva la facolta di modificare, sospendere o revocare il

presente avviso o parte di esso, qualora ne rilevasse la necessita o I'opportunita per ragioni di pubblico interesse.

L'Azienda si riserva inoltre ogni pili ampia facolta in ordine alla proroga dei termini e/o alla loro sospensione.

Il Direttore Geferale
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Al Direttore Generale

ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda
Piazza Ospedale Maggiore, 3

20162 Milano

Il/la sottoscritto/a

CHIEDE

di partecipare all'avviso per il conferimento dell'incarico triennale di componente del Nucleo di Valutazione delle
Prestazioni dellASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda.

A tal fine, ai sensi e per gli effetti previsti dall'art. 46 del D.P.R. 445/2000 e consapevole della responsabilita penale

(art. 76 del D.P.R. 445/2000) nella quale pud incorrere in caso di dichiarazioni mendaci, sotto la propria
responsabilita

DICHIARA

e diessere natoa il

e di essere residente a (cap. )

via/piazza

e diessere in possesso della cittadinanza

e dinon aver riportato condanne penali,

e oppure di avere riportato le seguenti condanne

e diessere in possesso dei seguenti titoli di studio:

laurea in

conseguita presso il

o diessere in possesso dei requisiti previsti dal presente avviso;
e dinon trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita e inconferibilita previste dal presente avviso;

e diautorizzare I'utilizzo dei propri dati personali ai fini dell'espletamento della procedura comparativa.

Si allegano alla presente domanda:
e autocertificazione attestante il titolo di studio;

e curriculum formativo e professionale datato e firmato, redatto in forma di dichiarazione sostitutiva dell'atto di
notorieta (art. 47 del D.P.R. 445/2000);

e copia di un documento di identita in corso di validita.

DATA FIRMA
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