Curriculum Vitae
Europass

Infurma-zinhi personall 1
Cognome(i/yNome()) - GANDING ANNA

Cittacinanza | ITALIANA
Luugﬂ Data di nasmta Tnnnn 10/11/1968

-Sessn F

Telefono 3388367059, mail: anna.gandino@ospedaleniguarda.if; anna.gandino@ASST-brianza. it

Esperienza proféssionale

Dal 16 agosto 2022 Incancn quinquennale di DIREZIONE U.0.C. di MEDICINA GENERALE con |
lntegratu Pronto Soccorso .
- Presso: Azienda ASST BRIANZA
Struttura e sede di lavoro: Ospedale Carate Brlanza via Mosé Bianchi 9, CAP
2018: Responsabilita-di gestione e organizzazione, autonomia tecnico
professionale ed organizzativa. Responsabilita di coordinamento dei flussi tra PS
- reparto-di degenza - soluzioni assistenziali postricovero. Responsabilita della
gestione ed implementazione della attivita ambulatoriale del P.0. di Carate
(ambulatori di : epatologia, pneumologia, reumatologia/immunologia, diagnostica
ecografica vascolare, diagnostica emgraf ca addominale). Responsabilita
capacita di interfacciarsi con strutture in ambito dipartimentale e
' mterdlpartlmentale per assicurare il corretto utilizzo delle risorse umane e
strutturali, i fini di massimizzare l'efficienza della struttura-
-  partecipazione attiva al Progetio RAR .06: atlivaziene Dimissioni Protette,
accompagnhamento al domicilio da parte di Infermiere di comunita, invio in
- casa di Comunita
-  partecipazione atfiva al PDTA sulla de]nhera regmnale n® X1/6893 del
519129022 per I'approvazione del documento tecnico “interventi per _
N . Fefficientamento det flusso dei pazienti del PS e revisione, aggiornamento e
| implementazione dei protocolli aziendall in ottemperanza all'indentificazione
della struttura e qualita assistenziale definite dal questionario AGE.NA.S. sul
~ triage ospedaliero
- partecipazione attiva al gruppo di lavoro sul PDTA sulla vicienza femm:mle
dalla identificazione in PS e inserimento nel programma di lnteg razione
" ospedale-territorio
- partecipazione attiva al gruppo di Coordinamenio Ospedaheru Procurement
sulla “selezione e gestione del pntenzmle donatore di comee”
- partecipazione attiva al PDTA sul "percorso lctus™ con o scopo d
ottimizzazione della gestione del paziente affefto da malattla cerebrovascolare
in fase iperacuta in PS -

| Iscritta al corso di formazionie Manageriale per DSC presso Univesira degli Studi d|
-+ Milano, |n|z|u ottobre 2022 termine Maggio 2023 . -

Dai 20 aprile 200t Incarico di DIRIGENTE MEDICO disciplinﬁ: MEDICINA INTERNA
al 15 agosto 2022 | - Rapporto di lavoro: tempo indeterminato; nrar_ic_r pieno 38 ore seftimanali
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Dal 2 gennaio 2001 .

al 19 aprile 2001

~ Dai 1 agosto 1998

al 1 gennaio 2001

Dal 14 luglio 1997
-~ al 31 marzo 1998

Dal 30 oftobre 1996 |

al 9 aprile 1997

F'aglna 2 1 8 - Cumriculum vitae di |
Cognomefi Nomefi

Presso: ASST "Grancle Ospedale MEtFﬂpﬂlt’[Elnﬂ Niguarda in Piazza Dspedale
Maggiore 3, Milano

- Struttura e sede di lavoro: Iniziale esperienza nel Dipartimento di Emergenza

Urgenza (PS e reparto di Medicina d Urgenza) dal 1/1 2015 trasferimente interno
nel Dipartimento Medico Polispecialistico in U.O.C. di Medicina Interna in area

- 5.5. poi diventata Alta Infensita Medica con incarico di Alta Specializzazione nella

gestione e'implementazione dei sistemi di supporto ventilatoric non invasivo (NIV
— Alti flussi). Esperienza clinica con prevalente gestione e inquadramento del

paziente acuto e cronico polipatologico, complesso e fragile ad alta mtenslta d|
cure e assistenza

Innaric& di Dirigente medico di 1 liveflo, disciplina: Medicina Interna |
Rapporto di lavoro: tempo indeterminato; orario pienc 38 ore settimanali -
Presso: Azienda Ospedaliera San Gerardo - Monza.

Struttura e sede di lavoro: U.O.C. di Medicina Interna con:

Aftivita di Pronto Soccorse con tu rmstma h24 auddmsa con le altre U.O. delfarea
medica dipartimentale ‘
Atlivitd ambulatoriale di: Medicina !nterna Dlabetntng ia, Endocrinologia,
Epatn!ngla Reumatologia

Terapia di supporto ventilatorio in area emergenza e in reparto di degenza con
sistemi CASCO-CPAP

causa risoluziohe del rapporto di lavoro: trasfenmentn senza interruzione
continuita di servizio c/fo ASST “Grande Dspedale Meirupnhtann Mguarda di
Ml[ann |

: Incancu di Dirigente medico di 1 livello, discl'ptlna Medicina Interna

Rapporto di lavore: inizialmente deterrmnatu pnl indeterminato per ﬁéssaggm a

“ruolo; orario pieno 38 ore settimanali

Presso: Azienda Ospedaliera “G. Salvini” — Garhagna‘te Milanese .
Struttura e sede di lavoro : Divisione di Medicina Generale e Pronto soccorso
Ospedale “Caduti Bollatesi - Reparto di Medicina Interna e Pronto Soccorso con
Aftivita ambulatoriale di: Medicina Interna Diabetologia, Epatologia, Tmmbusl ed
emostasi -

Attivita di DayHospital: ‘malattie cardiﬂvasnulan (scnmpensu cardlacﬂ)

Attivita di diagnostica ecografica: doppler arterioso TSA

 Attivita d; Pronto Soccorso con turnistica h24 suddivisa con area chirurgica
- causa risoluzione del rapporto di lavoro: su¢cessiva aspetiativa (dal 2/1/2001)

perche vincitrice di concorso presso Ospedale San Gerardn Monza, senza
interruzione mntmmta di servizio

Incarico di Dirigente medico di 1 livello, dlsciplma Cardiologia
Rapporto di lavoro: tarnpu determinaio per IHEEFIGEI su aspettativa; orario pieno

- 38 ore settimanail

Presso: Aziehda Ospedé!iera "G, Salvini" — Garbagnaté Milanese

= Struttura e sede di lavoro: Dwns:nne di Cardiologia Riabilitativa dell’ C}spedale di

Passirana di Rho _
Diagnosi € cura delle patologie delia disciplina di Cardiologia ad indirizzo

- riabilitativo, in attesa di intervento cardiochirurgico o post intervento, in fase di

stabilizzazione clinica pre 0 postprocedure interventistiche (angioplastica, Bypass
aortocoronarico), pazienti post trapianto di cuore, pazienti polipatologici con
complicanze cardiovascolari e dismetaboliche (esempio: diabete, dasl|p1demie
tireopatie, insufficienza renale) necessitanti di stabilizzazione clinica,
adeguamento terapia medica e recupero funzionale

Altivita di refertazione ECG Holter, test da sforzo (assistenza non refertazmne)

- ecocardiografia (assistenza non refertazione) -

Atiivita di quardia cardiologica attiva h24 nell’area del presidio nspedahem
causa risoluzione del rapporto di lavoro: scadenza dell'incarico e ripresa della
frequenza con borsa di studio della scuola di Speciaiizzaziune in Medicina Interna

Incarico di DIRIGENTE MEDICO, disciplina: Medlc;na d’Urgenza

Rapporto di lavoro: tempo determinato per incarico di supplenza di matermta,
orario pieno 38 ore seftimanali

Presso: Azienda OSPEDALE MAGGIORE DI MILANO - IRCCS .
Struttura e sede di lavoro: Divisione di Medlcma d’Urgenza Dspedale Maggiore
Policlinico o
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Altre esperienze professionali -

. Dal 1 gennaio 2015 ;

ad oggl

Dal 2012 ad oggi

Istruzione e formazione

9 Novembre 2007

3 Novembre 1998

Attivita clinica di diagnosi e cura in reparto medico a carattere di emergenza-
urgenza con atiivita di guardia internistica attiva h24 di Pronto Soccorso e reparto
Esperienza clinica nelle patologie internistiche in fase acuta e con necessita di

- stabilizzazione e monitoraggio multiparametrico.
Attivita iniziale di ecografia multiorgano in urgenza |
causa risoluzione del rapporto di lavore: termine del periodo di supplenza e

ripresa della frequenza con borsa di studic della scuola di Specializzazione in -
Medicina Interna -

Incarico di Alta Specializzazione nella geatmne e implementazione dei sistemi di

supporto ventilatorio non invasivo (NIV - CPAP - Alti ﬂuss;)

Referente per linquadramento del paziente cori insufficienza respiratoria a livello

dipartimentale medico pG|I$pEGIa|iStIGD e nelle valutazioni di trasferimenti di

pazienti da aree intensive.

Referente per linquadramento, la valutazione € la presa in carico de] pazlente
“acuto e cronico polipatologica, complesso e fragile ad alta intensita di cure e

assistenza di competenza medico-chirurgica con autonomia diagnostico-

terapeutica {paziente monitorato, in terapia con amine, polifarmacoterapia) e

particolare competenza nelle procedure invasive eco-guidate.

Responsabile della formazione alfapprendimento e uso delle metodiche di
assistenza ventilatoria non invasiva per il personale medico, 1nfem‘ner|st|c:n e 055
(per organizzazione e gestione dei materiali) :

Respansahile della formazione ecografia multidistrettuale e hed side con
particolare expertise sullapparato cardiovascolare

Partecipazione atfiva a compiti di organizzazione, coordinamenic e .
programmazione degli eventi formativi e pmgeﬂl formativi aziendali, compresa
fnrmazlnne sul campo

Nel 2016. partecipante al corso di Visual Hospital presso ASST Niguarda i in
coliaborazione con 'U.O. Innovazione Sviluppo ed Analisi dei Processi Azienda

' Ospedaliera Universita Pisana sugli strumenti di visual management per
Iottimizzazione del ricovero. urgente da Pronto Soccorso

Bunne capacita di Leadership, coordinamento & gestlnne legate alla relazione
interdipartimentale e dlpartlmentaie area medica nella gestione iter diagnostico
terapeutlcu assistenza e pianificazione post-ricoverop del malatn plunpatulng mn
fragile e cumpiessn

Tutor per le scuole di specializzazione in Cardiclogia e Medicina d'Urgenza
Universita degli Studi Bicocca Milano, con affiancamento al medico
speclallzzancin nella gestione € inquadramento di pazienti affetti da patﬂlugte
internistiche in fase acuta ¢ di riacutizzazione di patolagie internistiche croniche,
gestione di pazienti internistici complessi, pnlapatnlnglm pnhtratlatl gesfione de]le
urgenze mediche.

Particolare fraining con sviluppo e approfondimento della metndica ecngraf Ica
multidistreffuale (cucre-torace-addome-vasi) e della ventilazione non invasiva

Tutor del corso di Laurea in Medicina e Chimrgia. H Bicocca Milano

Speclalizzazmne in Cardlningra (Prof Guazzi), Unwers.lta Stataie degli Studi di
Milano

votazione 70{70 1

ai sensi del DLgs 368/1999; duraia anni: 4

* Scuola di specializzazione in Cardiologia |, Direttore dat Prof. Guazm presso

IRCCS Istituto Cardmluglm Monzino

Specializzazione in Medicina Inferna {Prof. Zanussl) Unwerslta Statale degil Studi di
Milano:
votazione 70/70
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Ottobre 1995 |

14 Febbraio 199‘4

6 Luglio 1993

Altre certificazioni

2018 19-20 giugno

ai sensi del DLgs 257!1 991 durata anni: 5
Scuola di specializzazione | in Medicina Interna presso C|II‘IEEE Medma [, Diretia'dal
Prof Carlo Zanussi, presso Padiglione Granelli, iIRCCS Ospedale Pnhc:lmlc:n Milano

" 16 novembre 1995 certificazione USMLE Step 1 + 23 ottobre 1995 USMLE Step 2:
* United States Medical Licensing Examination certificazione di abilitazione laurea in

medicina ed esercizio della professione in USA

'? Iscrlzlnne alFAlbo Professionale deil‘ﬁrdme dm MEdIGI di Mllann

2014-2015: corso 27 ore

- 1987-1988: corsa 20 ore

Capacitae cnmpeténzé
personali
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n® di iscrizione: 33080

Laurea in Mediclna e Chirurgia, Unwersita Statale degli Studl di Mliann ltalia,

- yvotazione 110/110 e lode

- Diploma di maturit scientifica, Liceo Scientifico Statale di San 'Dnnatn Milanese,

3 Novembre 1987 | 2

Corso ¢lo Fundaziuné IPS “Cardinal Gusmin/ di Veﬁmra il seminario “L'arte del

morire” tenuto da Frank Ostaseski, Diretiore & Fondatore delio Zen Hospice Project di
San Fraricisto, a Vertova (BG) -

Cnrsn M:ndfullness Based Stress Re-ductlnn Centro Itallanu Studi Mindfuliness. Via
Dugnani 1, a Milano -

2{]0‘2.211{15; corso 20 triennale - Diplomaiin Omeupatia ¢ Omotossicologia discipline integrate. Scuola A1.O.T. a Milano

Diploma di Etiqa e Bioetica in Medicina. Presso ospedale San Raffaele, a Milano

Diagnosi e terapia delle patologie internistiche con particolare competenza nella
fase acuta (shock, insufficienza cardiorespiratoria e insufficienza multiorgane) con
necessita di monitoraggio multiparametrico a caratiere subintensivo e di supporto
ventilatorio (iperossigenazione ad alti flussi - CPAP - NIV) |

Esperienza in:

- coordinamento di gruppl di lavoro con attenzione alla promozione di momenti

formativi praticiftecrici per lo sviluppo e it mantenimento di capacita e competenze -
internistiche multidisciplinari fondamentali per 'approccio al-malato complesso

- facilitazione del iavoro di-gruppo e momenti dedlcatl alla discussione collegiale de;
singoli casi clinici.

- confronti multidisciplinari per la presa in carico dei malato acuto ¢con successiva
gestione coordinata e in collaborazione con aree spectallstlche mtenswe e di
Emergenzafurgenza -
- organizzazione del lavoro sul smgutn malato con pianificazione e discussione *in
itinere” del percorso diagnhostico terapeutico impostato dalfingresso in ospedaie alla

' dimissione con attenzione, dove possibile, alla pianificazione anticipata dei percorsi

di cura integrati successivi al ricovero (strutture intermedie /riabilitative /subacute,
cure domiciliari integrate / palliative o ricoveri in Hospice, medici di base)
- Incarico di alta spegializzazione in Ventilazione Non invasiva (dal 2015) ..

- Referente per la formazione medica ¢ infermieristica in ecografia

internistica/urgenza al letto del malato (ecografia multidistretiuale: torace, addome,
vasi, con particolare expertise sul cuore; accessi venosi centrali e periferici sotto
guida ecografica).con coordinamento e programmazione degli eventi formativi .
aziendali, compresa formazione sul campo

- Responsabile scientifico di corsi di aggmrnamantn medico/infermieristico per area
medica dlparttmentale sU argomenti vari

. - Espenenza di 2 anni nell'assistenza e cura del malatn con infezione
- COVID -19 in fase acuta, grave, con complicanze e/o necessila di assisienza

ventilatoria e monitoraggio subintensivo (2020-2021)

Per maggior informazioni su Europass: ktfp:/feuropass cedefop.ev.int -
& Comunita europee, 2003 20051110



- Orgamzzazmne det turni divisionali e della turnistica interdivisionale per I'area
dipartimentale medica e polispecialistica |

- Aftivita ambulatoriale di medicina interna e in aréa cardiologica si Dccupa

. particolarmente delle malattie del pericardio, versamenti pleuropericardici e

. scompenso cardiaco cronico con esperienze passate di gestione del malato con

Madrelingua

Altra{e) lingua(e)

Autovalutazione |
Livello europso (*) |

-Lingua |

Competenze Digitali _

 Principali partecipazioni a
Corsi e Convegni
COME RELATORE/DOCENTE

'L scompenso cardiaco in Day Hospital; in tale campo ha mantenuto per diversi anni.

collaborazioni in ambito di ricerca medico. scientifica con I’AMCO e gruppi di ricerca

- avanzata nel setiore a livello nazionale

- partecipazione attiva a raccolte dati per lo studio delle Pericarditi e sindrome .
postpericardiotomica in collaborazione con il Dipartimento Cardiologico e
Cardio-Toraco-vascolare , ASST H. Niguarda

- partecipazione attiva alla rauculta dati per Ia Surviving Sepsls Compaign,
ASST H. Niguarda

~ - partecipazione atliva a PDTA sulla Vent:!azmne Non invasiva mlrauspedallera
~ ASST, HNiguarda

- -parteclpazlnne attiva a PDTA sul paziente con Scompenso Cardiaco Cronico,
sulta Comunicazione e Assistenza al fine vita, ASST H Niguarda

Italiano
Inglese |
Gum prensmne - | Parlato Scritto
Asr.:nltn Lettura |l Interazione | Praduzione orale

e . [ ura]e - o e —————
B1/2 B2 BIR B2 | B2 |
- . | Creazione ) Risoluzione |
Flahumm??i_. | Cnmumcazmn? | G ont enuti T“:lcqrgzza ! Prnhi emi f
INTERMEDIO iNTERMEDIO . INTERMEDID INTERMEDIC 1; 3 IMTEHMEDID ,

T Giugnn 2000: Docente al corso: La fibrillaziorie étriale e le complicanze
tromboemboliche - “Epidemiologia della fibrillazione atriale”. Ente organizzatore:
Progetio Spike - Azienda Ospedaliera “G. Salvini” Garbagnate Milanese

Dal 2007 al 2013: Docente del corso infra ospedaliero ASST H Nig uarda in plurime
gezioni per la formazione medico InfEFmIEFIStIEEI “Look SEptI

Indicatori/biomarcatori della sepsi.

Ente organizzatore: Progetio della Regicne Lurnbardla sulla Lotta contro'la Sepsi,

H. nguarda Milano .

| 21-24 Settembre 2015: Docente al 49° Convegno :di.Cardiqugica corso su: Le

Malattie del pericardio - “Diagnosi differenziale clinica e di laboratorio™.
Ente organizzaiore: Dipartimento A. De Gasperis — ASST Niguarda, a Mllann

18 Ottobre 2017: Docente al corso su High Flow Nasal BannuEa versus Non

invasive Ventilation — “HFNC terapia con alfi flussi”.
Ente organizzatore: ASST Rhodense, H.Rho

E_ 28 Novembre 2017: Relatore al corso di aggiornamento: Focus & Update In Tema
. Di Scompenso Cardiaco Cronico : “Lo scompenso cardiaco cronico oggi tra

medicina interna e cardiologia®. |
Ente organizzatore: Dipartimenio Medico ASST ng uarda - Incontri di Medicina
Interna, H. Niguarda Milano |

12-15 Maggio 2018: Docente at Congresso Nazionale FADOI 2018 corso su: La

‘gestione Avanzata dell'insufficienza respiratoria Acuta in Medicina interna -

. "Cannule nasali‘ad alto flusso e C-PAP nell'insufficienza respiratoria Ipnsmemica
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Enté organizzatore: FADOI 2018, a Bologna

14-15 Marzo 2019: Docente al Convegno FADOI 2019 nel corso su: Insufficienza
- respiratoria acuta nel paziente internistico le basi per una gestione avanzata - “Alti
| flussi indicazioni nel paziente [nternistico”.

Ente organizzatore: FADOI, a Luino

4-5 Aprile 2019 Docente al corso su: La Ventilazione Non Invasiva in Medicina
Interna - “Monitoraggio e interazione paziente ventilatore”.

Ente organizzatore: Fondazione Istituto Ospedaliero il Sospire Onlus, H. nguarda -
5 Mllanﬂ r :

- 11-14 Maggio 2019: Docente al XXIV Congresso Nazionale FADOI 2019 corso su:
: . Ventilazione Non Invasiva - “Indicatori predittivi di successo o fallimento, e il

. monitoraggio”. |

~ Ente organizzatore: FADOI, a Firenze

- 29 Settembre - 2 otiobre 2019: Presentazione di lavoro scientifico al Congresso
' Internazionale ERS (European Respiratory Sympaosium): titolo “Conventional
Oxygen-therapy versus HFNC in Hypercapnic ARF: rates of upgrade to NIV" .
Ente nrgamzzatare European Resplratury Sympusmm a Madrid

8 Ottobre 2020: Dacente al Cungressn Ritorno a! futuro della medicina d’ Urgenza
su: Edizione speciale COVID: “la gestione terapeutica nei reparti “. o
Enie crganizzatore: Dipariimento di Emergenza Urgenza - ASST Niguarda, Milano

'~ 16-18 novembre 1998: Corso residenziale di ECOGRAFIA COLOR DOPPLER.
TR thaoiant . o CNEE Organizzatore: Istituto di Radiologia dell'Universita di Pavia- LR.C.G.5.
Principall partecupazuqm a Pnhcitcnmﬂ S. Matteo di F‘awa
Corsi e Convegni

COME DISCENTE 7-9 maggio 20(.‘;1: certificazione ACLS. Ente organizzaotre: ASST Niguarda, Milano |

Dal 24 al 26-settembre 2004 + 22-23-24 ottobre: Corso Ecografid clinica in
i Emergenza Urgenza. Ente organizzatore: H. San Giovanni Bosco, a Torino

Dsal 21 al 24 aprile 2008. Corso SIEC: Formazione per la certificazione di
Competenza in ecografia cardiovascolare generale Ecocardiografia. Ente
aorfganizzatore : SIEC, a Milano

2011 Corso Medici Iperbaristi modulo propedeutico e avanzato

-28 e 29 ottobre, 4 € 5 novembre 2011: modulo propedeutico
-25.26 e 30 novembre, 1 dicembre 2011: modulo avanzato

Piano formativo della A. 0. Ospedale Niguarda Ca Gfanda, a Milano

15 Nnvemhre 2011 Corso di “Fnrmazmne Teorico pratma sull’utlllzzn della
NIV" A.Q. Ospedale Niguarda Ca Granda, a Milano

30-31 ottobre 2014: Corso .“La Ventilazione Non Envaswa " apprufnndimentu in
ventilazione non invasiva, a Bologna

Dal 16 al 19 maggio 2015 Corso SEUMB formazione tenrlcn -pratica in Ec:ugraf‘ a
mtermst[ca Ente nrganlzzatnre SIUMB, a Venezia

3-4 dlcembre 2015 : Corsi su “La modalita di ventilazione meccamca" Presso H
' Fondazione Poliambulanza, a Brescia

. Settembre 201?: Corso su “| sistemi di applicazione degli Alti Flussr”
Ente organizzatore: ARIR, a Milano

Dal 19 al 23 giugno 2017: “Training on the Job in.ecocardiografia’.
| Ente organizzatore: Dipartimento Cardiologico, ASST Niguarda, a'Milano -

Dal 29 setfemhre al 2 ottobre 2019: ERS International Congress 2019, a Madrid -
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Dal 13 al 6 novembre 2{}19 XX Congresso Nazionale della Pneumnlng:a faliana: La
globalizzazione e le Nuove frontiere AIPO, a Firenze '

14 Febbraio 2020 corso BLS-D, ASST Niguarda, Ej Milano
27 Aprile 2020: Updaie sulla gestione delle patnlt_u,gie respiratore. Firenze

. Dal 22 al 23 Ottobre 2021; Evento formativo FAD n° 331143 “SDA ﬁMN_CO:
~ APPRO - FA DAY” obiettivo di appropriatezza prestazicni sanitarie, verifica e
miglioramento efficacia dei livelli assistenziali, organizzato da AMNCO

16 dicembre 2022: Evento formativo n® 335-335071 “L’ematulngia di Niguarda parla
di Mieloma Multiplo : malattia aggressiva e forme immature”, obieftivo formativo di
documentazione clinica & percorsi chmcu-asmstenz:ah prnﬁh di ass:stenza € cura,
ASST Niguarda, a Milano

30 Dicembre 2021: Corso di Formazione e-learning "MED3-0141 Fnrﬁaziﬁne
Specifica DLs 81/08 Tutela della salute e sicurezza in ambito sanitario, ASST H.
Niguarda, a Milano .

Dal 25 ofttobre al 31 marzo 2022: Evento formativo FAD n® 326166 ,* STOP - La
gestione della stipsi da oppioidi nella terapia del dolore e delle dipendenze
esperienze ¢cliniche”, obiettivo formativo percorsi G|II'I[GD assistenziali dlagnnsncn
riabilitativi profili di assnstenza e cura.

- 31 Marzo 2022 : Evento formativo n° 341854 “Le infezioni da Gram Negativi
multiresistenti” obiettivi formativi di epidemiologia-prevenzione e promozione della |
; salute con acquisizinne di nozioni tecnico -professionali, ASST Niguarda, a Milano

22 Settembre 2022: “Ie Parviaritmie ventricolari, nltre i trattamenti tradizionali”
| Aula-Magna Colegio Ghisleri, Pavia

27 settembre 2022 : 'Cursu ECM ID RES 356179 “L'identia della Medicin Inferna fra
compeienza e spirito collaborativo”, _Eergamn_
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Principﬁii Pubblicazioni - | Cytokine Antagonists in Infectious and Inflammatory Disorders.
- Neuroimmunomodulation: State nf the Art Volume 741 of the Annals of the
NewYork Academy of Sciences, November 25 19894

~ Colchicine for the Prevention of the Post-pericardiotomy Syndrome (COPPS): a
- multicentre, randomized, double-blind, pianebu-nnntmlled trial Eumpean Heart
Journal published August 30, 2010 -

E Colchicine prevents post-operative atnal 1' brilation. Results of the COPPS Atrial
Fibrillation Substudy. Circulation November 16, 2011

Culchlc!ne. for preventmn of posipericardiotomy syndmme and postoperative atrial
fibrillation. The COOPS-2 randomized clinical trial. JAMA. Agosto 30, 2914

| Abdominat Septic Shock: An Eye-Pnppmg Cas. Gastmentemfngy 2019 156 881-
832 (pub 13/11/2019) |

- An unusual case of distributive shock. Infect Dis Trup Med 2019;5:e527 (pub
. 31/3/2019)

 ' Safety and efﬁcécy of anti-IL6& receptor Tnﬁltzumai:: use in severe and critical
patients affecied by corenavirus disease 2019: A comparative analysm Journal of
| Infection 2020 e11-e17 {pub 8 luglio 2020}

IiLa sottoscritta dr.ssa Anna Gandino dlchla:ra che le informazioni indicate nel presente nurncu[urh vitae ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. n.
445 del 281 2{2000, sono veritiere, e di essere consapevole delle sanzioni penall rlﬂhlamate dailart. 76 del medeslmn D.P.R. nel caso di
dichiarazioni non uerﬁlere di formazione o uso di atli fal5|

- Autorizzo |l trattamentu dei dati persnnall contenuti nel mio curriculum vitae in base alla nunnatwa privacy (D.Lgs. n. 196/2003) come infegrata
- dal D.Lgs 101/2018, nonché nel nspettu del Regulamentu Europeo in materia di protezione dei dati pemuﬂail (GPPR 2016;'2?9}

Luogo, data: MI'LANO, 28 settembre 2022 -
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