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AMMINISTRAZIONI”

PUBBLICAZIONE Al SENSI DELL’ART. 19 DEL D.LGS. 14.3.2013, N. 33 “RIORDINO DELLA
DISCIPLINA RIGUARDANTE IL DIRITTI DI ACCESSO CIVICO E GLI OBBLIGHI DI PUBBLICITA,
TRASPARENZA E DIFFUSIONE DI

INFORMAZIONI DA PARTE DELLE PUBBLICHE

Identificazione procedura

Concorso pubblico per titoli ed esami riservato agli aventi
diritto di cui all’art. 20 comma 2 del D. Lgs. N. 75/2017 e s.m.i.
per n. 1 posto di dirigente psicologo per la disciplina di
psicoterapia da assegnare alla S.S.D. Servizio di Psicologia
Clinica.

Estremi pubblicazione

Indetto con deliberazione n. 1307 del 19.12.2022.

Pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 52
del 28.12.2022 nonché, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica ltaliana n. 2 del 10.01.2023.

Data espletamento

03.04.2023 - 04.04.2023

Criteri di valutazione deij titoli

Cfr. allegato 1)

Criteri generali e modalita di
valutazione prove concorsuali
al fine di assegnare i punteggi
attribuiti alle singole prove, ai
sensi dell'art. 9 - comma 3 - del
D.P.R. 10.12.1997 n. 483

Scritto - attinenza al tema proposto,
- chiarezza espositiva e capacita analitica,
- contenuti tecnici scientifici e loro appropriatezza;
Pratica - descrizione scritta sintetica con indicazioni corrette
della procedura;
Orale - conoscenza del’argomento con esposizione chiara

e sintetica,

- appropriatezza della terminologia utilizzata,

- conoscenza tecnica degli argomenti trattati,

- aderenza delle argomentazioni esposte con gli
argomenti trattati.

Prova scritta

Ai sensi dell’art. 12 del D.P.R. 10.12.1997 n. 483, la Commissione
ha predisposto n. 3 prove scritte, composte ciascuna da n. 1
domanda a risposta aperta, progressivamente numerate con i
numeri dall't al 3. E’ stata estratta la prova scritta n. 2 e non
estratte le prove n. 1 e 3 (cfr. allegato 2)

Prova pratica

Ai sensi dell’art. 15 del D.P.R. 10.12.1997 N. 483, la Commissione
ha predisposto n. 3 prove pratiche, progressivamente numerate
con i numeri dall'1 al 3. E’ stata estratta la prova pratican. 2 e non
estratte le prove n. 1 e 3 (cfr. allegato 3);

S.C. Risorse Uman,

il Dirgttore
elazioni Sindacali
dott. Patxizia Alberti
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, riservato agli aventi diritto di cui ali'art. 20 comma 2 del D.Lgs. n. 75/2017 e s.m.i. per n. 1 posto di
dirigente psicologo per la disciplina di psicoterapia da assegnare alla 5.5.D. Servizio di Psicologia Clinica

CARRIERA (max 10,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi

Cod. | Regola Punti X . Tipo Un»:ta Omog. | Sovr. %
mesi | calcolo mis. val.
100 | Specializzazione 1,000 0 EVE n. No No 100
110 | Presso SSN nella disciplina o equipollente 1,200 12 PRC mesi Si Si 100
111 Presso SSN in disciplina affine 0,900 12 PRC mesi Si Si 100
112 Presso SSN in altra disciplina 0,600 12 PRC mesi Si Si 100
150 Attiyité ambulatoriale interna nelia disciplina o 1,000 12 AMB mesi i si 100
equipollente
151 Attivita ambulatoriale interna in disciplina affine 0,750 12 AMB mesi Si Si 100
152 Attivita ambulatoriale interna in altra disciplina 0,500 12 AMB mesi Si Si 100
170 Servizio militare/civile come medico 0,500 12 PRC mesi Si Si 100
180 Pres.so case di cura conv. nella disciplina o 1,200 12 PRC mesi i 5i 2e
equipollente
181 Presso case di cura conv. in disciplina affine 0,900 12 PRC mesi Si Si 25
182 Presso case di cura conv. in altra disciplina 0,600 12 PRC mesi Si Si 25
199 Servizi non valutabili 0,000 0 N n. No No 100

ACCADEMICI E DI STUDIO {max 3,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi

Cod. | Regola Punti X . Tipo Un.|té Omog. | Sovr. i
mesi | calcolo mis. val.
200 | Altra specializzazione in disciplina equipollente 1,000 0 EVE n. No No 100
201 | Altra specializzazione in disciplina affine 0,500 0 EVE n. No No 100
202 Altra specializzazione in altra disciplina 0,250 0 EVE n. No No 100
210 | Ulteriore specializzazione in disciplina equipoliente 0,500 0 EVE n. No No 100
211 | Ulteriore specializzazione in disciplina affine 0,250 0 EVE n. No No 100
212 | Ulteriore specializzazione in altra disciplina 0,125 0 EVE n. No No 100
220 | Altra laurea del ruolo sanitario 0,500 0 EVE n. No No 100
299 | Titoli accademici e di studio non valutabili 0,000 0 N n. No No 100

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 3,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi

Cod. | Regola Punti X . Tipo Un,'ta Omog. | Sovr. 7
mesi | calcolo mis. val.
300 | Pubblicazioni e capitoli di libro 0,200 0 EVE n. No No 100
A T -
350 t)lstrgct, postgr ’cgr.nunlcaznom a congressi, lettere 0,050 0 EVE n. No No 100
all'editore, casi clinici
399 Lavori non valutabili 0,000 0 N n. No No 100

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE {max 4,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi

. . N
Cod. | Regola Punti X . Tipo Un'xta Omog. | Sovr. %
mesi | calcolo mis. val.

Attivita li fessi .CO.CO. . A

200 |vn‘Fa xbe'ro pro e.,'ss'lor?a!e/co cc? co ec.c presso P 1,200 12 oRC mesi Si No 100
0 equiparati nella disciplina o equipollenti
Attivita libero professionale/co.co.co. ecc. pr PA

401 @ libero professionale/co.co.co. ecc. presso 0900 | 12 | PRC | mesi si | No | 100
0 equiparati in disciplina affine

Data stampa 03/04/2023
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, riservato agli aventt diritto di cui all'art. 20 comma 2 del D.Lgs. n. 75/2017 e s.m.i. per n. 1 posto di
dirigente psicologo per la disciplina di psicoterapia da assegnare alla 5.5.D. Servizio di Psicologia Clinica

ivita li fessi | .C0.CO. . PA
402 Attivita libero professionale/co.co.co. ecc. presso 0,600 12 PRC mesi i No 100

0 equiparatiin altra disciplina

tivita libero professionale/co.co.co. ecc. presso case
403 | Attivita libero professionale/co.co.co. ecc. p 1,200 | 12 | PRC | mesi Si No | 25
di cura conv. nella disciplina o equipollenti
Attivita libero professionale/co.co.co. ecc. presso case
soq | AtEVita libero professionale/ P 0900 | 12 | PRC | mesi si No | 25
di cura conv. in disciplina affine

ttivita libero professionale/co.co.co. ecc. presso case
ao5 | Attvitaliberop onale/ Pr 0,600 | 12 | PRC | mesi Si No | 25
di cura conv. in altra disciplina
Attivita libero professionale/co.co.co. ecc. presso
privati nella disciplina o equipollenti
Attivita libero professionale/co.co.co. ecc. presso
privati in disciplina affine
Attivita libero professionale/co.co.co. ecc. presso
gog | Attivita libero profe / c«- P 0500 | 12 | PRC | mesi No | No | 25
privati in altra disciplina

Guardia medica/medico di base/pediatra di libera

406 1,000 12 PRC mesi No No 25

407 0,750 12 PRC mesi No No 25

414 scelta/medico di continuita assistenziale ecc. post | 0,200 12 PRC mesi Si No 100
special.
F iat irocini .
415 req'uenza/vo!ontarla o/stage/tirocinio  ecc. post 0,150 12 PRC mesi i No 100
special.
f trat i t i itari t
420 Pro gssore a contratto/ricercatore universitario pos 0,300 12 PRC mesi i No 100
special.
495 Pa.rtecipazi.one a cor'si/convegni/congressi ultimo 0,030 0 EVE o No No 100
quinguennio post special.
430 Re?atore . a corsi./convegni/congressi ultimo 0,050 0 EVE o No No 100
guingquennio post special.
435 Borsa di studio/di ricerca post special. 0,300 12 PRC mesi Si Si 100
440 Dottorato di ricerca/master 0,300 0 EVE n. No No 100
441 | Diplomi universitari/corsi universitari 0,150 0 EVE n. No No 100
450 | Attivita di didattica post special. 0,100 0 EVE n. No No 100
455 Partecipazione a studi, progetti di ricerca post special. | 0,100 0 EVE n. No No 100
460 | Casisitica operatoria 0,300 0 EVE n. No No 100
499 | Titoli non valutabili 0,000 0 N n. No No 100

Data stampa 03/04/2023 U\/ /
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La Depressione Post Partum: il candidato illustri le caratteristiche dell’episodio depressivo con
esordio nel peripartum, gli interventi possibili ed il contributo dello psicologo anche alla luce della
normativa nazionale e regionale e avvalendosi, se lo desidera, dell’esposizione di un esempio.

clinico a supporto
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PROVA SCRITTAN. 2

Il candidato illustri gli ambiti e le possibili modalita di intervento dello psicologo nel Polo
Ospedaliero delle ASST, esponendo un esempio di clinico a supporto
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PROVA SCRITTAN. 3

Il Disturbo da Stress Post Traumatico: il candidato illustri i criteri diagnostici, gli interventi e il ruolo
dello psicologo, anche avvalendosi, se lo desidera, di un esempio clinico a supporto
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PROVA PRATICA N. 1

Anna ha 25 anni, frequenta l'universita e sta preparando la tesi di laurea. Vive a casa dei genitori,
ha un fratello piu piccolo che le & molto affezionato ed un fidanzato con il quale sta progettando Ia
convivenza dopo I'imminente conseguimento della laurea.

Chiede un appuntamento al servizio di psicologia clinica perché da un paio di mesi ha difficolta a
prendere il treno per recarsi all’'universita e ultimamente teme anche di prendere i mezzi da sola,
richiedendo al fidanzato di accompagnarla il pit spesso possibile. Le & anche capitato di non salire
sul treno o in metropolitana perché in preda ad un senso di ansia e di timore di star male e non
avere possibilita di chiedere aiuto. Tutto & iniziato da quando due mesi fa si & sentita male durante
il tragitto verso l'universita: ha iniziato ad avere una sensazione di “nodo in gola”, che &
rapidamente peggiorato in un senso di soffocamento, con sudorazioni e vertigini, paura di svenire
e intensa preoccupazione. Nonostante 'episodio si sia poi risolto rapidamente, si & ripresento
nuovamente in altre 3 occasioni, ed ora teme che possa capitarle nuovamente in situazioni nelle
quali non ha persone di fiducia alle quali poter chiedere aiuto.

In passato non ha mai avuto esperienze simili, anche se da sempre si descrive come una persona
ansiosa, molto legata alla famiglia, in particolare alla madre dalla quale ha sempre fatto fatica a

separarsi.

Il candidato illustri il piano di intervento per la valutazione, anche in collaborazione con le altre
figure professionali, gli strumenti diagnostici che utilizzerebbe e un’ipotesi diagnostica verso la

quale orienterebbe la valutazione




52| o] 22
P(zquzsv SSPATA

PROVAPRATICAN.2 Cc

g

| genitori di Andrea, 22 anni, si rivolgono al CPS del territorio perché preoccupati per il
comportamento del figlio.

Da sempre ragazzo schivo ed introverso, nell’ultimo mese si € sempre pil isolato dal contesto
esterno, chiudendosi in camera per tutto il giorno e non volendo interagire con nessuno: dorme
pochissimo, appare confuso e agitato. Quando cercano di capire che cosa non va, riferiscono di
ricevere risposte “strane” e poco comprensibili e coerenti dal figlio, che appare impaurito e
preoccupato dalla possibilita che qualcuno possa spiarlo attraverso il computer, ma non riescono a
comprendere cosa sia successo. Hanno provato a farlo ragionare ma non riescono a convincerlo
della infondatezza delle sue preoccupazioni.

Descrivono Andrea come un ragazzo da sempre schivo, con pochi amici e molto timido. Durante
I'adolescenza ha frequentato listituto tecnico con scarsi risultati, passava ore al computer e
giocando ai video-game. Riferiscono di escludere la possibilita che il figlio abbia assunto sostanze
viste anche le scarse frequentazioni sociali del ragazzo. La madre & molto preoccupata perché il
comportamento di Andrea le ricorda molto quanto capitato allo zio paterno, che riferisce aver
avuto importanti disturbi psichiatrici che hanno anche richiesto lunghi ricoveri e che attualmente
sono sotto controllo grazie all’assunzione di terapie specifiche.

Il candidato illustri il piano di intervento per la valutazione, anche in collaborazione con le altre
figure professionali, gli strumenti diagnostici che utilizzerebbe e un’ipotesi diagnostica verso la
quale orienterebbe la valutazione



PROVA PRATICA N. 3

Giulia ha 20 anni, vive coi genitori e la sorella pil piccola e frequenta il secondo anno di universita
con ottimi risultati. La madre ¢ affetta da una malattia cronica che la costringe a cure prolungate
ed il padre e spesso lontano da casa per lavoro. Da sempre coscienziosa e forse eccessivamente
responsabile, si occupa della sorellina quando la madre ¢ in difficolta, ottiene risultati brillanti
nello studio al quale dedica molto tempo, aiuta nelle faccende domestiche.

Si rivolge ai servizi territoriali su insistenza della madre, preoccupata per dei comportamenti che si
stanno intensificando in termini di frequenza e intensita.

Con molta vergogna mostra le mani eccessivamente screpolate raccontando di non riuscire a
trattenersi dal lavarle moltissime volte al giorno, seguendo un lungo rituale che la porta a perdere
molto tempo ed energie. Non sa dire di preciso da quando ha iniziato, ma in seguito alla pandemia
da Covid-19 il rituale di lavaggio si & allungato e ha la sensazione che le sia sfuggito di mano,
sentendosi obbligata e percependo la sensazione che qualcosa di brutto possa accadere se cerca di
trattenersi. Riferisce di temere di essere contagiata e di sentire il bisogno di disinfettarsi e di
disinfettare le maniglie delle porte, che cerca di non toccare quando si trova in ambienti esterni.
Questi pensieri e comportamenti interferiscono ormai con le sue attivita quotidiane e le stanno
provocando sofferenza e preoccupazione.

Il candidato illustri il piano di intervento per la valutazione, anche in collaborazione con le altre
figure professionali, gli strumenti diagnostici che utilizzerebbe e un’ipotesi diagnostica verso la
quale orienterebbe la valutazione



