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AVVISO DI PUBBLICA SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER LA 
FORMULAZIONE DI UNA GRADUATORIA DA UTILIZZARE PER LA STIPULA 
DI CONTRATTI DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO – INCARICO E/O 
SUPPLENZA – PER IL PROFILO DI DIRIGENTE MEDICO PER LA DISCIPLINA 
DI GASTROENTEROLOGIA DA ASSEGNARE ALLA S.C. ENDOSCOPIA 
DIGESTIVA E INTERVENTISTICA. 
 
 

AMMISSIONE DEI CANDIDATI ED  
ESPLETAMENTO DEL COLLOQUIO 

 
 
Si rende noto che con determinazione dirigenziale n. 1629 del 17.08.2023 si è disposta 
l’ammissione/non ammissione al colloquio dell’avviso pubblico in oggetto dei candidati 
iscritti, come di seguito precisato: 
 
 
 CANDIDATI AMMESSI: 
 

 Candidato 

1 BRUNI ANGELO 

2 MANZOTTI CRISTINA 

3 PALERMO ANDREA 

4 TESTONI SABRINA GLORIA GIULIA 

 
 CANDIDATO NON AMMESSO: dr. Guerrazzi Guglielmo, in quanto non in possesso 

del titolo di specializzazione nella disciplina oggetto del bando o in discipline 
equipollenti. 

 
 

ESPLETAMENTO DEL COLLOQUIO 
 

Si comunica che il colloquio del presente avviso pubblico si svolgerà in presenza, per tutti i 
candidati che risultano ammessi, il giorno 

 

24 AGOSTO 2023 ALLE ORE 09.00 

presso la Sala Riunioni della S.C. Risorse Umane e Relazioni Sindacali (pad. 6 – 1° 
piano) dell’ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda, Piazza Ospedale 
Maggiore 3 – Milano. 

 
La mancata presentazione nel giorno e negli orari indicati per il colloquio sarà 
considerata rinuncia alla partecipazione alla procedura, qualunque sia la causa 
dell’assenza, anche se indipendente dalla volontà del candidato.  
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La presente pubblicazione sostituisce, ad ogni effetto, la comunicazione a mezzo lettera 
raccomandata con avviso di ricevimento e ha valore di notifica nei confronti di tutti i 
candidati iscritti, pertanto non saranno effettuate comunicazioni o convocazioni individuali.  
 
SI INVITANO PERTANTO I CANDIDATI AMMESSI AD UN COSTANTE 
MONITORAGGIO DEL SITO INTERNET AZIENDALE (WWW.OSPEDALENIGUARDA.IT 
– LAVORA CON NOI – CONCORSI). 
 
 

 
 

f.to il Direttore 
S.C. Risorse Umane e Relazioni Sindacali 

dott.ssa Patrizia Alberti 
 


