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CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 
POSTO DI DIRIGENTE AMMINISTRATIVO DA ASSEGNARE ALLA S.C. 
APPROVVIGIONAMENTI E GESTIONE DELLA CONCESSIONE. 

 
 

AMMISSIONE DEI CANDIDATI ED  
ESPLETAMENTO DELLA PROVA ORALE 

 
Si rende noto che, con deliberazione in corso di adozione, si è disposta 
l’ammissione al concorso pubblico in oggetto dei candidati di seguito riportati, dr.i: 
 
 
 CANDIDATI AMMESSI: 
 

1) BOTTA  RAFFAELLA 

2) CAPUANO  VINCENZO 

3) CASOLO  MONICA 

4) DAMELE  ANNALISA 

5) DE FILIPPO  WALTER 

6) DI DOMENICA  CAMILLA 

7) FALCO  TERESA IVANA 

8) FAVA  SIMONA 

9) GUICCIARDINI  ADAMO 

10) NITRATO IZZO  DOMENICO PAOLO 

11) PANZERI  MARIA NIVES 

12) PEPE  MICHELA 

13) SOTTILE  ANTONINA 

14) TRIONFANTE  ROMUALDO 

15) URBANI  LUCA 
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ESPLETAMENTO DELLA PROVA ORALE 
 

I candidati ammessi al presente concorso pubblico sono convocati a sostenere la 
PROVA ORALE che si terrà, in presenza, il giorno: 
 

21 NOVEMBRE 2023 - alle ore 08,30 
 

presso la Sala Riunioni ubicata al pad. 6, piano terra dell’ASST Grande Ospedale 
Metropolitano Niguarda - Piazza Ospedale Maggiore n. 3 – Milano. 

 
I candidati dovranno presentarsi per l’espletamento delle prove muniti di un 
documento d'identità, in corso di validità.  
 
La mancata presentazione nel giorno e all’orario indicato per le prove sarà 
considerata rinuncia alla partecipazione alla procedura, qualunque sia la 
causa dell’assenza, anche se indipendente dalla volontà del candidato. 
 
La presente pubblicazione sostituisce, ad ogni effetto, la comunicazione a mezzo 
lettera raccomandata con avviso di ricevimento e ha valore di notifica nei confronti 
di tutti i candidati iscritti, pertanto non saranno effettuate comunicazioni o 
convocazioni individuali. 
 
Si invitano i candidati ammessi ad un costante monitoraggio del sito 
internet aziendale (www.ospedaleniguarda.it – lavora con noi – concorsi). 

 
 
 

F.to il Direttore 
S.C. Risorse Umane e Relazioni Sindacali 

dott.ssa Patrizia Alberti 
 


