
F.A.Q. al 09.11.2023 

“Avviso di procedura selettiva interna per le progressioni economiche all’interno delle aree” 

Posso fare la domanda in formato cartaceo? 

Come indicato nel Bando, la domanda deve essere 
presentata esclusivamente in formato elettronico online. È 
necessario collegarsi al sito internet 
https://concorsi.sigmapaghe.com e seguire le istruzioni 
dell'allegato A dell'Avviso di Procedura Selettiva. 

     

Sono un dipendente cessato dopo il 
01.01.2023 che ha effettuato la registrazione 
sul portale ma non visualizzo la procedura. 
Come devo procedere? 

In caso di mancata visualizzazione della domanda, è 
opportuno verificare che nella parte arancione superiore 
della schermata sia presente l'ente di riferimento della 
procedura a cui si vuole partecipare "A.S.S.T . Grande 
Ospedale Metropolitano Niguarda" 
Nel caso non fosse presente, è necessario selezionarlo  in 
calce alla pagina web, nella sezione "REGIONI". 

   

Posso utilizzare un cellulare o un tablet per 
inoltrare la domanda? 

Come indicato nel Bando, la compatibilità con i dispositivi 
mobili (smartphone, tablet, ecc…) non è garantita, pertanto 
se ne sconsiglia l'uso. 

     

Posso effettuare la domanda anche da un 
computer non aziendale? 

La domanda può essere effettuata da qualsiasi computer 
(fisso o portatile) dotato di un browser di navigazione e 
collegato ad internet. 

   

Come posso sottoscrivere la domanda? 

Come indicato nel Bando, terminata la procedura di 
compilazione sul sito, è necessario stampare la domanda, 
sottoscriverla, scansionarla e ricaricare la domanda 
sottoscritta sul portale. 

     

Cosa succede se non ho ricevuto la mail di 
conferma dopo la chiusura della domanda? 

Attendi 15/20 minuti, se ancora non risulta pervenuta prova 
a controllare la cartella SPAM della tua posta elettronica. 

   

Cosa succede se allego una domanda non 
sottoscritta? 

Come indicato nel Bando, la mancata sottoscrizione della 
domanda comporta l'esclusione dalla procedura. 

     

Sono un dipendente a tempo determinato: 
posso partecipare all’avviso di procedura 
selettiva per le progressioni economiche? 

Come indicato nel Bando, requisito di partecipazione è essere 
dipendente a tempo indeterminato alla data del 01.01.2023. 

     

Da quando decorrono gli "ultimi 3 anni" in 
cui bisogna non aver beneficiato di "alcuna 
progressione economica"? 

Gli “ultimi tre anni” decorrono dal 01.01.2020 al 31.12.2022. 

   

Se ho svolto attività lavorativa presso 
un'altra azienda e non ho avuto progressioni 
economiche, posso partecipare alla 
progressione? 

Come indicato nel Bando, possono partecipare i lavoratori 
che negli ultimi tre anni non abbiano beneficiato nell’Area di 
appartenenza di alcuna progressione economica.  

     

Come posso sapere quando ho avuto l'ultima 
progressione presso ASST GOM Niguarda? 

Tale dato si può reperire all'interno della domanda, 
accedendo alla sezione "Esperienza professionale presso 
ASST GOM  Niguarda", dopo aver completato la spunta dei 
requisiti di accesso.  



Come indicato nell’Allegato A al Bando, al punto 6.B “è 
necessario SCARICARE e successivamente VISUALIZZARE i dati 
in possesso di questa ASST”.  

   

Se ho svolto attività lavorativa presso 
un'altra azienda che non risulta nella sezione 
“Esperienza professionale presso altre 
Aziende o Enti”, come posso indicarla? 

Come indicato nell’Allegato A al Bando, al punto 6.D, se 
l'informazione non è presente tra i servizi “scaricati” e 
“visualizzati”, occorre integrarla nella sezione “Integrazione 
esperienza professionale”. 

   

La sospensione per inosservanza dell’obbligo 
vaccinale è una sospensione disciplinare? 

No, ai sensi dell’art. 4‐ter del DL 44/2021 

     

Cosa succede se mi dimentico di caricare il 
documento di identità? 

Come indicato nel Bando, la mancanza del proprio 
documento di identità comporta l'esclusione dalla procedura.

   

Come trovo la valutazione “massima” che mi 
è stata assegnata da un'azienda dove ho 
prestato servizio in precedenza? 

Di norma, sul documento che attesta la valutazione, è 
possibile trovare anche il massimo della valutazione 
assegnabile, altrimenti è necessario richiederla all’ente di 
competenza. 

     

Se ho prestato servizio in aziende private o 
enti pubblici con contratto interinale o con 
contratto da co.co.co, LP o borsista, può 
essere considerata ai fini dell’esperienza 
professionale?  

No, l’esperienza professionale vale solo per i periodi prestati 
con rapporto di lavoro da dipendente. 

   

Non riesco a caricare eventi formativi riferiti 
a periodi non interessati dall'avviso 

Il sistema blocca automaticamente i documenti con data non 
compresa nel periodo riferito al bando (triennio 2020‐2022). 

Come devo inserire i corsi di formazione e 
quale data devo indicare? 
 

Occorre inserire i corsi effettuati e, indipendentemente dalla 
durata, indicare la data di conclusione del corso.  
Circa i crediti ECM, vanno indicati se acquisiti ma non 
influiscono sul punteggio della valutazione dei titoli. 

   

Devo allegare tutti gli attestati dei corsi? 

No, per i percorsi già caricati in Refera l’allegato non è 
obbligatorio (è importante che il dossier formativo sia 
completo). 
Si, per i corsi non presenti in Refera va caricato l’allegato di 
attestazione del corso per ogni successiva verifica.  

   

Devo indicare l’Azienda organizzatrice degli 
eventi formativi? 

La compilazione del campo è obbligatoria per ogni successiva 
verifica.  
Se il dipendente ha ottemperato ad inserire il corso su 
Refera, si può indicare come azienda organizzatrice Refera. 
Se il corso formativo NON fosse presente nel dossier Refera, 
occorre riportare il nome dell’ente erogatore presente 
nell’attestato. 

   

Cosa si intente per eventi formativi? 

Per eventi formativi si intendono i corsi di formazione 
coerenti con il proprio profilo professionale, effettuati in 
qualità di partecipante. 
Non sono da indicare corsi di qualsiasi tipo a cui si è 
partecipato in qualità di docente.  

   



Se ho una valutazione mancante nell’ultimo 
triennio, quali devo riportare? 

Le ultime tre valutazioni ricevute in ordine cronologico. 

   

Il candidato/a dichiara di aver maturato 
almeno 10 anni di esperienza professionale 
nella ex categoria o nella nuova area di 
inquadramento SENZA aver MAI conseguito 
progressioni economiche 

Indicare SI in caso di nessuna progressione acquisita nel 
decennio 2013‐2022. 
 
Indicare NO in caso di almeno una progressione acquisita nel 
decennio 2013‐2022 

   

Il candidato/a dichiara di aver maturato 
almeno 20 anni di esperienza professionale 
nella ex categoria o nella nuova area di 
inquadramento e che, durante tale periodo, 
abbia conseguito NON OLTRE due 
progressioni economiche 

Indicare NO in caso di OLTRE DUE progressioni acquisite nel 
ventennio 2003‐2022. 
 
Indicare SI in caso di NESSUNA, UNA o DUE progressioni 
acquisite nel ventennio 2003‐2022. 

   

 

 


