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AVVISO DI PUBBLICA SELEZIONE PER SOLO COLLOQUIO PER LA FORMULAZIONE DI UNA 
GRADUATORIA DA UTILIZZARE PER LA STIPULA DI N. 1 CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO 
DETERMINATO DELLA DURATA DI 3 ANNI PER IL PROFILO DI COLLABORATORE TECNICO 
PROFESSIONALE O COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE – AREA DEI 
PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI – DA ASSEGNARE ALLA S.C. GESTIONE 
OPERATIVA. 
 

AMMISSIONE CANDIDATI  
ED ESPLETAMENTO DEL COLLOQUIO 

 
 

Si rende noto che, con determinazione dirgenziale in corso di adozione, si è disposta l’ammissione al colloquio 
dell’avviso pubblico in oggetto dei candidati iscritti, in quanto in possesso di tutti i requisiti previsti dal bando, i dr.i: 
 

 CANDIDATI 

1  AZZINI MARTA 

2  BISACCIA MICHELE 

3  CAMPANA SILVIA 

4  FLOCCARI MARIANNA LISA ANGELA 

5  GRBAC MICHELE IVAN 

6  IAMONTE EDOARDO 

7  RAGO GIUSEPPE 

8  REGGIORI PAOLA 

9  ROMEO VINCENZO 

10  TUSCANO CARMELO GIUSEPPE 

11  ZIGO KRISTINA 

 
ESPLETAMENTO DEL COLLOQUIO 

 
I candidati ammessi al presente avviso pubblico sono convocati, come già indicato nel bando, a sostenere il 
colloquio il giorno:  

21 dicembre 2023 - alle ore 09.30 
 

presso la Sala Riunioni (pad 6 - primo piano)  
dell’ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda – Piazza Ospedale Maggiore n. 3 – Milano. 

 
I candidati dovranno presentarsi per l’espletamento della prova muniti di un documento d'identità, in corso di 
validità. 
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La mancata presentazione nel giorno ed all’orario indicato per la prova sarà considerata rinuncia alla 
partecipazione alla procedura, qualunque sia la causa dell’assenza, anche se indipendente dalla volontà 
del candidato. 
 
La presente pubblicazione sostituisce, ad ogni effetto, la comunicazione a mezzo lettera raccomandata con avviso 
di ricevimento e ha valore di notifica nei confronti di tutti i candidati iscritti, pertanto non saranno effettuate 
comunicazioni o convocazioni individuali. 
 
Si invita ad un costante monitoraggio del sito internet aziendale (www.ospedaleniguarda.it – lavora con noi 
– concorsi). 

 
 

f.to il Direttore 
S.C. Risorse umane e relazioni sindacali 

dott. Patrizia Alberti 


