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La ricerca infermieristica & un Processo che permette di porsi

quesiti con l'obiettivo di generare nuove conoscenze per
migliorare I'assistenza al paziente e promuovere |'eccellenza
nella pratica attraverso lo sviluppo della conoscenza.

Le decisioni cliniche sono azioni basate sull’'evidenza.
L'evento ha ['obiettivo di delineare il ruolo di ricerca
dell'infermiere e le competenze infermieristiche attraverso
la presentazione di lavori di ricerca svolti nell’attivita clinica.
Si svolgera la premiazione dei migliori lavori di tesi dei Corsi
di Laurea in Infermieristica e in Scienze Infermieristiche ed
ostetriche del precedente anno accademico.

Come raggiungerc

In treno

Dalla Stazione Centrale, tram n° 5, oppure

MM Metropolitana 3 (gialla) fino alla fermata
“Maciachini”, quindi tram n° 4 direzione “Niguarda".

In auto

Tangenziale Ovest, autostrada TO - VE uscita
Cormano, quindi percorrete tutto il viale Enrico Fermi
fino all'Ospedale Niguarda. Possibilita di parcheggio
interno (ingresso dal passo carraio di Via Zubiani): Euro
3,10 per sosta fino a 4 ore - Euro 3,90 per sosta
compresa tra5e 24 ore.

ASST Grande Ospedale
Metropolitano Niguarda

P.zza Ospedale Maggiore, 3 - 20162 Milano
Tel. +39 02 64441 - Fax +39 02 6420901
www.ospedaleniguarda.it.
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Registrazione dei partecipanti

Introduzione e saluti delle autorita
M. Bosio, M.Lusignani, L. Zoppini

MODERATORI
M.Lusignani, L. Zoppini

Ricerca e innovazione nella formazione e
pratica clinica
B.Bassola, V. Tommasi

Gli esiti assistenziali correlati alle
progettualita aziendali
F. Mazzotta

Coffee break

| diari di terapia intensiva: uno
strumento per pazienti e familiari
L. Bianchi

Nursing profession self efficacy scale -
versione 2. Uno studio di validazione
J. Avenido

[l rischio di caduta in ambito pediatrico:
implementazione della HUMPTY DUMPTY
FALL SCALE-ita

M. Ferrari

La prevenzione dell'ipertensione arteriosa:
sperimentazione di un intervento da parte
dell'lFeC
F. Giraldo

In ricordo della dott.ssa Giovanna Bollini:
premiazione delle migliori tesi in
Infermieristica e Scienze infermieristiche e
ostetriche

M. Lusignani, F. Mazzotta, M. Moreno, C. Scala,
L. Zoppini

Relatori e Moderatori

JENNIFER AVENIDO
Infermiere

ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda - Milano

BARBARA BASSOLA

Tutor e docente di Laurea Infermieristica UniMI - sez. Niguarda
ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda - Milano

LEONARDO BIANCHI
Infermiere

ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda - Milano

MARCO BOSIO
Direttore Generale

ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda - Milano

MONICA FERRARI
Infermiere

ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda - Milano

FEDERICA GIRALDO
Infermiere di famiglia e di comunita

ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda - Milano

MAURA LUSIGNANI
Universitaria

ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda - Milano

FEDERICA MAZZOTTA
Incaricata DAPSS

ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda - Milano

MAURO MORENO
Direttore Sanitario

ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda - Milano

CRISTINA GRAZIA RITA SCALA
Incaricata formazione DAPSS

ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda - Milano

VALENTINA TOMMASI

Tutor e Docente di Laurea Infermieristica UniMI - sez. Niguarda
ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda - Milano

LAURA ZOPPINI
Direttore DAPSS

ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda - Milano

Responsabile Scientifico

LAURA ZOPPINI

Direttore DAPSS
ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda - Milano

Segreteria Organizzativa

ELEONORA CONSONNI
Tel. 02 6444. 2406
eleonora.consonni@®ospedaleniguarda.it

Modalita di partecipazione

Il corso sirivolge a tutte le professioni sanitarie.
E previsto un massimo di 200 partecipanti.

DIPENDENTI:
effettuare l'iscrizione attraverso I'Intranet Aziendale.

PARTECIPANTI ESTERNI:
per iscriversi accedere a www.ospedaleniguarda.it >
“Formazione” > “ECM Program”

Per ulteriori informazioni,
contattare la Segreteria Organizzativa.



