FORMATO EUROPEO PER IL CURRICULUM VITAE

INFORMAZION! PERSONAL!

Nome BRUNO RAFFAELLA
ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda

Piazza Ospedale Maggiore 3
20162 Milano

02-64443690
raffaella.bruno@ospedaleniguarda.it

ESPERIENZA LAVORATIVA
*Date (da-a)
Marzo 1993 Borsa di studio della Regione Lombardia per il progetto di
Trasporto
Neonatale d'Emergenza
Dicembre 1594 Incarico in quaiitd di Assistente Medico con rapporto di favoro
a tempo pieno presso la Divisione di Patofogia Neonatale
dello
Ospedale Niguarda Ca' Granda - Milano
Aprile  2001%- Febbraio 2009
Dirigente medico di | livelio presso fa Struttura Complessa di
Neonatologia e Terapia Intensiva Neonatale A.Q. Ospedale
Niguarda
Ca' Granda - Milano
Aprile 2009 - Dicembre 2012
Dirigente Medico con contratto libero professionale presso la
Struttura
Complessa di Neonatologia e Terapia Intensiva Neonataie
A.0.Ospedale
Niguarda Ca’' Granda - Milano
Dicembre 2014 a tutt'oggi
Dirigente Medico con contratto di coliaborazione occasicnale
presso la
Struttura Complessa di Neonatologia e Terapia Intensiva
Neonatale
ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda - Milano
* Nome e indirizzo del datore di lavore Azienda Cspedaliera Ospedale Niguarda Ca’ Granda
P.zza Ospedale Maggiore 3 — 20164 Milano
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+Date (da - a) Novembre 2000 Speciaiita in Pediatria (indirizzo Neonatologia e Patologia
Neonatale)
presso I'Universita degli Studi di Milano con pieni voti assoluti e
lode
Ottobre 1992 Laurea in Medicina e Chirurgia presso
I'Universita degli Studi di

Milano

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI
Acquisife nel corso deila vita e delia carriera ma non necessariamente riconosciute da cerfificati o diplomi ufficiafi.

MADRELINGUA Italiano

ALTRE LINGUA

Inglese
» Capacita di letiura BUONO
* Capacita di scrittura BUONO
« Capacita di espressione orale BUGNG
CAPACITA E COMPETENZE Buone competenze e capacita relazionall nellambito lavorativo
RELAZIONALI
Vivere e lavorare con aftre persone,
in ambiente multicufturale, accupando
posti in cui la comunicazione é
importante e in situazioni in cui &
essenziale lavorare in squacra (ad
as. citftura e sport), ecc,
CAPACITA E COMPETENZE Referente progetto Ospedale Amico del Bambino — UNICEF
ORGANIZZATIVE Responsabile scientifico e docente nei corsi di formazione “Promozione e pratica

Ad 6s. coordinamento @ dell'allattamento al seno”.
amminisirazione di persone, progetti, Referente Tavolo 3 ASL Milano ; “Puerperio, follow-up post-dimissione

bitanei; suf pasto di favoro, in aftivita madre/neonato & sostegno all'allattarmento”,
di volontariato (ad es. cultura 6 sport),  Membrao del Brestfeeding network per la citta di Milano
s nees: Membro dell'Associazione Amici della Neonatologia ONLUS

11 sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell’art, 26 delln legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, Iz falsita negli atti ¢ 'uso
di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei

dati personali, seconde quanto previsto dalla Legge 196/03.
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