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* Date (da—2a)

» Nome e indirizzo de! datore di
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» Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e responsabilita

» Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Principali mansioni e responsabilita

« Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
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» Tipo di azienda o settore
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« Principali mansioni e responsabilita
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LAURA BELLOTTI
02 64443626

02 64442440
laura.bellotti@ospedaleniguarda.it

23/06/1967

Dal 16/10/2019 incaricato della funzione di coordinamento presso la struttura di
Nefrologia — Degenza e Trapianti Rene

Grande Ospedale Metropolitano Niguarda Ca’ Granda - piazza Ospedale Maggiore, 3
Milano

Azienda Ospedaliera

Coordinamento delle attivita infermieristiche e delle attivita
alberghiera/igienicosanitaria, del personale assegnato alla struttura

Dal 16/5/2016 ad oggi coordinatore sanitario presso la struttura di Nefrologia e
Trapianti rene

Grande Ospedale Metropolitano Niguarda Ca’ Granda - piazza Ospedale Maggiore, 3
Milano

Azienda Ospedaliera
Coordinamento e gestione del personale sanitario e di risorse tecniche e materiali

Dal 20/5/2000 al 15/5/2016 coordinatore sanitario presso |a struttura di Nefrologia
degenza

Grande Ospedale Metropolitano Niguarda Ca’ Granda - piazza Ospedale Maggiore, 3
Milano

Azienda Ospedaliera
Coordinamento e gestione del personale sanitario e di risorse tecniche e materiali

Dal 9/2014 al 15/5/2016 coordinatore sanitario anche presso I'ambulatorio e DH di
nefrologia e trapianti rene,

Grande Ospedale Metropolitano Niguarda Ca’ Granda - piazza Ospedale Maggiore, 3
Milano .

Azienda Ospedaliera
Coordinamento e gestione del personale sanitario e di risorse tecniche e materiali
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* Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavaro

* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

« Nome e indirizzo de! datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e responsabilita

» Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavaro

= Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e responsabilita

«Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

= Tipo di azienda o settore

» Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

= Tipo di azienda o settore
» Principali mansioni e responsabilita

|STRUZIONE E FORMAZIONE

*Date (da-a)
« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

= Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
« Qualifica conseguita

« Date (da—a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

= Principali materie / abilita
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Dal 2003 al 2007 anche coordinatore sanitario presso la degenza di Dietetica,

Nutrizione clinica e disturbi del comportamento alimentare
Grande Ospedale Metropolitano Niguarda Ca’ Granda — piazza Ospedale Maggiore, 3

Milano
Azienda Ospedaliera

Coordinamento e gestione del personale sanitario e di risorse tecniche e materiali

Dal 16/1/1998 al 19/5/2000 coordinatore sanitario presso la struttura di Malattie

Infettive

Grande Ospedale Metropolitano Niguarda Ca’ Granda — piazza Ospedale Maggiore, 3

Milano
Azienda Ospedaliera

Coordinamento e gestione del personale sanitario e di risorse tecniche e materiali

Dal 1/8/1997 al 15/1/1998 coordinatore sanitario presso struttura di Medicina -

generale

Azienda ospedaliera S.Anna — Como — Presidio ospedaliero di Cantl — Mariano

Comense
Azienda ospedaliera

Coordinamento e gestione del personale sanitario e di risorse tecniche e materiali

Dal 1/8/1990 al 31/7/1997 infermiere professionale presso strutture di Medicina

generale e Scuola per infermiere

Azienda ospedaliera Niguarda Ca’ Granda — piazza Ospedale Maggiore,3 - Milano

Azienda ospedaliera

Assistenza diretta e insegnamento clinico e tutoring

Dal 2/9/1986 al 31/7/1990 Infermiere

specialistiche

presso strutture medico — chirurgiche

Casa di cura “Capitanio” —via Mercalli,30 - Milano

Casadicura

Assistenza diretta e insegnamento clinico e tutoring.

Dal 1983 al 1986

Titolo di studio: Diploma di infermiere professionale presso Casa di Cura # Capitanio”

via Mercalli - Milano
Assistenza infermieristica

Infermiere professionale

1990

Titolo di studio: Maturita in Assistente per comunita infantili presso Istituto

professionale di Stato “F. Tassara” di Breno

Educazione e cura dell’eta infantile

Laura Bellotli



professionali oggetto dello studio
» Qualifica conseguita

» Date (da —a)
= Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

* Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
= Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alre persone, in
ambiente multicullurale, occupando posfi
in cui la comunicazione é importante € in

sifuazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport); ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad és. coordinamento e amminisirazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in affivita di volontariato (ad es.
culfura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Can computer, atfrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scritfura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
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Assistente di comunita infantile

1993

Titolo di studio: Abilitazione a funzioni direttive nell'assistenza infermieristica presso
A.O. Ospedale Niguarda Ca’ Granda

Organizzazione e gestione del personale e delle risorse tecniche e materiali

Caposala

Disponibile e predisposta al lavoro di equipe e alla collaborazione.

Capacita di mediazione e flessibilita.

ATTITUDINE ALLA PIANIFICAZIONE E ALLA RISOLUZIONE DEI PROBLEMI
italiano

inglese

discreta
discreta
sufficiente

Capacita comunicative e relazionali sviluppatesi con una buona conoscenza delle ’
tecniche di comunicazione, in relazione sia all'esperienza lavorativa svolta, anche
attraverso la partecipazione a corsi specifici sulla comunicazione e leadership di
gruppi.

Capacita di tutoring e valutazione di soggetti in formazione.

Capacith organizzative e gestionali di gruppi eterogenei con diverse professionalita
anche di diverse provenienze geografiche e soggetti in formazione. Competenze di
management per la gestione di risorse umane, tecniche e materiali.

Capacita di pianificazione e risoluzione di problematiche correlate alla gestione del
personale

Capacita di riorganizzazione delle attivita assistenziali, nella creazione di una nuova
area all'interno di una nuova struttura.

Ottimo utilizzo dei software aziendali e del pacchetto libre office

Disegno, pittura, e arti manuali

Laura Bellotti



Compelenze non precedentemente
indicafe.

PATENTE O PATENTI Patente tipo B

ULTERIOR! INFORMAZIONI Ho avuto incarico di Professore a contratto nel Corso di Diploma universitario in
Scienze Infermieristiche presso I'Universita Statale di Milano dall’a.a. 1995/96
all'a.a.2005/06
Ho avuto incarico di Esaminatore presso il Corso di Laurea in Scienze Infermieristiche
dall'a.a.1997/98 all'a.a. 2005/06.

Ho avuto incarico di Relatore di Tesi nell‘a.a. 2000/2001/2002

Ho svolto attivita d’insegnamento presso i Corsi per Diploma per Infermieri dall'a.s.
1990/91 all'a.s. 1994/95.

Ho svolto attivita di Insegnamento clinico e pratico nel corso per Diploma di Infermiere
dal 1986 al 1996.

Ho svolto attivita d’insegnamento presso i Corsi per OTAA dall’anno 1993 all'anno
2002.

Ho collaborato in indagini di prevalenza su “Infezioni ospedaliere” e “ lesioni da
pressione”

Ho collaborato nel progetto della nuova cartella infermieristica come documento
legale da inserire nella cartella clinica.

Ho svolto attivita di tutor nei gruppi di miglioramento Miglioramento
“approfondimenti clinico-assistenziali in nefrologia e centro trapianti rene” anno
2017/2018 . :

Ho partecipato ai corsi in qualita di relatore al corso: “ Il malato come persona
nellospedale” — azienda 19/3/1996

Ho partecipato ai corsi in qualita di relatore al corso “Le soluzioni per la nutrizione
enterale e parenterale. Prevenzione complicanze e trattamento infezioni
-protocolli operativi — video didattici per: nurse ring del sondino nasogastrico, PEG,
somministrazione soluzioni NE e NP, allestimento soluzioni, nurse ring del catetere
venoso centrale, addestramento alla NA

-gli accessi in nutrizione enterale e nutrizione parenterale:protocolli d'uso e
trattamento delle complicanze

-casi clinici interattivi” — Milano 25/3/2006 e 30/3/2007

In regola con la Normativa ECM per i crediti formativi per il personale sanitario

ALLEGATI

2019

- CORSO RESIDENZIALE “L'attraversamento dell'esperienza pensata “—Milano  1/3/2019

- CORSO RESIDENZIALE ” Strumenti di valutazione e promozione della qualita e di gestione del rischio:
aggiornamento sul programma di valutazione” — Milano 25/3/2019

- CORSO RESIDENZIALE ” Strumenti di valutazione e promozione della qualita e di gestione del rischio:
aggiornamento sul programma di valutazione” — Milano 4/6/2019

- CONVEGNO “ La gestione dell'orario di lavoro delle professioni sanitarie” Milano20/5/2019

- CORSO RESIDENZIALE “Milano 24/5/19

2018 '

- CORSO RESIDENZIALE “Appropriatezza delle prestazioni sanitarie, sistemi di valutazione, verificae
miglioramento dell'efficienza ed efficacia. Livelli essenziali di assistenza (LEA)" = Milano 20/12/2018
- CORSO RESIDENZIALE “Strumenti di valutazione e promozione della qualita e di gestione del rischio:
aggiornamento sul programma di valutazione” — Milano 08/11/2018
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CORSO RESIDENZIALE “ Strumenti di valutazione e promozione della qualita e di gestione del rischio:
aggiornamento sul programma di valutazione” — Milano 04/06/2018

CORSO RESIDENZIALE “Il tirocinio dello studente infermiere nella ASST GOM Niguarda” - Milano
27/4/2018

CORSO RESIDENZIALE “Cambiamento, umanizzazione e gestione delle relazioni. Dal curare al prendersi
cura. Lapplicazione della Legge 23" — Milano 13-14-15/3/2018

CORSO RESIDENZIALE “Strumenti di valutazione e promozione della qualita e di gestione del rischio:
aggiornamento sul programma di valutazione” — Milano 12/3/2018

CORSO RESIDENZIALE “Formare i formatori” — Milano 1/3/2018

CORSO “ Responsabilitd professionale e sicurezza delle cure. Legge n. 24/2017 e le responsabilita del
coordinatore” — Milano 19/4/2018

CONVEGNO “ CCNL 2016-2018 Incarichi di funzione tra vincoli e opportunita” — Milano 30/10/2018

GRUPPO DI MIGLIORAMENTO “Approfondimenti clinico-assistenziali in nefrologia e centro trapianti
rene” - Milano 9/4/2018

GRUPPO DI MIGLIORAMENTO “Approfondimenti clinici e I'assistenza infermieristica in ambito medico” -
Milano 27/2/2018

“Dilemmas in hepatology online” FAD
“ Delirium post operatorio” FAD

“Prevenzione degli errori di terapia nella pratica infermieristica” FAD
“Ulcere vascolari” FAD

CORSO RESIDENZIALE “ Le 5 responsabilita del dipendente pubblico” - Milano 26/1/17
CORSO RESIDENZIALE “ La valutazione infermieristica e gli strumenti” — Milano 4/12/17

CORSO RESIDENZIALE “ Strumenti di valutazione e promozione della qualita e di gestione del rischio
clinico: aggiornamento sul programma di valutazione” Milano 7/11/2017

CORSO RESIDENZIALE “ Strumenti di valutazione e promozione della qualita e di gestione del rischio
clinico: aggiornamento sul programma di valutazione”Milano 5/6/2017

CORSO RESIDENZIALE “Strumenti di valutazione e promozione della qualita e di gestione del rischio
clinico: aggiornamento sul programma di valutazione” Milano 30/3/2017

CORSO RESIDENZIALE “Strumenti di valutazione e promozione della qualita e di gestione del rischio
clinico: aggiornamento sul programma di valutazione” Milano 28/2/2017

CORSO RESIDENZIALE “Contenuti tecnico-professionali (conoscenze e competenze) specifici di ciascuna
professione, di ciascuna specializzazione e di ciascuna attivita' ultraspecialistica, ivi incluse le malattie rare
e la medicina di genere” Milano 26/1/2017

CORSO RESIDENZIALE “Applicazione nella pratica quotidiana dei principi e delle procedure dell evidence
based practice (EBM - EBN - EBP)” Milano 27/6/2017

CORSO RESIDENZIALE La gestione dei medicinali stupefacenti” —Milano 30/3/2017

CORSO RESIDENZIALE “ appropriatezza prescrittiva della protesica — Milano 27/6/2017

“Responsabilita professionale e deontologia infermieristica” FAD

“\| paziente disfagico: valutazione e gestione” FAD

“ La gastrostomia endoscopica percutanea: istruzioni per ['uso” FAD

“Stomie intestinali: gestione del paziente” FAD

“Tracheostomia: gestione del paziente” FAD

* Nausea e vomito da chemioterapia” FAD

“ prevenzione delle infezioni delle vie urinarie” FAD

GRUPPO DI MIGLIORAMENTO “ Approfondimenti clinico-assistenziall in nefrologia e trapianti rene” —
Milano

GRUPPO DI MIGLIORAMENTO “Benessere al lavoro” - Milano dal 3/10al 21/12/2016
CONGRESSO “ Convegno dei referenti della qualita e rischio” —Milano 11/10/2016

“Etica, deontologia e responsabilita nella professione infermieristica” FAD
“Lettura critica di un articolo scientifico” FAD
“ La triturazione dei farmaci” FAD
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2015

GRUPPO DI MIGLIORAMENTO “Assistenza alla persona sottoposta a trapianto di rene”
dal 17/2 al 30/11/15 AO Niguarda

CORSO RESIDENZIALE “ il tirocinio dello studente infermiere nella AO Ospedale Niguarda Ca’ Granda” -
19/2/2015

CORSI RESIDENZIALE “ Protezione dei dati personali privacy” — Milano 30/9/2015
“I’evidence based practice delle procedure infermieristiche” FAD
 Gestione delle linee venose” FAD

CORSO RESIDENZIALE “Privacy 2014” A:0: Niguarda

“|a gestione delle cronicita ostruttive respiratorie nell'ambito di una visione di sistema” =METIS
CORSO RESIDENZIALE “assistenza alla persona con diabete. La gestione del paziente diabetico tra
innovazione e sostenibilitd economica” — Milano 27/3

“responsabilitd in deontologia infermieristica” FAD

CORSO RESIDENZIALE “gestione della documentazione clinica” A.O. Niguarda

“gestione delle urgenze” FAD

“farmaci branded e farmaci equivalenti: riflessione dopo un decennio di uso: Aspetti
farmacologici, farmacoeconomici e giuridici al tema” METIS

“paziente iperuremico e gottoso” METIS

CORSO RESIDENZIALE “consenso informato” A.O. Niguarda

CORSO RESIDENZIALE “la comunicazione interpersonale: modalita d’intervento nelle diverse
situazione assistenziali” A.O. Niguarda

CORSO RESIDENZIALE “corso esecutore BLSD” A.O. Niguarda

CORSO RESIEDENZIALE “igiene delle mani” A.O. Niguarda

CORSO RESIDENZIALE “corso specifico per preposti —d.lgs 81/08” A.O. Niguarda

MASTER BREVE D1 “Programmazione neuro linguistica ed espressivita generativa per la comunicazione
infermieristica” — Milano 24/25 maggio2013

2012

2010

“|a medicina della donazione” Eupolis Lombardia

CORSO RESIDENZIALE “Ia ricerca bibliografica in ambito infermieristico” A.O. Niguarda

“2°convegno nazionale; assistenza infermieristica e continuita assistenziale” Milano

“3ssistenza Infermieristica al paziente anziano” FAD

“DIABETES CARE” INFOMEDICA

“le basi scientifiche delle principali tecniche infermieristiche” FAD

CORSO RESIDENZIALE “il linguaggio delle salute. |a cura delle parole al Niguarda” A.O. Niguarda

CORSO RESIDENZIALE “la dimissione infermieristica alla persona affetta da diabete mellito” A.O. Niguarda
CORSO RESIDENZIALE “la comunicazione interculturale: la popolazione rom” A.O. Niguarda

“la gestione post operatoria del paziente” FAD

“la gestione delle linee venose” FAD

“la prevenzione e il trattamento delle lesioni da decubito” FAD
“diabetes care” INFOMEDICA

“|a collaborazione nell'equipé: indirizzi ed esperienze” Milano

CORSO RESIDENZIALE “le cadute dei pazienti: linea guida aziendale e programma di miglioramento”

A.O .Niguarda

GRUPPO DI MIGLIORAMENTO “gruppo di miglioramento per coordinatori sanitari: elaborazione e
gestione del processo di valutazione” A.O. Niguarda

CORSO RESIDENZIALE “la comunicazione interculturale: la popolazione nordafricana” A.O. Niguarda
CORSO REESIDENZIALE“infermiere e |a terapia farmacologica: conoscenza e competenze” A.O. Niguarda.

La continuita assistenziale: dalla dimissione alla presa in carico nei servizi territoriali
Milano, 22/5/2010
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2009

2008

Privacy

Milano 17/8/2010

Documentazione clinica

Milano 14/9/2010

Dall'ospedale al tribunale

Milano 10/11/2010

“ dall'evidence based nursing alla pratica infermieristica 1” ECM — CPD

“ dall'evidence based nursing alla pratica infermieristica 2" ECM — CPD

“ dall'evidence based nursing alla pratica infermieristica 3" ECM — CPD

GRUPPO DI MIGLIORAMENTO “gruppo di miglioramento per coordinatori infermieristici: motivazione,
valutazione, integrazione” A.O. Niguarda

GRUPPO DI MIGLIORAMENTO “gruppo di miglioramento per coordinatori infermieristici: intensita di cura
e strumenti” A.O. Niguarda

La gestione del carrello delle urgenze

Milano, 12/1/2009

| processi di valutazione della struttura e delle attivita sanitarie erogate
Milano 13/3/2009

| percorsi diagnostici terapeutici

Milano 29/4/2009

Il coordinatore sanitario nell’equipé multi professionale
Milano 20/10/2009

Le strategie comunicative del coordinatore sanitario
Milano 27/10/2009

La gestione delle dinamiche professionali nell'equipé
Milano 3/11/2009

Il ruolo del coordinatore nella gestione del conflitto
Milano 30/11/2009

Privacy

Milano 3/12/2009
Progetto Fad:

- Comunicare al paziente con demenza

- Disfagia nel paziente con ictus

- lgiene delle mani

- lpertensione

- Manipolazione dei farmaci antiblastici

- Riacutizzazione della BPCO

- Rianimazione cardiopolmonare pediatrica.
- Ritenzione urinaria

Dimissione infermieristica
Milano, 14/1/2008

Gestione dei dispositivi medici da parte dell’ utilizzatore; responsabilita e obblighi.
Milano, 8/05/2008
I risvolti etici legali al ruolo di coordinamento
Milano,26/6/2008
Il ruolo del coordinatore nella gestione dei conflitti
Milano dal 16/9 al 7/10/2008
Strumenti e modalita per il miglioramento della attivita assistenziale
Milano dal 26/11 al 18/12/2008
Progetto ECCE
Idratazione in caso di demenza senile
Disfagia
Gestione del catetere venoso centrale
Gestione del catetere vescicale
Somministrazione dell’insulina
Dimissioni ospedaliere
Digiuno pre operatorio
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Uso delle calze a compressione graduata
Allergia al lattice

Prevenzicne e gestione delle infezioni batteriche
Strategie per smettere.di fumare

Dialisi peritoneale

Ascite

Aspirazione tracheo-bronchiale
Emodialisi con catetere

Ingestione sostanze caustiche
Tracheostomizzato

Detersione della ferita

Assistenza nel postoperatorio
Emocoltura

2007

- RCA:strumenti di analisi reattiva
Milano, 20/3/2007
Corso destinato ai coordinatori aziendali; analisi dei percorsi di programmazione,coordinamento e
implementazione dei cambiamenti organizzativi
- nelle strutture operative aziendali Milano, 18/4
- la qualita delle comunicazioni nel gruppo di lavoro Milano,5/11
nelle strutture aziendali: la valutazione delle registrazioni infermieristiche ed ostetriche - Milano,28/11
- | requisiti per I'insegnamento clinico
Milano, 15,22,29/5/2007
La cartella infermieristica: percorsi di miglioramento (livello avanzato)
Milano, 9/10
Farmaci stupefacenti in ospedale:richiami organizzativi e aspetti gestionali
Milano, 30/11

- Relatore corso dietetica:
le soluzioni per la nutrizione enterale e parenterale. Prevenzione complicanze e trattamento infezioni
protocolli operativi — video didattici per: nurse ring del sondino nasogastrico, PEG, somministrazione soluzioni NE
e NP, allestimento soluzioni, nurse ring del catetere venoso centrale, addestramento alla NA
gli accessi in nutrizione enterale e nutrizione parenterale:protocolli d’uso e trattamento delle complicanze
casi clinici interattivi
Milano, 31/3/2007

- Progetti FAD:

Gestione del catetere venoso periferico ( 8/2)
Prevenzione del rischio biologico (28/2)

“ assistenza — gestione del cvp/ prevenzione — prevenzione del rischio biologico” PROGETTO ECCE

2006
Addestramento all’utilizzo di ausili per la prevenzione ed il trattamento delle lesioni da pressione
Milano, 16/1/2006
- Ricerca bibliografica -
Milano, 6,7,8/2/2006
- Imparare dall'esperienza: dalla pratica alla teoria
Milano 12/5/2006
- Farmacovigilanza: near misses
Milano, 16/5/2006
- Guida all'utilizzo della cartella infermieristica
Milano, dal 19/4/2006 al 17/5/2006
- Indirizzare e guidare: due finalita per I'azione
Milano, 21/9/2006
Il clima organizzativo
Milano, 22,29/11/2006
- Relatore Corso Dietetica:
le soluzioni per la nutrizione enterale e parenterale. Prevenzione complicanze e trattamento infezioni
protocolli operativi — video didattici per: nurse ring del sondino nasogastrico, PEG, somministrazione soluzioni NE
e NP, allestimento soluzioni, nurse ring del catetere venoso centrale, addestramento alla NA
gli accessi in nutrizione enterale e nutrizione parenterale:protocolli d’uso e trattamento delle complicanze
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casi clinici interattivi
Milano, 25/3/2006

2005

2004

2002

Progetti FAD:

Prevenzione piaghe da decubito
La stitichezza nell’anziano

Il piede diabetico

La contenzione in ospedale
Igiene orale nell’anziano

Il malato al centro

Milano, 14-15/2/2205

Sperimentazione clinica e statistica
Milano, 13/4/2005

Coordinamento. Responsabilita e funzioni
Milano, dal 12/10/2005 al 5/12/2005
Incontri mensili per il miglioramento delle procedure assistenziali in ambito nefrologico:
| farmaci nel dializzato ( 1 e 2 parte)

La dieta nel dializzato

Principi generali della dialisi

Gestione dei cateteri da dialisi

I trapianto di rene

Milano, dal 26/4/2005 al 15/12/2005

Il modello del case management quale strumento per I'integrazione e il coordinamento dell’assistenza
alla persona.

Milano, 3/2004

La sindrome acuta respiratoria severa- SARS

Raccomandazioni per la prevenzione e il controllo.

Milano, 13/5/2004

Vinfermiere in area pediatrica. Analisi dei casi assistenziali utilizzando la cartella infermieristica.
Milano, 22/9/2004

Il rischio clinico

Milano, 5-6/10/2004

Consensa informato nella relazione infermiere-utente e norme sulla protezione dei dati personali.
Milano, 16/10/2004.

Corso d'aggiornamento per l'uso della cartella infermieristica

Milano, 25/1/2002

4° corso d'aggiornamento infermieristico in nefrologia

Milano, 4-24/4 e 6-29/5/2002

Il rifiuto e I'abbandono del trattamento dialitico da parte del paziente affetto da IRA o IRC

allo stadio terminale. Aspetti clinici, etici, giuridici, psicologici ed assistenziali
Melegnano, 4/6/2002

La nutrizione del paziente neurologico con disfagia
Milano, 11/11/2002

Prevenzione incendi e gestione delle emergenze — Rischio biologico
Milano, 30/1/2001

Nutrizione enterale-parenterale e corretto utilizzo delle apparecchiature
Milano, 1-8/6/2001

Sistemi informativi per la personalizzazione dell’assistenza infermieristica. La cartella infermieristica
Milano, 16/7/2001

Sistemi informativi per la personalizzazione dell'assistenza infermieristica. La cartella infermieristica
Milano, 9/11/2000

Corso obbligatorio destinato al personale infermieristico sugli ausili per la movimentazione dei pazienti
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2000

1999

1997

1995

Milano, 4/12/2001

Autonomia, responsabilita, accreditamento: quale impegno per il futuro del collegio IPASVI
Milano, 29/1/2000

AIDS e Sindromi correlate.

Milano, 10/3/2000

Linee guida: prevenzione infezioni

Milano, 4/5/2000

Informazioni al paziente basate sulle prove di efficacia

Milano, 16/10/2000

Low care - Cure a livello intermedio: un modello di nuovo ospedale
Milano, 14,/12/2000

AIDS e sindromi correlate

Milano, 3/3/1999

Le competenze organizzative e gestionali
Milano, 20-21-26/1/1999
Milano,5/3/1999

Principali rischi connessi alla manipolazione di farmaci antiblastici e loro prevenzione
Milano, 29/1/1999

Autonormia e responsabilita senza mansionario

Milano, 29/5/199

Corso di formazione per Dirigenti e Preposti — “Rischi specifici nelle strutture sanitarie”
Milano, 24/9/1999

La sanita che cambia

Milano, 2/12/1999

Rifiuti e strutture sanitarie

Milano,8/4/1998

Lesioni cutanee da pressione- Sistemi di prevenzione e linee guida di trattamento

Milana, 4/6/1998

La qualita dell'assistenza infermieristica nel paziente con ictus cerebrale: integrazione fra infermiere,
medico e terapista della riabilitazione ‘

Milano, 12/6/1998

Una risposta infermieristica alla necessita di migliorare il rapporto con il cittadino-utente: 'opuscolo
d’accoglienza nelle unita di degenza dell'azienda ospedaliera Niguarda Ca’ Granda

Milano, 16/6/1998

Teorie e modelli infermieristici in Italia. La teoria delle attivita di vita
Milano,15/3/1997

Alcolismo: abuso, dipendenza, patologie alcool correlate

Milano,8/10/1997

CORSO RESIDENZIALE “il malato come persona nell'ospedale azienda” A.O. Niguarda

Tolleranza: limite o virtl per un’etica professionale
ANIN — Milano, 2/3/1996

Il malato come persona nell'ospedale — azienda
Milano, 19/3/1996 :

Aspetti organizzativi del primo anno di corso per infermieri professionali
Regione Lombardia — sezione sanita e igiene — Milano, 16/1/1995

Verifica degli aspetti tecnico-pratici annessi all'applicazione del nuovo ordinamento didattico
Regione Lombardia — Milano, 17/5/1995

Visita documentativi a “ CLINITRON" SSY MEDICAL SERVIS
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1994

1993

1991

1990

1989

1987

1986

Rodano, 27/7/1995

Quale regolamentazione dell'assistenza infermieristica nella sanita che cambia? : problemi e prospettive
Collegio IPASVI— Milano, 12/4/1994

Convenzione universiti-regione-usl. Programmazione scalastica 1994/95. Profili professionali
Applicazione art.6 DL.502/92

FISOS-CISL Sanita Reg. Lombardia — Milano,21/5/1994

Uso/abuso della terapia trasfusionale

Milano, 3/6/1994

Formazione e formazione infermieristica universitaria: linee guida di indirizzo dei collegi IPASVI - Regione
Lombardia

Collegio IPASVI — Milano 29/7/1994

Uno straniero fra noi

ARCA - Desio, 13-21-27/10/1994

Il malato terminale: come si muore oggi in ospedale

Milano, 30/11/1994

Tecniche manageriali e criteri guida fondamentali di comportamento nell'azienda/ospedale degli anni 90
Milano, 3-4-5/5/1990

Valutazione: tearia e pratica

Milano, 29-30-31/10 e 12-13-14/11/1990
Il malato di tumore in Lombardia

Milano, 1/6/1990

“cultura e formazione : corso di aggiornamento per il personale infermieristico” CeF Milano

“ corso di aggiornamento diabetologico per il personale infermieristico” SID Lombardia Milano
“ corso di aggiornamento diabetologico per il personale infermieristico” SID Lombardia Varese
“ corso di aggiornamento diabetologico per il personale infermieristico” SID Lombardia Brescia

CORSO RESIDENZIALE “la valutazione: teoria e pratica” A.O. Niguarda

Tecniche manageriali e criteri guida fondamentali di comportamento nell‘azienda/ospedale degli anni 90
Milano, 3-4-5/5/1990

Valutazione: teoria e pratica

Milano, 29-30-31/10 e 12-13-14/11/1990

Il malato di tumore in Lombardia

Milano, 1/6/1990

Comunicazione e relazioni interpersonali

Milano, 1-2-3-4/9/1989

ECM “tecniche manageriali e criteri di guida fondamentali di comportamenta nell'azienda/ospedale negli
anni ‘90" Milano

V'assistenza infermieristica verso il 1992: progettualit3, formazione, didattica

FIROS — Assisi 7-8-9-10-11-12/11/1989

L“assistenza infermieristica ed il ruolo dell'operatore professionale coordinatore

Collegio IPASVI — Milano 24-25-26/3/1987

L'assistenza al malato in fase terminale

Collegio IPASVI — Milano 7/5/1987

La formazione personale e professionale dell'organizzatore del nursing: programmazione e valutazione
FIROS — Assisi, 27- 28- 29- 30- 31/7 e 1/8/1987
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- Cure ed assistenza infermieristica in chirurgia oncologica polmonare e in chirurgia oncologica

urologia
Ist. Nazionale per la cura dei Tumori — Milano 26/4/1986

11 sotoseritlo & a conoscenza che, ai sensi dell"art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti ¢ 'uso
di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale ¢ delle leggi speciali. Inaltre, il sottoscrilto autorizza al trattamento dei dati

personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03.

Milano , 18/11/2019
NOME E COGNOME (FIRMA)

Retoo!  Lowe
\
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