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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Codice Fiscale
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Dal 01/08/2020 ad oggi

Nome e indirizzo datore di lavoro

Tipo di azienda o settore

Principali mansioni e responsabilita

dal 30/12/2015 Al 31/07/2020

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di azienda o settore

ZOPPINI LAURA

ZPP LRA 70 HB62F 205 Y
laura.zoppini@libero.it; .it; laura.zoppini1@mpspec.it

ITALIANA

22 GIUGNO 1970

DIRETTORE DI STRUTTURA COMPLESSA DAPSS
Direzione Aziendale Professioni Sanitarie e Socio Sanitarie
Grande Ospedale Metropolitano (GOM) Niguarda

GOM Niguarda
Piazza Ospedale Maggiore 3, Milano

Centro di riferimento nazionale e regionale per la cura e la diagnosi di numerose patologie, tra
cui molte malattie rare, Niguarda & anche uno dei principali centri trapianti della Lombardia,
eccellenza per le patologie cardiache, per le malattie tempo-dipendenti, i grandi traumi e
I'emergenza.

(40 sale operatorie, 350 ambulatori, oltre 70 reparti, 1.167 posti letto: a Niguarda ci prendiamo
cura tutte le patologie dell'adulto e del bambino, affrontate con un approccio multidisciplinare)

Direzione di Struttura ad elevata complessita, caratterizzata da autonomia gestionale,

finanziaria e tecnica.
- Consistenza numerica delle risorse umane gestite al 31.12.2022: 3900 unita
- Parte trattante per L'amministrazione nei rapporti con RSU/00Q.SS.

Programmazione, gestione, formazione e govemno delle professioni sanitari e sociali (23
professioni), sia per quanto attiene la gestione delle risorse umane che dei processi
assistenziali/riabilitativi/tecnici e sociali

DIRETTORE DI STRUTTURA COMPLESSA DAPSS
Direzione Assistenziale delle Professioni Sanitarie e Sociali
(ex Servizio Infermieristico Tecnico e Riabilitativo Aziendale)

ASST Rodense (Legge Regione Lombardia 23/2015) Viale Forlanini 95 Garbagnate Milanese

Comprendente gli ospedali ed i servizi socio sanitari territoriali presenti nei comuni afferenti ai
distretti di Rho, Garbagnate e Corsico - Ex Azienda Ospedaliera “G. Salvini"
Azienda Socio Sanitaria Territoriale Pubblica (comprendente I'ospedale di Garbagnate, Bollate,
Rho e Passirana, la Residenza Sanitaria assistenziale Sandro Pertini e numerose strutture
territoriali
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Principali mansioni e responsabilita

Dal 11172010 al 29/12/12015

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di azienda o settore

Principali mansioni e responsabilita

dal 01/12/2002 al 31/12/2009

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di azienda o settore

Principali mansioni e responsabilita

dal 1/03/2000 al 30/11/2002

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di azienda o settore

Principali mansioni e responsabilita

Le mansioni legate alla posizione ricoperta sono caratterizzate da autonomia gestionale e
diretta responsabilita delle risorse umane, tecniche e finanziarie.

- Consistenza numerica delle risorse umane gestite: 2200 unita al 31.07.2020

- Parte trattante per 'Amministrazione nei rapporti con RSU/00.SS.

Programmazione, gestione, formazione e governo delle professioni sanitarie e sociali (23
professioni), sia per quanto atliene la gestione delle risorse umane che dei processi assistenziali

DIRIGENTE SERVIZIO INFERMIERISTICO TECNICO E RIABILITATIVO AZIENDALE
(SITRA)

Azienda Ospedaliera “G. Salvini"
Viale Forlanini 121 Garbagnate Milanese

Azienda Ospedaliera Pubblica (comprendente I'ospedale di Garbagnate, Bollate, Rho e
Passirana)

Le mansioni legate alla posizione ricoperta sono caratterizzate da esperienza dirigenziale, con
autonomia gestionale e diretta responsabilita delle risorse umane, tecniche e finanziare

Consistenza numerica delle risorse umane gestite al 15.12.2015: 2900 unita
Parte trattante per FAmministrazione nei rapporti con RSU/0O.SS.

Programmazione, gestione, formazione e governo delle professioni sanitarie e sociali (23
professioni), sia per quanto attiene la gestione delle risorse umane che dei processi assistenziali

RESPONSABILE SERVIZIO INFERMIERISTICO OSPEDALIERO
Collaboratore Professionale Sanitario Esperto
(ex Capo Servizi Sanitari Ausiliari)

Azienda Ospedaliera Ospedale Civile di Legnano
Via Candiani 20025 Legnano

Azienda Ospedaliera Pubblica - Stabilimento Ospedaliero di Magenta
Organizzativo

Responsabile Servizio Infermieristico Ospedale di Magenta, direzione, gestione ed
organizzazione del personale infermieristico e sanitario non medico.

COORDINATORE SERVIZI ASSISTENZIALI
(Coordinatore di Servizio Infermieristico)

Istituto Clinico Humanitas Mirasole S.p.A.
Via Manzoni 56, Rozzano, Milano

Istituto Clinico Sanitario — Privato Accreditato

Coordinamento, gestione ed organizzazione del personale infermieristico e sanitario non medico
di tutto I'istituto
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dal 1/110/1999 al 28/02/2000

Tipo di impiego
Principali mansioni e responsabilita

dal 16/08/1991 al 30/09/1999

nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

CAPO SALA- COORDINATORE INFERMIERISTICO
Degenza polispecialistica medica e chirurgica

Istituto Clinico Humanitas Mirasole S.p.A.

Via Manzoni 56, Rozzano, Milano

Azienda Sanitaria - Istituto Clinico Sanitario Accreditato

Organizzativo/assistenziale

Coordinamento, gestione ed organizzazione del personale infermieristico e sanitario non medico
di una degenza da 60 PL

INFERMIERA PROFESSIONALE
1° Servizio di Anestesia e Rianimazione
Terapia Intensiva "Bozza"

Azienda Ospedaliera, Ospedale Niguarda Ca' Granda, Milano

Azienda Ospedaliera Pubblica
Assistenziale
Assistenza infermieristica alla persona ricoverata in condizioni cliniche gravi/acute

(¥5 ]



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

ANNO 2022

anno 2021

anno 2018

anno 2014

anno 2012

a.a. 2008/ 2009

aa. 2005/06

Corso di formazione manageriale di 56 ore, organizzato dal Centro di Ricerca ed Alta
Formazione in Health Administration dell'Universita degli studi di Milano *
Dicembre 2021- Giugno 2022

CERTIFICATO DI FORMAZIONE MANAGERIALE PER DIRETTORE DI AZIENDA

SANITARIA (Dias INTEGRATIVO valido anche per rinnovo certificazione di Struttura
complessa)

Codice edizione 2103 Discussione project work: 11 ottobre 2021 dal titolo” La
professione infermieristica nella rete territoriale alla luce del PNRR: scenari e
prospettive” Project Work di gruppo con Dario Laquintana e Annamaria Bona)

Promosso da POLIS LOMBARDIA (14 giornate d'aula, 104 ore di formazione)

CORSO DI ALTA FORMAZIONE IN MANAGEMENT PER FUNZIONI
ORGANIZZATIVO- GESTIONALI DELLE PROFESSIONI INFERMIERISTICHE
Promosso da AGENAS e FNOPI (14 agiornate d'aula, 100 ore di formazione)
Edizione I° 2017-2018

CERTIFICATO DI FORMAZIONE MANAGERIALE

per Dirigenti di Struttura Complessa — Area Ospedaliera,
EUPOLIS Regione Lombardia, Scuola di Direzione in Sanita,
(codice edizione I[UC DSCO 1403)

Tesi discussa il 28/11/2014 dal titolo “Integrazione ospedale-territorio:

proposta di riqualificazione di un ospedale per acuti in POT all'interno
dell’AQ “G.Salvini” con ESITO:OTTIMO

CORSO DI PERFEZIONAMENTO UNIVERSITARIO IN BIOETICA

Attestato di Perfezionamento universitario in Bioetica (Legge 19/11/1990 n® 341
relativa alla riforma degli ordinamenti didattici universita
Universita Cattolica del Sacro Cuore- MILANO

MASTER DI lI° LIVELLO IN “HEALTH SERVICES MANAGEMENT”

» Epidemiologia, Economia e Sociologia per I'Amministrazione in Sanita Pubblica
Universita degli Studi di Siena CFU 60 crediti

Tesi discussa il 14/12/2009, dal titolo “Modello Hub e Spoke e riorganizzazione
dell’attivita chirurgica nell’Azienda Ospedaliera Ospedale Civile di Legnano
CON ESITO : quarantasei/cinquanta (46/50)

LAUREA MAGISTRALE (specialistica) IN SCIENZE INFERMIERISTICHE ED OSTETRICHE
Tesi discussa il 26/11/2006 dal titolo “La adozione del letto elettrico nei reparti
ospedalieri. Intervento di prevenzione della patologia traumatica negli assistiti e delle

patologie del rachide negli operatori sanitari. Sperimentazione nell’A.O. di Legnano”
CON ESITO: centodiecilcentodieci - 110/110

Universita degli Studi di Milano Bicocca Piazza dell’Ateneo Nuovo 1, 20126 Milano



a.a. 1996/97 INFERMIERA INSEGNANTE DIRIGENTE

Tesi discussa dal titolo “L’organizzazione dipartimentale: indagine conoscitiva”
CON ESITO :quarantotto/cinquantesimi — 48/50

Nome e tipo di istituto di istruzione o Scuola Universitaria di Discipline Infermieristiche
formazione Universita degli Studi di Milano
Qualifica conseguita Infermiera Insegnante Dirigente
a.s. 1991/92 Corso Integrativo del diploma di Maturita Magistrale
Nome e tipo di istituto di istruzione o Ai sensi dell'art. 1 della legge 11 Dicembre 1969, n® 910 e del D.M. 13 Dicembre 1969
formazione
Livello nella classificazione nazionale Completamento percorso maturita quinquennale
a.s. 1990/91 Diploma di Infermiere Professionale
Nome e tipo di istituto di istruzione o Azienda Ospedaliera, Ospedale Niguarda Ca' Granda, Milano
formazione
Qualifica conseguita Infermiere Professionale
a.s. 1987/88 Diploma di Maturita Magistrale (cinquantaquattro/sessantesimi)
Nome e tipo di istituto di istruzione Istituto Magistrale Statale “Carlo Tenca”
Qualifica conseguita Maestra Scuola Elementare



PUBBLICAZIONI

10.

RIVISTA HAMP (HOSPITAL ADMINISTRATION AND MEDICALPRACTICES

“The role of a Family and Community Nurse in a Country Nursing Home in a major
metropolitan hospital in Lombardy, Italy"

Marco Bosio, Silvia Colombo, Laura Zoppini, Simona Giroldi, Mauro Moreno

VOL 1 ottobre 2022

RIVISTA PSICHIATRIA OGGI . Fatti ed opinioni dalla Lombardia. Organo della
sezione Regionale Lombarda della societa italiana di psichiatria (SIP-LO).

“La riabilitazione psichiatrica in contesto residenziale ai tempi del covi: analisi,
considerazioni e prospettive future” Luglio-Dicembre 2022 n°® 2

Gulizia D. Cisima M., Consonni E., Mazza U., Morsello |., Percudani M., Oltolina M.,
Porcellana M., Zoppini Laura

INFERMIERE E MEDICINA DI GENERE.

Capitolo nell'ambito del Testo “La medicina di genere importanza e normative”
Camera dei Deputati XVIII Legislatura

Presentato a Roma, presso la Camera dei Deputati, il 7 settembre 2022

Rassegna di Patologia dell'apparato Respiratorio 2022: 37 (Suppl. 1): s89-592
doi:10.36166/2531-4920-suppl.  1-37-2022-25 capitolo 25 “Composizione e
competenze del team” Pamela Frigerio, Laura Zoppini, Adriano Vaghi

Presentazione di Laura Zoppini del LIBRO “ECMO” di Riccardo Cusma Piccione e
Elisabetta Maio- Piccin edizioni 2021

Rivista Scenario (Associazione Nazionale Infermieri di Area Critica) “Il carico di
lavoro infermieristico in una terapia intensiva covid “free”: uno studio
retrospettivo descrittivo” Scenario 2021; 38 (2): 21-25  ISSN 1592-5951 - ISSN
Online 2239-6403

Laura Zoppini, C .Scala, D. Gulizia, CA.Cipolla, BMB.Alberti, M.Stellabotte, S.Pagani,
MG Ravanelli, D.Costa, CA Baciu, G.Barlo, B.Porro, A. Di Paola, E.Anzaldi,
A.Gibertini, C. Zanonti

RIVISTA ASSISTENZA INFERMIERISTICA E RICERCA" 2017; 36:120-122
Editoriale “Chiedete e vi sara dato.

Libro per Edizioni Accademiche Italiane dal titolo “Integrazione ospedale e
territorio: I'Ospedale che si trasforma in P.O.T” 2016 Giuseppe De Angelis e
Laura Zoppini

EVIDENCE - GIMBE

‘Mappare le competenze infermieristiche per lo sviluppo organizzativo: utilizzo della
Nursing Competenze Scale (NCS)"

A.Sponton, L. Zoppini, A.ladeluca, C. Angeli, T. Caldarulo

Pubblicato 29 aprile 2013

RIVISTA “lO INFERMIERE"

Notiziario a cura del Collegio IPASVI Milano-Lod,i Numero 3/11

“La qualita di vita in hospice: indagine conoscitiva nell’AO di Legnano”
Tratto dalla tesi di laurea in infermieristica a.a. 2009/2010

D. Monolo, Laura Zoppini



PRESENTAZIONE POSTER/
ABSTRACT/LAVORI

11. RIVISTA “ORGANIZZAZIONE SANITARIA"
Trimestrale di studi ed informazione sui sistemi sanitari, Numero 3/2010 pag. 5-34
“L'organizzazione dell'ospedale moderno. Studio di riorganizzazione dell'attivita
chirurgica dell'’A.O. Ospedale Civile di Legnano secondo il modello hub e spoke e per
intensita di cura’.
L.Zoppini, M.Lombardo, A.Cordone, F.Autieri, N. Nante

12. GIORNALE ITALIANO DI MEDICINA DEL LAVORO ED ERGONOMETRIA
Volume XXIX, n® 3 Luglio-Settembre 2007
“La adozione del letto elettrico nei reparti di degenza ospedaliera: valutazione
dell'impatto preventivo sulle patologie del rachide degli operatori sanitari"
M.I. D'Orso, L. Zoppini, M. Dell'Acqua, C. Toso, G.C. Cesana

XXV Congresso nazionale SIMDI ( Societa Italiana per la Direzione ed il management delle
professioni infermieristiche). POSTER “Igiene del corpo e Fundamental Nursign Care: uno
studio controllato e randomizzato sull'efficacia detergente e I'efficienza di due sistemi."
M.Lusignani, Maria José Rocco, Laura Zoppini, Barbara Bassola, Dario Laquintana, G. Negrini
D.Giovannelli, A.Cuboni,D.Uliveri

1°CONGRESSO  NAZIONALE FEDERAZIONE ORDINI DELLE PROFESSIONI

INFERMIERISTICHE

*Missed Nursign Care: analisi conoscitiva nel presidio ospedalieri di Garbagnate Milanese
Curcio Adelaide, Laura Zoppini, Tiraboschi Giuseppina, Di Mauro Stefania

CONVEGNO CID LOMBARDIA

“La terza eta degli Infermierii un potenziale su cui investire’, POSTER “Analisi della
composizione anagrafica e della collocazione del personale addetto all'assistenza.
Individuazione di un metodo che consenta di sopperire alle problematiche organizzative
dell'ageing.” Laura Zoppini- PRIMO CLASSIFICATO- 28 maggio, Milano 2014

RUSAN 2014 “ Analisi della composizione anagrafica e della collocazione del personale addetto
allassistenza. Individuazione di un metodo che consenta di sopperire alle problematiche
organizzative dell'ageing.” — Laura Zoppini - SECONDO CLASSIFICATO

Presentazione neli'ambito del convegno Nazionale * Gli over 50 in sanita"

Expo Sanita, Quartiere Fieristico Bologna, 22 Maggio 2014

8° Forum Risk Management in Sanita’ 2013
POSTER “L'empowerment del paziente alla sicurezza-prevenzione del rischio cadute”
Ch. Cattaneo, L.Zoppini, S.Passarella, T.Caldarulo

8° Congresso Nazionale Triage SIMEU

POSTER “Creazione di un sistema di valutazione della qualita del processa di triage”
G. Gadda, L. Zoppini, A. Destrebecq, S. Terzoni - QUARTO CLASSIFICATO
Riccione 21- 23 marzo 2013

38°Congresso ANMDO (Associazione Nazionale dei Medici delle Direzioni Ospedaliere)
“Frammentazione e integrazione”

POSTER ‘“La gestione sicura della terapia: un percorso di miglioramento presso I'Azienda
Ospedaliera G. Salvini — Lombardia" — Laura Zoppini

Torino, 2-4 Maggio 2012

CONGRESSO NAZIONALE SIMLII

Presentazione del lavoro di tesi di Laurea Specialistica in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche:
“La adozione del letto elettrico nei reparti ospedalieri. Infervento di prevenzione della
patologia traumatica negli assistiti e delle patologie del rachide negli operatori sanitari.
Sperimentazione nell'A.O. di Legnano”

Laura Zoppini

Roma dal 12 al 15 Dicembre 2007



ATTIVITA' di DOCENZA
UNIVERSITARIA:

1)Universita Statale degli Studi di

Milano

a.a. 2022-2023
a.a. 2023-2024

a.a. 2023/2024
a.a. 2022/2023
a.a.2021/2022

a.a. 2020/2021
a.a 2019/2020
a.a. 2018/2019
a.a. 2017/2018

a.a. 2019/2020
a.a. 2018/2019
a.a. 2017/2018

a.a. 2016/2017

a.a. 2015/2016
a.a. 2014/2015
a.a. 2013/2014

a.a. 20152016
a.a. 2014/2015
a.a. 2013/2014

a.a. 201212013
a.a 2011/2012

a.a. 2012/2013
a.a 2011/2012

LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE INFERMIERISTICHE ED OSTETRICHE

Corso Integrato Progettazione, valutazione e direzione dei processi dell'assistenza
infermieristica e ostetrica SSD Med 45 2 CFU
2° Anno di corso - 1° Semestre

LAUREA IN INFERMIERISTICA (TRIENNALE)

Corso Integrato di Responsabilita professionale e organizzazione dell'assistenza Infermieristica
SSD Med /45 (2 CFU) 30 orefanno — 3 anno- 2° semestre,
Corso di Laurea in infermieristica degli Studi di Milano- sezione di corso ASST Gom Niguarda

Corso “Scienze infermieristiche generali”, modulo di SCIENZE UMANE FONDAMENTALI"
SSD Med 45 (1CFU) 1°anno, 1° semestre, 15 ore/anno

Corso di laurea in infermieristica

Universita degli Studi di Milano sezione di corso Rho —ASST Rhodense

Corso “Scienze infermieristiche generali, cliniche e pediatriche”, modulo di MANAGEMENT
INFERMIERISTICO

SSD Med 45 (1CFU) 3°anno, 2° semestre, 15 ore/anno

Corso di laurea in infermieristica

Universita degli Studi di Milano sezione di corso Rho —~ASST Rhodense

Corso “Scienze infermieristiche generali, cliniche e pediatriche, modulo di RESPONSABILITA'
PROFESSIONALE E ORGANIZZAZIONE DELL'ASSISTENZA INFERMIERISTICA,

SSD Med 45 (1CFU) 3° anno, 2° semestre 15 ore, Modulo di MANAGEMENT

Corso di laurea in infermieristica

Universita degli Studi di Milano sezione di corso Rho- ASST Rhodense

Corso “Scienze infermieristiche generali”, modulo di SCIENZE UMANE FONDAMENTALI"
SSD Med 45 (1CFU) 1°anno, 1° semestre, 15 ore/anno

Corso di laurea in infermieristica

Universita degli Studi di Milano sezione di corso Rho —ASST Rhodense

Corso “Scienze infermieristiche generali, cliniche e pediatriche, modulo di RESPONSABILITA'
PROFESSIONALE E ORGANIZZAZIONE DELL'ASSISTENZA INFERMIERISTICA,

SSD Med 45 (1CFU) 3° anno,2° semestre, 15 ore/anno

Corso di laurea in infermieristica

Universita degli Studi di Milano sezione di corso Garbagnate Milanese

Corso “Scienze infermieristiche generali", modulo di SCIENZE UMANE FONDAMENTALI" SSD
Med 45 (1CFU) 1°anno, 1° semestre, 15 ore/anno

Corso di laurea in infermieristica

Universita degli Studi di Milano sezione di corso Garbagnate Milanese

Corso “Scienze infermieristiche generali, cliniche e pediatriche”, modulo di MANAGEMENT
INFERMIERISTICO

SSD Med 45 (1CFU) 3°anno, 2° semestre 15 orefanno

Corso di laurea in infermieristica

Universita degli Studi di Milano sezione di corso Garbagnate Milanese



a.a. 2010/2011

a.a. 2007/2008
a.a. 2006/2007
a.a. 2005/2006
a.a. 2004/2003

a.a, 2003/2004

a.a. 2002/2003

a.a. 2001/2002

a.a. 2000/2001

a.a. 1999/2000
a.a. 1998/1999
a.a. 1997/1998

2) Universita degli Studi Milano-

Bicocca

a.a 2019/2020

a.a. 2020/2021
a.a.2022/2023

Corso “Scienze infermieristiche generali® cliniche e pediatriche’, modulo di SCIENZE UMANE
FONDAMENTALI"

1°anno, 1° semestre, 15 orefanno

Corso di laurea in infermieristica Universita degli Studi di Milano

e sezione di corso Garbagnate Milanese e
e sezione di corso Ospedale Civile di Legnano

Corso “Scienze infermieristiche generali” cliniche e pediatriche”, modulo di SCIENZE UMANE
FONDAMENTALI"

1°anno, 1° semestre, 15 ore/anno

Corso di laurea in infermieristica Universita degli Studi di Milano

Sezione di corso Ospedale Civile di Legnano

Corso “Scienze Infermieristiche generali cliniche in Scienze Infermieristiche Cliniche 1
30 ore/anno_a sezione di corso

Diploma di Laurea per Infermiere - Universita Statale degli Studi di Milano
e  Sezione di Corso, Istituto Clinico Humanitas Mirasole S.p.A.
Via Manzoni 56, Rozzano, Milano
e Sezione di Corso, Azienda Ospedaliera, Ospedale Civile di Legnano
Via Candiani 2, Legnano, Milano

Corso di “Scienze infermieristiche cliniche”

1° anno, a° semestre, 60 ore

Diploma di Laurea per Infermiere - Universita Statale degli Studi di Milano
Sezione di Corso, Istituto Clinico Humanitas Mirasole S.p.A.

Via Manzoni 56, Rozzano, Milano

Corso di “Scienze infermieristiche generali e cliniche”

1%anno, 1° semestre, 60 ore

Diploma di Laurea per Infermiere - Universita Statale degli Studi di Milano
Sezione di Corso, Istituto Clinico Humanitas Mirasole S.p.A.

Via Manzoni 56, Rozzano, Milano

Corso di Infermieristica generale”

1° anno, 1° semestre, 60 ore

Diploma Universitario per Infermiere

Sezione di Corso, Istituto Clinico Humanitas Mirasole S.p.A.
Via Manzoni 56, Rozzano, Milano

Corso Integrato di Tecniche Infermieristiche applicate alla Medicina Clinica Specialistica C7"
27 ore/anno - Diploma Universitario per Infermiere

Sezione di Corso, Azienda Ospedaliera, Ospedale Niguarda Ca' Granda

Universita degli Studi di Milano, Facolta di Medicina e Chirurgia

MODULO DI ORGANIZZAZIONE INFERMIERISTICA OSPEDALE E TERRITORIO

Corso integrato “Il contesto e i servizi sociosanitari: metodologie di analisi e aspetti organizzativi.
Health services and social context: analysis and organisation” nell'ambito del Master di 1°
livello in Case management Infermieristico- 16 ore (CFU 8)

PROGRAMMAZIONE, GESTIONE E VALUTAZIONE DEI PROCESSI ASSISTENZIALI
PLANNING, MANAGEMENT AND EVALUATION OF CARE PROCESSES.
Corso Integrato nell'ambito del Master Universitario di 1° livello di “Management per
funzioni di coordinamento delle professioni sanitarie”16 ore (13 CFU)




a.a. 2021/2022
a.a. 2020/2021
a.a.2019/202

a.a. 2017/2018
a.a.2016/2017
a.a. 2015/2016
a.a. 2014/2015

a.a. 2013/2014
a.a. 2011/2012

a.a. 2010/2011
a.a. 2009/2008

3) LIUC Universita Cattaneo

4) Universita di Verona

MANAGEMENT ASSISTENZIALE E TEORIE DIREZIONALI
Nell'ambito del corso di Laurea Magistrale in Scienze infermieristiche ed ostetriche
2° anno, 2° semestre, 12 ore/anno

INFERMIERISTICA E SCIENZE UMANE"

Nell'ambito del corso Integrato di Scienze Umane, e Storia della medicina”
7ore (1 CFU)

Diploma di laurea per Infermiere, Universita degli studi di Milano Bicocca
Sezione di Corso Multimedica — Sesto San Giovanni

INFERMIERISTICA E SCIENZE UMANE"

Nell'ambito del corso Integrato di Scienze Umane, e Storia € filosofia della medicina”
7 orefanno (1 CFU)

Diploma di laurea per Infermiere, Universita degli studi di Milano Bicocca

Sezione di Corso Desio- Vimercate

INFERMIERISTICA E SCIENZE UMANE" nell'ambito del corso Integrato di Scienze Umane,
Storia e filosofia della medicina”,

8 ore frontale e 20 ore esercitazioni (1 CFU)

Diploma di laurea per Infermiere, Universita degli studi di Milano Bicocca

Sezione di Corso Desio- Vimercate

Docenza all'interno del corso “Organizzazione ed innovazione nell'Area delle Professioni
Sanitarie” del Master per Funzioni di coordinamento delle professioni Sanitarie (23 esima
edizione sede Castellanza) di 8 ore, 5 ottobre 2022

Docenza allinterno del corso “Organizzazione ed innovazione nell’Area delle Professioni
Sanitarie” del Master per Funzioni di coordinamento delle professioni Sanitarie (23 esima
edizione sede Castellanza) di 8 ore, 8 settembre 2021

Docenza all'interno del corso “Organizzazione ed innovazione nellArea delle Professioni
Sanitarie” del Master per Funzioni di coordinamento delle professioni Sanitarie (23 esima
edizione sede Castellanza) di 8 ore, 12 Ottobre 2020

Docenza all'interno del corso “Organizzazione ed innovazione nell'Area delle Professioni
Sanitarie” del Master per Funzioni di coordinamento delle professioni Sanitarie (23 esima
edizione sede Castellanza) di 8 ore, 10 Ottobre 2019

Docenza allinterno del corso “Organizzazione ed innovazione nell'Area delle Professioni
Sanitarie” del Master per Funzioni di coordinamento delle professioni Sanitarie (23 esima
edizione sede Castellanza) di 8 ore, 13 settembre 2018

Docenza allinterno del corso “Organizzazione ed innovazione nell'Area delle Professioni
Sanitarie” del Master per Funzioni di coordinamento delle professioni Sanitarie (23 esima
edizione sede Castellanza) di 4 ore, 20 GENNAIO 2015

Docenza di 8 ore presso il Master di II° Livello di Direzione delle Professioni Sanitarie sul Ruolo
del Dirigente delle Professioni nella gestione delle criticita organizzative (29 settembre 2022) e
nel riorientamento delle priorita in considerazione dell'applicazione del PNRR e della riforma
territoriale, con particolare riguardo all'infermiere di famiglia e comunita (28 ottobre 2022)
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Attivita elettiva universitaria

18 Giugno 2013

17 e 19 Novembre 2007

a.a. 2007/08

20 Novembre 2006

a.a. 2006/07

25 Novembre 2005

a.a.2005/06

Attivita di relatrice di Tesi di
Laurea in infermieristica

Anno
accademico

N° studenti

2021/2022

2020/2021

2019/2020

2018/2019

2017/2018

2016/2017

2015/2016

2012/2013

2011/2012

2010/2011

2009/2010

2008/2009

2007/2008

2006/2007

2005/2006

2004/2005

2003/2004

2002/2003

W& W =2 (WA= W N W |Ww|—

Attivita di relatrice di
Universitario

Diploma
Infermiere

Attivita di relatrice di Tesi di
Laurea Magistrale in Scienze
Infermieristiche ed ostetriche

a.a. 2022/2023 prima sessione: 1

studente

Tesi di

Nell'’Ambito del corso elettivo “Prendersi cura di una donna e di un uomo non & lo stesso”
Relazione “La Medicina di genere e la professione dell' infermiere”

Universita degli Studi di Milano, Laurea in infermieristica, sezione di corso Garbagnate Mil.nes
Docente responsabile del corso elettivo “Le responsabilita etiche nell'operativita infermieristica™
0,4 CFU Sezione di Corso, Azienda Ospedaliera, Ospedale Civile di Legnano

Via Candiani 2, Legnano, Milano

Docente responsabile del corso elettivo “Le responsabilita etiche nell'operativita infermieristica”
0,4 CFU

Sezione di Corso, Azienda Ospedaliera, Ospedale Civile di Legnano

Via Candiani 2, Legnano, Milano

Docente responsabile del corso elettivo “L'etica quotidiana nella prassi infermieristica” 0,3 CFU
Sezione di Corso, Azienda Ospedaliera, Ospedale Civile di Legnano Via Candiani 2, Legnano,

a.a. 1999/2000: 2 studenti
a.a. 1998/1999: 2 studenti

a.a. 1997/1998: 3 studenti

1. Tesi di laurea magistrale in scienze infermieristiche ed ostetriche dell'universita degli
studi di Milano Bicocca. Studente Ferrari Monica, "Il rischio di caduta in ambito
pediatrico: Implementazione della HUmpty Dumpty fall scale- ita”

11



a.a. 2021/2022 terza sessione:
1 studente

a.a 2021/2022: prima sessione:
3 studenti

a.a. 2020/2021: 1studente

a.a. 2019/2020: 3 studenti

a.a.2018-2019: 2 studenti

Membro Commissione

Esami Laurea Magistrale in Scienze
Infermieristiche ~ ed  ostefriche
“Dipartimento di Medicina e chirurgia

Tesi di laurea magistrale in scienze infermieristiche ed ostetriche dell'universita degli
studi di Milano Bicocca. Studente Previtali Veronica, “Sviluppo di una equipe
medico-infermieristica per il prelievo di cute da cadavere preso ['ospedale di
Niguarda di Milano”

Tesi di laurea magistrale in scienze infermieristiche ed ostetriche dell'universita Milano-
Bicocca. Studente Roberta Scurria “Percezione della Scheda infermieristica
utilizzata nel blocco operatorio dellASST GOM Niguarda e proposta di
implementazione del metodo SBAR: uno studio quantitativo”

Tesi di laurea magistrale in scienze infermieristiche ed ostetriche dell'universita Milano-
Bicocca. Studente Claudio Morelli “Le competenze specifiche dell’infermiere di
terapia intensiva: uno strumento per il tutoraggio”

Tesi di laurea magistrale in scienze infermieristiche ed ostetriche dell'universita Milano-
Bicocca. Studente Martina Dal Pozzo “Infant Acuity Levels nella valutazione
dell'intensita di cura :introduzione e valutazione dello strumento”

Tesi di Laurea Magistrale in Scienze infermieristiche ed ostetriche dell'universita
Milano- Bicocca. Studente Filippo Ingrosso “Le core competences dell'infermiere di
Area Ematologica. Indagine conoscitiva sulla loro diffusione”

Tesi di laurea magistrale in Scienze infermieristiche ed ostetriche dell'universita
Milano- Bicocca. Studente Agnese Brambilla, titolo “Il bed manager in Regione
Lombardia: studio osservazionale trasversale tra le aziende socio sanitarie
territoriali (Asst)

Tesi di laurea magistrale in Scienze infermieristiche ed ostetriche dell'universita
Milano- Bicacca. Studente Monguzzi Barbara, titolo “Il sistema degli incarichi
professionali dopo il ccnl 2016-2018: indagine conoscitiva tra le Asst e gli Irccs
di Regione Lombardia”

Tesi di laurea magistrale in Scienze infermieristiche ed ostetriche dell'universita
Milano- Bicocca. Studente Lucifora Roberto, titolo “Il processo di preparazione e
somministrazione della terapia in unita operativa specialistica ematologica
come indicatore di qualita nel percorso di accreditamento di tipo certificativo
IS0 9001:2015, uno studio osservazionale”

Tesi di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed ostetriche dell'universita
Milano- Bicocca. Studente Curcio Adelaide, titolo “Missed nursing care: indagine
conoscitiva nel Presidio Ospedaliero di Garbagnate Milanese dell’ASST
Rhodense”

Tesi di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed ostetriche dell'universita
Milano- Bicocca. Studente Clara Pettenuzzo,litolo “Ruolo del case manager alla luce
della Legge 23/2015 nella presa in carico dei pazienti cronici. Indagine in
Regione Lombardia”

Seduta del 23 marzo 2023, a,a, 2021/2022
Seduta del 23 marzo 2022, a a 2021/2022
Seduta del 2 dicembre 2021 a.a 2021/2021



Universita Bicocca Mila

ATTIVITA' DI MODERATRICE

corsilconvegni

4 ottobre 2019

7 giugno 2019

2 marzo 2019

20 ottobre 2018

28 maggio 2018

4 maggio 2018

16 maggio 2017

19 maggio 2016

8 Aprile 2015

11 dicembre 2014

4 Dicembre 2014

10/11 Maggio 2014

5 maggio 2014

22 novembre e 14 marzo 2103

9 novembre 2012

e  Seduta del 28 novembre 2019, a.a. 2018/2019
e Seduta del 10 Luglio 2019, a.a. 2018/2019

Congresso AIRCPR (Assaciazione ltaliana di cardiologia Clinica, Preventiva e Riabilitativa)
Moderazione sessione: Il cardiopatico giovane: quali le differenze di genere e quale approccio
riabilitativo, Milano 4-5 ottobre 2019

Convegno “Non mi sembra vero che {u esista cosi"
ASST Rhodense, 7 giugno 2019

Convegno Technical skill, non technical skills e life skills in sala operatoria: mappatura,
valutazione, sviluppo e monitoraggio secondo il modello LaNTS"
Sala Capacchione Rho

Convegno “chi & 'uomo di cui ti prendi cura?”
Sala Conferenze- ospedale di Rho

Giornata Internazionale dell'lnfermiere. Convegno Infermieri protagonisti nel 21° secolo:
evoluzione dell'assistenza infermieristica a 40 anni dall'istituzione del SSN" ASST Rhodense,
Rho

Giornata Internazionale dell'ostetrica: Convegno “Appropriatezza delle cure e riduzione della
medicalizzazione: responsabilita dell'ostetrica”

Convegno “ll codice deontologico: una guida per I'agire professionale dell'infermiere”
ASST Rhodense, Presidio ospedaliero di Rho

Convegno Evoluzione del servizio sanitario lombardo: quali opportunitd per la professione
infermieristica”
ASST Rhodense, Presidio ospedaliero di Rho

Convegno “analgesia del parto: quale realta oggi”
AQ “G.Salvini" ,Sala Capacchione
Presidio Ospedaliero Rho

"Percorsi clinici ed organizzativi per il trattamento dei disturbi psichiatrici gravi”
Rho, Milano

Convegno ACOS “L'alleanza terapeutica: perché e necessario riscoprirla”

Rho, AQ “G.Salvini" ,Sala Capacchione
IX Congressa ANIMO Sessione “Animo working progress”
Bologna 10 Maggio 2014

Giornata internazionale dellostetrica
Convegno “Evoluzione dell'ostetrica: chi eravamo? Dove siama?, dove stiamo andando? Dove
vogliamo andare?

Convegno ACOS “La persona malata: soggetto e perno dell'organizzazione sanitaria”
Comune di Rho, AO G. Salvini e ACOS Lombardia
Rho /Garbagnate

10° Congresso regionale FADOI Lombardia
Moderatrice sessione congiunta medico- infermieristica Vigevano



9 marzo 2012

25 maggio 2011

4 giugno 2001

Attivita di responsabile scientifico

di corsilconvegni

Anno 2021, 2022 e 2023

Anno 2017, 2018, 2019, 2020

Anni 2010, 2011, 2012, 2013,2014,
2015, 2016
4 dicembre 2014

2013
(n°® 0,2 crediti ecm per I'anno 2013)

11 marzo e 22 novembre 2013

9 Marzo 2012

ANNO 2008
2,40 crediti e.c.m,

Anno 2007
4,60 crediti e.c.m.

Anno 2006

Anno 2006

Moderatrice Convegno ACOS “Famiglia e malattia”
Comune di Garbagnate Milanese, ACOS e AO G. Salvini, Garbagnate Milanese

Moderatrice Convegno “L'infermiere dalla percezione alla realtd”
Azienda Ospedaliera “G. Salvini” RHo
Moderatrice sessione infermieristica

XIV Congresso S.L.O.T.0. Sodalizio Lombardo degli Ortopedici e Traumatologi Ospedalieri
“Le nuove frontiere dell'ortopedia” Rho, Padri Oblati

Moderatrice Corso Educazionale per Infermieri

"Lavoro in équipe e procedure nell'approccio assistenziale in degenza, in terapia intensiva e in
sala operatoria” nell'ambito del “3rd International Conference: new trends in digestive cancer”
Istituto Clinico Humanitas Mirasole S.p.A. - Via Manzoni 56, Rozzano, Milano

Tutti i corsi di formazione promossi dal DAPSS ASST Gom Niguarda (circa 150/anno)

Tutti i corsi di formazione promossi dal DAPSS (Direzione assistenziale delle professioni
sanitarie e sociali) ASST Rhodense ( circa 100/anno)

Tutti i corsi di formazione promossi dal SITRA dell'AO G- Salvini di Garbagnate Milanese (circa
100/anno)

Convegno ACOS "L'alleanza terapeutica: perché & necessario riscoprirla”
Rho, AO "G.Salvini" ,Sala Capacchione

Gruppo di progettazione e monitoraggio per limplementazione della documentazione
assistenziale integrata nelle UUOO aziendali”

Convegno ACOS “La persona malata: soggetto e perno dell'organizzazione sanitaria”
Comune di Rho, AO G. Salvini e ACOS Lombardia

Convegno ACOS “Famiglia e malattia”
Comune di Garbagnate Milanese, ACOS e AO G. Salvini
Garbagnate Milanese

Corso di aggiornamento obbligatorio sul tema “Il percorso assistenziale nel post operatorio”
Per il personale infermieristico di area chirurgica e di sala operatoria.

Azienda Ospedaliera, Ospedale Civile di Legnano - Via Candiani 2, Legnano, Milano

1° Edizione Marzo — Maggio 2008

Corso di aggiornamento obbligatorio sul tema "Il percorso assistenziale nel post operatorio”
Per il personale infermieristico di area chirurgica e di sala operatoria.

Azienda Ospedaliera, Ospedale Civile di Legnano - Via Candiani 2, Legnano, Milano

1° Edizione Febbraio - Settembre 2007

Corso di aggiornamento obbligatorio sul tema “L'ostetrica e la nascita chirurgica “ per il
personale ostefrico.

Azienda Ospedaliera, Ospedale Civile di Legnano - Via Candiani 2, Legnano, Milano

(17 settembre- 5 Ottobre 2007)

Corso di aggiornamento obbligatorio sul tema “L'ostefrica e Il Care della paziente
ostetrica/ginecologica”, per personale ostetrico.

Azienda Ospedaliera, Ospedale Civile di Legnano - Via Candiani 2, Legnano, Milano

(1° Marzo- 28 settembre)
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ATTIVITA' FORMATIVAIDOCENZA
PER REGIONE LOMBARDIA

ATTIVITA'  PER  ISTITUZIONI
NAZIONALI

ALTRE ATTIVITA
PROFESSIONALI
1) Attivita di
RICERCATRICE

2) MEMBRO del COMITATO ETICO
aziendale

COORDINATORE DIDATTICO, membro del COMITATO SCIENTIFICO del CORSO
Regionale di INFERMIERI DI FAMIGLIA E COMUNITA’ - POLIS Lombardia - 1° edizione
2020-2021; 2° edizione 2021-2022; 3 edizione 2023-2024

Nell'ambito di Corso di formazione POLIS per Medici di Medicina generale, Docenza

Infermiere di famiglia e comunita e I'assistente sociale nelle case di comunitd™ 1 ora

10 gennaio 2023
Nell'ambito di Corso di formazione POLIS per Medici di Medicina generale, Docenza nell'ambito

del Modulo “cronicita” “Il case manager infermieristico nel paziente cronico” 1 ora
28 SETTEMBRE 2021

Nell'ambito di Corso di formazione del Corso DIAS (DIRETTORI DI AZIENDA SANITARIA

INTEGRATIVO- valido anche per la certificazione di struttura complessa) , docenza dal titolo *
Le professioni sanitarie nelle Aziende Sanitarie. Uno sguardo al presente ed al futuro” 2 ore

20 SETTEMBRE 2021

16 FEBBRAIO 2023

Componente del gruppo regionale di Approfondimento Tecnico: Medicina di Genere (nota
PRT G1.2021.0002028 del 15/1/2021)

Componente Gruppo di lavoro per le professioni sanitarie e socio sanitarie per la cartella
clinica informatizzata ( Aprile 2023)

Componente gruppo di lavoro “proposte per l'organizzazione dei coordinamenti
ospedalieri procurement- Revisione del modello ospedaliero di coordinamento per il
procurement di organi e tessuti” (Decreto 11 luglio 2021)

Istituto Superiore di Sanita

Componente Gruppo di Lavoro “Sviluppo organizzativo e gestionale dell'area critica e
percorso diagnostico terapeutico assistenziale (PDTA) nel SSN”

Settembre 2022

Per FADO! (Federazione delle associazioni dei dirigenti ospedalieri internisti) e
ANIMO (Associazione Nazionale Infermieri di Medicina interna), Principal Investigator
Studio Intento. Studio Nazionale Multicentrico randomizzato. Medicine presidio
ospedaliero Rho ASST Rhodense. Ottobre 2019- FEBBRAIO 2020

Per ACCADEMIA SCIENZE INFERMIERISTICHE ed UNIVERSITA' degli STUDI di
BRESCIA

Nell'ambito della ricerca qualitativa “Cosa €& per te la salute”, conduzione di interviste
semi strutturate alla popolazione nell'anno 2016/2017,

Articolo pubblicato in L'INFERMIERE, 2019; 56:5: e 81- e 93 “ Cosa é la salute
Per te? Studio qualitativo sul significato di Salute percepito dai cittadini”

Nell'ambito della ricerca qualitativa’Di quali problemi di salute si occupano gli
infermieri” Conduzione di focus Group anno 2013/14

Articolo pubblicato in L'INFERMIERE n°5/2016 “Di quali bisogni di salute si
occupa l'infermiere? Studio Qualitativo multicentric

A.0. “G.Salvini" Garbagnate Milanese dal 30 marzo 2011 AL 30 GIUGNO 2014



ALTRE ATTIVITA’ NON
PROFESSIONALI

CONSIGLIERA NAZIONALE ACOS
VICE PRESIDENTE NAZIONALE
AC.0S

Membro del Consiglio Direttivo
della Societa AURORA MILANO

Membro del Consiglio Pastorale
Parrocchiale

Assaciazione Cattolica Operatori Sanitari dall'anno 2011 al 2014

Assaciazione Cattolica Operatori Sanitari da ottobre 2014 ad ottobre 2018

Societa Sportiva dilettantistica, da Settembre 2011 al 2022

Parrocchia Sant'lldefonso, Piazzale Damiano Chiesa 11 Milano, da ottobre 2019 ad oqggi




DOCENZE A CORSI/CONVEGNI/CONGRESSI

Data e Luogo anno 2023

DOCENZA A CORSI/CONVEGNI

CREDITI ECM

3 ottobre

Nell'ambito del corso POLIS per infermieri di famiglia e comunita,
relazione dal titolo * IFEC: ambiti e livelli di intervento”

In attesa

12 maggio

Nell'ambito del Convegno per la giornata internazionale dell'infermiere,
relazione " IL talento degli infermieri- Arte e scienza in evoluzione”
ASST GOM Nlguarda

In attesa

31 marzo

XVIII Congresso Nazionale GITYIC Nursing Cuore 2023, relazione dal
titolo “ Opportunita di carriera all’intero delle professioni sanitarie e
sociali” Cineteatro Gavazzeni Bergamo

In attesa

22 marzo

Nell'ambito del convegno “La prevenzione delle aggressioni nei confronti
dei professionisti sanitari e sociali, relazione “Buone pratiche per la
segnalazione, prevenzione e gestione degli eventi aggressivi
L’esperienza di ASST GOM NIGUARDA"

Istituto Palazzolo- Fondazione Don Gnocchi Milano

16 febbraio

Lezione dal titolo “ Le professioni sanitarie” nel corso di formazione
manageriale per direttori generali, amministrativi, sanitari e socio sanitari
di azienda sanitaria DIAS integrativo (DIAS 2022)

POLIS- ACCADEMIA Regione Lombardia

Non previsti

28 gennaio

Nell'ambito del convegno “malattia e dolore e Rete territoriale” relazione
“La formazione appropriata degli specialistici, dei MMG e di tutte le
professioni sanitarie in terapia del dolore: confronto tra luci ed
ombre” ASST GOM Nlguarda

In attesa

27 gennaio

Nell'ambito del convegno SIMDI “nuove CCNL e questione
infermieristica: quale valore aggiunto per gli infermieri e le altre
professioni., La nuova sanita territoriale nel DM 77/2022: “Telemedicina e
domiciliarita? Opinioni e riflessioni a confronto. Relazione “LA nuova
disciplina degli Incarichi: documento SIDMI Lombardia “

ASST GOm Nlguarda

In attesa

10 gennaio 2023

Docenza on line al seminario del modulo “CRONICITA™ organizzato da
POLIS nellambito del corso di formazione specifica in medicina generale.
Relazione “gli infermieri di famiglia e comunita" 2 ore

POLIS- Regione Lombardia

Non previsti

Data e Luogo anno 2022

DOCENZA A CORSI/CONVEGNI

CREDITI ECM

Milano 21 dicembre

Nell'ambito del convegno “La governance del dispositivo medico in
azienda sanitaria", relazione dal fitolo “Il valore dell'etica nella valutazione
del dispositivo medico”

ASST GOM Niguarda

In attesa

Milano 22 novembre

Nell'abito del convegno ‘“L'approccio di genere nell'assistenza alla
persona’, relazione dal fitolo “ Il valore aggiunto della differenza di sesso
e genere nelle professioni sanitarie

ASST GOM Niguarda

In attesa

Milano 17 novembre

Nell'ambito del convegno “Ritorno al futuro della medicina di urgenza:
curiosita, critica e innovazione™ relazione dal titolo" IFEC e territorialita"

In attesa

Milano 8 Giugno

Nel'ambito del convegno SIMDI "Il nuovo assetto socio sanitario
regionale: quali prospettive per la professione infermieristica, la direzione
assistenziale e delle professioni sanitarie e sociali, relazione dal titolo “La
Direzione Assistenziale e delle Professioni Sanitarie e Sociali: lo
Statement Position di SIDMI Lombardia

Auditorium Giorgio Gaber — Palazzo Pirelli Milano

In attesa

Milano 26 maggio

Incarico gratuito quale docente dei corsi per Direttore di Azienda sanitaria
Dias 2201 . docenza dal titolo " il personale in sanita: organizzazione,
gestione, valutazione e valorizzazione: ospedale, territorio,
professioni”

POLIS via Taramelli

Non previsti




Milano 25 febbraio

Nell'ambito del convegno “Comunicare in area critica: le sfide del
futuro per una comunicazione efficace nella gestione del paziente
critico” Relazione dal titolo “Quando la comunicazione diventa un
problema organizzativo’

ASST GOM Niguarda

In attesa

Milano 22 gennaio

Malattia, Dolore e Rete territoriale: nell'ambito del convegno relazione del
titolo: “Il ruolo dell'infermiere nei diversi setting e contesti
assistenziali per implementare la sicurezza e I’aderenza terapeutica
ai trattamenti" ASST GOM NIGUARDA

In attesa

Data e Luogo anno 2021

DOCENZA A CORSI/CONVEGNI

CREDITI ECM

4 Dicembre

Nell'ambito del congresso Tele Medicina, ieri, oggi e domani, relazione
dal titolo * Telemedicina: ruolo dell'infermiere di famiglia"
Centro Congressi Giovanni XXIII Bergamo

In attesa

9 novembre

Nell'ambito del convegno “Health Tecnology Assessment: una buona
pratica per garantire linnovazione tecnologica’, relazione “L"ETICA
NELL'HTA", 45 minuti
ASST GOM Niguarda

In attesa

28 settembre

Nel'ambito di Corso di formazione POLIS per Medici di Medicina
generale, Docenza nell'ambito del Modulo “cronicita® ‘Il case manager
infermieristico nel paziente cronico” 1 ora

Non previsti

20 settembre

Nell'ambito di Corso di formazione del Corso DIAS (DIRETTORI DI

AZIENDA SANITARIA INTEGRATIVO- valido anche per la
certificazione di struttura complessa) , docenza dal fitolo “ Le professioni
sanitarie nelle Aziende Sanitarie. Uno sguardo al presente ed al futuro” 2
ore

Non previsti

27 maggio

Nellambito del convegno “LA GESTIONE DEL DIABETE E
DELL'IPERGLICEMIA NEI PAZIENT!I ADULTI OSPEDALIZZATI:
INDICAZIONI PRATICHE- Relazione “Gestione infermieristica del
paziente ospedalizzato con diabete: best practice della tecnica inieftiva e
del monitoraggio glicemico” Corso svoltosi in modalita Webinar

In attesa

12 maggio

CNAI - Giornata internazionale degli infermieri 2021- “Infermieri una voce
che guida: per I'assistenza sanitaria del futuro: Relazione "L'esperienza
delle terapie intensive durante la pandemia dell'ospedale di Niguarda"
Corso svoltosi in modalitd Webinar

In attesa

6 maggio

Nell'ambito del congresso Nursing cuore 2021, Relazione dal titolo “La
presa in carico della persona con patologia cronica: stato dell'arte” Corso
svoltosi in modalita Webinar

In attesa

25-26 gennaio

Nell'ambito del Corso di formazione per infermieri di famiglia e comunita
promosso da Regione Lombardia - POLIS, allinterno del
Modulo 3. Prevenzione Epidemiologia, esiti, Relazione ‘Educazione
terapeutica e self management, educazione e sostegno dei caregiver
del paziente e dei familiari" Corso svoltosi in modalita Webinar

Relazione ripetuta in due edizioni

In attesa

19- 20 gennaio

Nell'ambito del Corso di formazione per infermieri di famiglia e comunita
promosso da Regione Lombardia - POLIS, allinterno del
Modulo 1 Infroduzione- Relazione “Il modello Lombardo” Corso svoltosi in
modalita Webinar

Relazione ripetuta in due edizioni

In attesa

DATA E LUOGO ANNO 2020

DOCENZA A CORSI/CONVEGNI

CREDITI ECM

Anno caratterizzato da pandemia da covid -19 con sospensione di
tutte le attivita formative e acquisizione automatica di 50 crediti ecm

29 gennaio 2020

Relazione dal titolo “Cibo e patologia oncologica quali correlazioni
possibili fra veritd e falsi miti" nel'ambito del corso Epidemiologia,
prevenzione e Promozione della salute” ASST Rhodense

Data e luogo: anno 2019

Docenza a Corsolconvegno

Crediti ECM

11 Dicembre

Nell'ambito del Convegno promosso da Consociazione Nazionale
Associazioni Infermieri “L'essenza dell'assistenza infermieristica nel XXI
secolo” Relazione “Verso un'assistenza infermieristica orientata ai
processi”. Pavia

5

18




29 novembre Nell'ambito del convegno, promosso da ASSt Settelaghi * Up date: presa 1
in carico e casa management in Lombardia alla luce dell'applicazione LR
23/2015: esperienze a confronto” Relazione “Indagine conoscitiva
Regionale su infermiere case manager”
31 ottobre Nell'ambito del cineforum per operatori sanitari e sociali, relazione, In attesa
infermieri “I'assistenza un crocevia di emozioni”
ASST Rhodense
18 ottobre Docenza di n® 2 ore al Corso Propedeutico “Per una alimentazione In attesa
sana e consapevole.” Asst Rhodense
24 giugno Nellambito del convegno “Percorso diagnostico-terapeutico delle In attesa
neoplasie vescicali- I'esperienza della ASST Rhodense,. Relazione
“L'assistenza infermieristica: connotazione al femminile”
ASST Rhodense
23 ottobre Corso di aggiornamento screening mammografico. Relazione dal fitolo “ il 1
ruolo del tecnico di radiologia” ASST Rhodense
28 maggio, 26 settembre e 24 | Nell'ambito del corso “La presa in carico della malnutrizione in ospedale” 2
ottobre Relazione “Soddisfare il bisogno di alimentarsi e di idratarsi:
quali responsabilita assistenziali e deontologiche
per i professionisti sanitari” 1 ora, 3 Edizioni
ASST Rhodense
29 Maggio Docenza al corso "Potenzialitd e valore degli infermieri nello In attesa
sviluppo della competenza alla luce del nuovo codice deontologico”
Rho- ASSt Rhodense
22 maggio NellAmbito della Giornata di Studio “La ricerca infermieristica In attesa
nell'innovazione clinica ed organizzativa dopo al Legge 23/2015',
relazione “Stato della dirigenza in Regione Lombardia"
Milano, Auditorium Giorgio Gaber
11aprile Nell'ambito del Corso “Sicurezza e cadute in PEDIATRIA: accertamento In attesa
del rischio e best practise” Relazione "Dalla letteratura: fattori di
rischio, prevedibilita e prevedibilita. Dimensione etica e
professionale in tema di prevenzione delle cadute
1, 30 ore — 1 Edizioni ASSt Rhodense
8 aprile Convegno “Riconoscere e trattare il dolore nel’ASST Rhodense: a che In attesa
punto siamo? Relazione “La gestione del dolore: responsabilita etiche
dei professionisti anche in relazione alla dimensione culturale”
1 ora, 1 edizioni
3 aprile Convegno “l'uso dei social network in ambito sanitario: opportunita tra In attesa
privacy e deontologia” relazione “Professionisti sanitari e social
network:
risvolti etici e deontologici. Analisi di casi desunti dalla letteratura
Asst Rhodense 1 ora e 30 minuti, 1 edizione
28 marzo Nell'ambito del corso La gestione costruttiva della relazione con il In attesa
paziente ed i famigliari, relazione “La specificita della relazione nel
contesto professionale: responsabilita, riferimenti normali e
deontologici. Revisione della letteratura.” 1 ora, 1 edizioni
ASST Rhodense
26 marzo Corso di Triage per ostetriche, relazione “Profilo e Responsabilita 1
ASST Rhodense, aula Arcobaleno”
27 marzo,16 aprile Corso “L'infermiere di Triage € la presa in carico anticipata” 3
ASST RHODENSET1 ore, 2 edizioni
22 marzo Nell'ambito del Corso “Sicurezza e cadute in ospedale: accertamento del In attesa

rischio e best practise” Relazione "Dalla letteratura: fattori di rischio,
prevedibilita e prevedibilita. Dimensione etica e professionale in
tema di prevenzione delle cadute

1, 30 ore - 1 Edizione ASSt Rhodense
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20 marzo, 1 ottobre e 8
novembre

Nellambito del convegno “La gestione della documentazione
assistenziale: aspetti giuridici, deontologici ed operativi®, la relazione
“Documentare le fasi del processo assistenziale e riabilitativo:
= Evoluzione degli strumenti di documentazione presso
I’ASST Rhodense
+  Esito dello studio di customer satisfation sull'utilizzo della
documentazione assistenziale e riabilitativa: spunti di
miglioramento e sviluppo
ASST Rhodense 1, 30 ore, 3 edizioni

14 marzo,10 giugno (2 edizioni), | Corso " Metodo Sbar migliorare la comunicazione tra professionisti” 2
30 settembre, 1 ora , 6 edizioni. Relazione “implementazione del metodo Shar:
18 novembre, 2 dicembre Migliorare la comunicazione tra professionisti’
Asst Rhodense1 ora, 4 Edizioni
13 marzo, 6 giugno, Corso di formazione per il personale neo assunto presso ['ASST 2
19 novembre Rhodense
1, 30 ora. 3edizioni
8 marzo Cineforum “ Il rispetto dei diritti fondamentali dell'uomo e dei principi 8
etici della professione infermieristica ed ostetrica”
ASST Rhodense 2 ore, 1 Edizione
5 marzo,21 maggio, 15 Nell'ambito del corso “La gestione sicura della terapia” relazione 4
novembre *  Preparazione e somministrazione dei farmaci:
« il percorso attuato dalla DAPSS in merito alla sicurezza
nella gestione del processo
«  presentazione dei risultati dello studio condotto presso
I'ASST in tema di preparazione e somministrazione della
terapia
« proposte di miglioramento : «le buone pratiche
assistenziali ed organizzative per la gestione sicura della
terapia»
ASST Rhodense 2 ore - 3 edizioni
2 marzo Nell'ambito del convegno “Techinical skills, non tecnical skills e life skills 2
in sala operatoria™ Relazione “La pratica basata su competenze
avanzate"
ASST Rhodense - Sala Capacchione RHO
Corso “Sicurezza e cadute in ospedale: Il contributo degli operatori di
supporto” Relazione “ Attivita e funzioni dell'OSS nella prevenzione
delle cadute” ASST Rhodense
1 ora - 2 edizioni
Data e luogo: anno 2018 Docenza a Corso/convegno Crediti ECM
12 dicembre XXI Congresso CNAI “l nuovi orizzonti per I'assistenza infermieristica nel In attesa
terzo millennio” Relazione “Gli ambulatori infermieristici: un modello
di organizzazione e gestione dell’assistenza infermieristica™
21 novembre Nell'ambito del Corso di Infermieristica di genere, relazione “differenze In attesa
etiche nella presa in carico” 1 ora
AUSL Ferrara
9 novembre XXXIV Congresso Nazionale CID. "La leadership trasformazionale: la In attesa
Dirigenza Sanitaria nella sfida tra umanita e tecnicismo nella sanita che
cambia”. Relazione "Modello di presa in carico della cronicita in
Lombardia”
Repubblica di San Marino
30 ottobre Convegno CCNL 2016-2018 Incarichi di funzione tra vincoli ed 2
opportunitd. Relazione  “Incarichi di funzione. Proposta CID
Lombardia”
Palazzo Lombardia Milano
18 ottobre Presa in carico e case management in Lombardia alla luce della In attesa

applicazione delle Legge 23/2015: esperienze a confronto
Gazzada Schianno Varese
Partecipazione alla tavola rotonda




5 ottobre, 7 novembre, 10 Convegno “Riconoscere e frattare il dolore nellASST Rhodense: a che In attesa
dicembre punto siamo? Relazione “La gestione del dolore: responsabilita etiche
dei professionisti anche in relazione alla dimensione culturale’
1 ora, 3 edizioni
26 marzo, 21 giugno. 23 otiobre, | Corso di formazione per il personale neo assunto presso I'ASST In attesa
16 novembre, 18 dicembre Rhodense1, 30 ora. 4 edizioni
3 maggio, 13 giugno, 14 Nell'ambito del corso La gestione costruttiva della relazione con il In attesa
settembre, 30 ottobre paziente ed i famigliari, relazione “La specificita della relazione nel
contesto professionale: responsabilita, riferimenti normali e
deontologici. Revisione della letteratura.”" 1 ora, 4 edizioni
ASST Rhodense
11 giugno, 10 ottobre, 22 Convegno “fuso dei social network in ambito sanitario: opportunita tra In attesa
novembre privacy e deontologia” relazione “Professionisti sanitari e social
network: risvolti etici e deontologici. Analisi di casi desunti dalla
letteratura” Asst Rhodense 1 ora e 30 minuti, 6 edizioni
31 maggio, 15 giugno, 21 Corso “ Metodo Sbar migliorare la comunicazione tra professionisti” In attesa
settembre, 12 ottobre, 12 1 ora , 6 edizioni. Relazione “implementazione del metodo Sbar:
novembre, 5 dicembre Migliorare la comunicazione tra professionisti” Asst Rhodense
19 settembre, 26 ottobre Nell'ambito del convegno “La gestione della documentazione In attesa
Garbagnate Milanese assistenziale; aspetti giuridici, deontologici ed operativi’, la relazione
“Documentare le fasi del processo assistenziale e riabilitativo:
«  Evoluzione degli strumenti di documentazione presso
I’ASST Rhodense
«  Esito dello studio di customer satisfation sull'utilizzo della
documentazione assistenziale e riabilitativa: spunti di
miglioramento e sviluppo
1, 30 ore, 4 edizioni ASST Rhodense
17/ aprile, 8 maggio, 2 ottobre, 6 | Nell'ambito del Corso “Sicurezza e cadute in ospedale: accertamento del In attesa
novembre rischio e best practise” Relazione "Dalla letteratura: fattori di rischio,
prevedibilita e prevedibilita. Dimensione etica e professionale in
tema di prevenzione delle cadute
1, 30 ore — 4 Edizioni ASSt Rhodense
13 aprile, 25 maggio, 19 ottobre | Nell'ambito del corso “Focus sull'utilizzo degli strumenti di rilevazione e In attesa
monitoraggio del rischio nutrizionale”, Relazione
“Il bisogno di alimentarsi e di idratarsi: quali responsabilita
assistenziali e deontologiche per i professionisti sanitari”
1 ora, 3 edizioni
- Presentazione dati indagine di prevalenza nutrizionale
ASST Rhodense 1 ora, 5 edizioni
ASST RHODENSE
15 marzo, 25 settembre, 27 La gestione sicura della terapia: prevenire il rischio di errore” In attesa
novembre 2 ore - 3 edizioni ASST Rhodense
10 aprile, 5 giugno, 9 ottobre, 13 | Corso “Sicurezza e cadute in ospedale: Il contributo degli operatori di In attesa
novembre Rho supporto” Relazione “ Attivita e funzioni dell’OSS nella prevenzione
delle cadute”
1 ora - 2 edizioni ASST Rhodense
Garbagnate, 17/1/18 e Rho Nell'ambito del convegno “Misurare gli esiti sensibili alla cure In attesa
1512118 infermieristiche" Relazione dal titolo. “Il razionale degli esiti delle cure
infermieristiche. Cosa dice la letteratura?” ASST Rhodense
19 gennaio 2018, Milano Nell'ambito del convegno CID "Il dirigente delle professioni sanitarie e In attesa
Regione Lombardia sociali nel nuovo scenario lombardo: dalla presa in carico alle nuove
Auditorium G.Testori responsabilita”, Relazione dal fitolo ‘Il Nuovo welfare lombardo”
Data e luogo: anno 2017 Docenza a Corsol/convegno Crediti ECM
Milano, 26 ottobre Nell'ambito del corso “Il coordinatore infermieristico: un ruolo dinamico tra In attesa

management, competenza e responsabilita’, Relazione *
Consapevolezza etica e competenza manageriale: la sfida di ogni
giorno”

Humanitas Research hospital
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6110; 910

Corso di formazione per il personale con funzioni di coordinamento di
nuova acquisizione presso I'ASST Rhodense I'Azienda, Relazioni

- Essere coordinatore oggi, 3 ore e 30 minuti

- La gestione delle riunioni, 2 ore

In attesa

24 giugno

Giornata Convegno “Le nuove fragilita. Come prendersene cura'
Relazione |l ruolo delle professioni sanitarie dell’assistenza nel
processo di presa in carico”

Milano Sala Pirelli — Palazzo Pirelli

In attesa

10 giugno

Nell'ambito del VI Congresso nazionale AIIAO (Associazione ltaliana
Infermieri di Area oncologica" “Valutazione delle performance
assistenziali in ambito oncologico” , Relazione “Aspetti etici nel
management”

Roma Universita Campus Biomedico

In attesa

12 maggio

Nell'ambito del convegno “Medicina di genere specifica e territorio, nuovi
protagonisti per la salvaguardia dell'appropriatezza dei percorsi di cura”,
Relazione “La differenza di genere nell’essere caregiver “

Asst Rhodense, Sala Capacchione, Rho

In attesa

30/5; 22/9; 1710; 28/11;

Nel'ambito del Convegno “La gestione della documentazione
assistenziale: aspetti deontologici, giuridici ed operativi: Relazione
“Documentazione in relazione alle diverse fasi del processo
assistenziale: stato dell'arte, risultati della rilevazione effettuata in
Azienda nel 2015. Spunti di riflessione e sviluppo”

1 ora e 30 minuti 4 edizioni

26/4, 2515, 716; 3/10;, 7111, 1112

Nell'ambito del corso “Focus sull'utilizzo degli strumenti di rilevazione e
monitoraggio del rischio nufrizionale”, Relazione
- “ll bisogno di alimentarsi e di idratarsi: quali responsabilita
assistenziali e deontologiche per i professionisti sanitari”
1 ora, 5 edizioni
- Presentazione dati indagine di prevalenza nutrizionale
ASST Rhodense 1 ora, 5 edizioni
ASST RHODENSE

5/5; 13/6; 10/10; 9/11,

La gestione sicura della terapia: prevenire il rischio di errore”
2 ore - 4 edizioni
ASST Rhodense

21 aprile

Cineforum “ Il caring nella pratica :gesti e pensieri di cura”
ASST Rhodense

20/4; 2016; 24/10; 21/11

Nell'ambito del corso La gestione costruttiva della relazione con il
paziente ed i famigliari, Relazione “La specificita della relazione nel
contesto professionale: responsabilita, riferimenti normali e
deontologici. Revisione della letteratura.” 1 ora, 4 edizioni

ASST Rhodense

Milano 10 aprile

Nel'ambito del convegno “Organizzazioni fragili e benessere degli
operatori: quali buone pratiche per una sanita socialmente sostenibile”
Relazione “L'invecchiamento della popolazione infermieristica, tra
sfide, opportunita e sviluppo delle competenze”

Universita degli Studi di Milano

In attesa

2212; 614; 27/4; 9/6; 20110,
1711,

Corso di formazione per il personale neoassunto presso |'Azienda socio
sanitaria territoriale Rhodense 2,30 ore, 6 edizione

1811; 812, 2212, 813; 2213,
5/4;19/4

Nell'ambito del corso La gestione costruttiva della relazione con ['ospite
ed i famigliari nella RSA Pertini, Relazione “‘La specificita della
relazione nel contesto professionale: responsabilita, riferimenti
normali e deontologici. Revisione della letteratura.” 1 ora, 7 edizioni
ASST Rhodense

In attesa

I~
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Data e luogo: anno 2016

Docenza a Corsolconvegno

Crediti ECM

25 e 28 novembre Nell'ambito del corso “Focus sull'utilizzo degli strumenti di rilevazione e 4
monitoraggio del rischio nutrizionale”, Relazioni
- "Il bisogno di alimentarsi e di idratarsi: quali responsabilita
assistenziali e deontologiche per i professionisti sanitari”
1 ora, 2 edizioni
- Presentazione dati indagine di prevalenza nutrizionale
ASST Rhodense 1 ora, 2 edizioni
ASST RHODENSE
14 novembre Rischio nutrizionale: punto della situazione sull'utilizzo degli strumenti di 4
rilevazione e monitoraggio. Strategie aziendali di gestione di itinerari
alimentari personalizzati” 2 ore, 1 edizione
28/10 e 4/11/16 Le responsabilita del coordinatore nella gestione della documentazione 2
assistenziale, 2 ore — 2 edizioni ASST Rhodense
15/9; 26/10; 22/11; 1/12/16 Nell'ambito del corso La gestione costruttiva della relazione con il 4
paziente ed i famigliari, Relazione “La specificita della relazione nel 1ledizione
contesto professionale: responsabilitd, riferimenti normali e
deontologici. Revisione della letteratura.” 1 ora, 4 edizioni ASST
Rhodense
19/05/2016 Regione Lombardia Evoluzione del Sistema Sanitario lombardo:quali In attesa
opportunita per la professione infermieristica?
9/6 e 5110/16 Corso "Sicurezza e cadute in ospedale: il contributo degli operatori di 2
supporto” 1 ora - 2 edizioni
ASST Rhodense
7/6 e 4/10/16 Corso "Sicurezza e cadute in ospedale: accertamento del rischio e best 4
practise”
2, 30 ore — 2 edizioni ASST Rhodense
31/5; 9/6; 22/9; 18/10; 15/11; Nell'ambito del convegno Educare all'autocura, Relazione ‘il ruolo 10
educativo dell'infermiere tra responsabilita e deontologia” 1 ora, 5
edizioni ASST Rhodense
21/04/2016 Cineforum su tematiche di rilievo etico assistenziale 4
ASST Rhodense
28/4/16 La gestione sicura della terapia: pervenire il rischio di errore” 4
2 ore - 4 edizioni
ASST Rhodense
Rho, 13/4/2016 Nell'ambito del convegno “Il Cug promuove la rivalutazione della terza 2
etd", relazione “come & cambiata I'assistenza infermieristica alla persona
anziana malata
Garbagnate 26/1/2016 Convegni “La prevenzione del rischio di errore nella gestione della 4
Rho, 16/02/2016 terapia farmacologica: le responsabilita del coordinatore!”
2, 30 ore — 2 edizioni
Garbagnate 28/1/2016 Corso di formazione per il personale neoassunto presso I'Azienda socio 2
sanitaria territoriale Rhodense 2,30 ore, 1 edizione
Garbagnate 12/1/2016 Cineforum per infermieri; su tematiche di rilievo assistenziale 4
ASST Rhodense
Data e luogo: anno 2015 Docenza a Corsolconvegno Crediti ECM
17 novembre 2015 “La prevenzione del rischio di errore nella gestione della terapia 4
farmacologica: le responsabilita del coordinatore” 2 ore, 1 edizione
21 ottobre 2015 Nell'ambito del convegno “ll Cug promuove la rivalutazione della terza 2
etd", relazione “come € cambiata I'assistenza infermieristica alla persona
anziana malata”
8 giugno 2015 Corso “Sicurezza e cadute in ospedale: il contributo degli operatori di In attesa
supporto” 1 ora
Azienda Ospedaliera "G.Salvini" Garbagnate
29 maggio 2015 Nellambito del corso “Educare all'autocura’, promosso dall'Azienda 1

ospedaliera “G.Salvini" di Garbagnate Milanese, Relazione “ il ruolo
educativo dell'infermiere tra responsabilita e deontologia”

[SS]
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22 maggio 2015 Nellambito dell'evento formativo “Valutare per decidere” promosso dal 1
Comitato Infermieri Dirigenti (coordinamento Lombardia), Relazione “La
valutazione delle competenze del coordinatore”
15 maggio 2015 Nellambito del convegno “Esiti sensibili alle cure infermieristiche: si 6
possono misurare?” promosso dall'Azienda ospedaliera “G.Salvini* di
Garbagnate Milanese, Relazione “Accountability e responsabilita dei
risultati delle cure infermieristiche”
Rho, 8 aprile 2005 Convegno “Analgesia del parto: quale realta oggi" 2
Azienda Ospedaliera “G.Salvini” Garbagnate Milanese
Da marzo a ottobre 2015 “La gestione sicura della terapia” 10
23/3; -22/04; - 04/06; - 23/9; - | 2 ore - 5 edizioni (2 creditilediz.)
7110 Azienda Ospedaliera “G.Salvini" Garbagnate Milanese
25/3/2015, 10/6/2015 Corso di formazione per il personale neoassunto presso ['Azienda 6
2419/2015 Ospedaliera “G.Salvini" SITRA (2 creditilediz.)
2,30 -3 edizioni
Da marzo a novembre 2015 Corso “Sicurezza e cadute in ospedale: accertamento del rischio e best 8
31/3; - 20/5; - 23/10;- 18/11 practise” 2, 30 ore — 4 edizioni (2 creditilediz.)
Azienda Ospedaliera "G.Salvini" Garbagnate Milanese
Data e luogo: anno 2014 Docenza a Corsolconvegno Crediti ECM
Crema, 1° dicembre Nell'ambito del convegno “La ricerca in ambito infermieristico: uno 2
strumento per migliorare la qualita delle cure’, relazione "La ricerca
nell'organizzazione: un ‘esperienza di mappatura delle competenze”
Garbagnate Milanese , Corso ‘il gender lab: una progettazione di genere per la salvaguardia In attesa
11 novembre della appropriatezza dei percorsi di cura e della salute”
Milano, 6 novembre Istituto  Auxologico. Nell'ambito del convegno “IL coordinatore 1
infermieristico: storia, competenze e prospettive”, relazione dal titolo “ La
mappatura delle competenze del coordinatore infermieristico:
I'esperienza dell’A.O di Garbagnate milanese
Milano, 6 ottobre Convegno “sicurezza e cadute in ospedale. Il contributo degli operatori di 2
supporto” 1 ora
Bologna, 22 maggio 2014 Nell'ambito del convegno “Gli Over 50 in sanita” promosso da RUSAN, In attesa
ExpoSanita relazione “Individuazione di un metodo per I'age management del
personale sanitario dell’AO G: Salvini di Garbagnate Milanese”
Presentazione progetto aziendale selezionato da RUSAN come
secondo progetto vincitore
16 maggio 2014 Cineforum per infermieri: 4
“Linfermiere presta assistenza qualunque sia la condizione clinica”
Azienda Ospedaliera “G.Salvini" Garbagnate Milanese
RHO, Milane 12 maggio Nell'ambito del convegno “Infermieri :dialogo tra generazioni. Quali 4
strategia per rafforzare lidentita professionale” relazione “ Uno
Spaccato aziendale”
Nell'ambito del Convegno" L'alleanza Terapeutica e la famiglia. Il valore
di chi assiste, relazione “Quale formazione per chi assiste il malato in
Padova, 9 Maggio 2014 famiglia” In attesa
ACOS Veneto Hotel Villa Altura Ospedaletto Euganeo
Da Marzo a Novembre 2014 “Corso la gestione sicura della terapia” 4 ore, 8 edizioni
24/3; 2/4; 7/5; 4/6; 24/9; 1/10; | Azienda Ospedaliera “G.Salvini" Garbagnate Milanese 4
22110; 26/11;
Da Marzo a Novembre 2014 Corso “Sicurezza e cadute in ospedale: accertamento del rischio e best 16
1713; 31/3; 714, 14/5; practise” 2, 30 ore — 8 Edizioni
16/6;15/9,13/10; 24111, Azienda Ospedaliera “G.Salvini" Garbagnate Milanese
Cineforum per infermieri:
14 Marzo 2014 “il rispetto dei diritti fondamentali dell'uomo e dei principi etici della 6
professione infermieristica"
Azienda Ospedaliera "G.Salvini" Garbagnate Milanese
11 febbraio, 5 Marzo, Corso di formazione lavoratori neoassunti, salute, sicurezza ed 6

22 luglio

organizzazione del lavoro
Azienda Ospedaliera “G.Salvini" Garbagnate Milanese




Data e luogo: anno 2013

Docenza a Corsolconvegno

Crediti ECM

11 dicembre Convegno La salute e la medicina di genere 6
Garbagnate Milanese “La professione infermieristica e la salute di genere”
da maggio a novembre 2013 Corso “Sicurezza e cadute in ospedale: accertamento del rischio e best 10
14/5; 6/6; 19/9; 16/10;14/11 practise” 2, 30 ore - 5 edizioni Azienda Ospedaliera “G.Salvini"
Garbagnate Milanese (2 creditilediz)
Cineforum per infermieri: codice deontologico e diritti del paziente 22 totali
21 novembre 1. L'infermiere si attiva per prevenire e contrastare il dolore ed
alleviare la sofferenza” 4
17 ottobre 2. Laresponsabilita dell'infermiere e dell'ostetrica nel rispetto della
vita" 2
26 settembre 3. Lllinfermiere riconosce il valore della ricerca, della
sperimentazione clinica ed assistenziale 2
12 giugno 4. L'infermiere ascolta, informa e coinvolge l'assistito”
5. Llinfermiere presta assistenza qualunque sia la condizione 2
7 maggio " clinica
6. |l rispetto dei diritti fondamentali dell'uomo e dei principi etici 6
9 aprile della professione infermieristica”
6
18 ottobre 11°Congresso Regionale Fadoi Lombardia In attesa
Milano “La mappatura delle competenze e livelli di abilitd”
Milano Hotel Michelangelo
11 e 12 maggio 2013 VIII Congresso nazionale ANIMO- Fadoi In attesa
Taormina “La comunicazione nella professione sanitaria: ostacoli nei rapporti
sanitario/parente- paziente” Giardini Naxos — Taormina (Me)
15 Marzo 8° Conferenza Nazionale GIMBE In attesa
Bologna “Mappare le competenze infermieristiche per lo sviluppo organizzativo:
potenzialita e limiti della Nursing Competence Scale”
Anno 2012 Docenza a Corsolconvegno Crediti ECM
Da aprile a novembre L'etica del quotidiano” 16
24/4; 11/6; 16/10; 20111 4 ore/ 4 edizioni
Azienda Ospedaliera "G. Salvini" Garbagnate Milanese (4 creditilediz)
18 maggio 2012 Nellambito del convegno “L'autovalutazione delle competenze 4
Bollate infermieristiche: la percezione degli infermieri dell'’AO Salvini”,
relazione “Le competenze nel cambiamento organizzativo”
Da marzo a settembre 2012 Convegno “La documentazione assistenziale integrata” 20
6/3; 13/3; 20/3; 3/4,17/4; 8/5; | 3 ore — 10 Edizioni (2 creditilediz)
22/5; 5/6; 18/9; 25/9; Azienda Ospedaliera “G.Salvini" Garbagnate Milanese
da aprile a novembre 2012 Corso "Sicurezza e cadute in ospedale: accertamento del rischio e best
20/4; 11/5; 30/5; 14/6; 14/9; practise” 20
21/9; 5/10; 26/10; 9/11; 20/11; | 2, 30 ore — 10 Edizioni (2 creditilediz)
Azienda Ospedaliera “G.Salvini" Garbagnate Milanese
Da gennaio a febbraio 2012 Seminario "Modelli e standard di riferimento per la documentazione 12
17M1: 24/1; 3111; 712; 14/2; 21/2; | assistenziale integrata”
Docenza di 2 ore per 6 edizioni (2 creditilediz)
Incontri cardiologici Rhodensi
10 marzo 2012 “Modelli assistenziali delle cure sub acute”
Collegio Padri Oblati Auditorium RHO 2
Da marzo a novembre 2012 Sicurezza e cadute in ospedale: il contributo degli operatori di supporto” 20
26/3; 2/4; 715; 715; 23/5; 15/6; | 1ora 10 edizioni (2 creditilediz)
24/3; 8/10; 22110, 12/11; Azienda Ospedaliera “G.Salvini" Garbagnate Milanese
Anno 2011 Docenza a Corsolconvegno Crediti ECM
1 dicembre pomeriggio Nellambito del convegno “Etica in sanitd", relazione “ La ricerca 4

Rho

farmacologica tra etica e profitto: il punto di vista delle professioni
sanitarie”
Azienda Ospedaliera “G. Salvini" Rho, Padri Oblati

25




1 dicembre Nell'ambito del convegno " Il nuovo ospedale: come devono cambiare le In attesa
Milano strutture ospedaliere per adeguarsi alle esigenze del nuovo sistema’
relazione
“Nuovi modelli di efficienza organizzativa: 'ospedale snello”
Business International Mi Co - Fiera Milano
14 ottobre Nell'ambito del 6° Congresso Regionale FADOI-ANIMO Lombardia In attesa
RHO Relazione “Rischio stress lavoro correlato in area medica”
28 giugno Docenza di una giornata In attesa
Pozzuoli Nell'ambito del corso di formazione sui rischi trasversali o organizzativi ai
sensi del Decreto legislativo 81/08 presso I'ASL Napoli 2 NORD,
relazione:
“Stress e professioni sanitarie. Aspetti organizzativi relativi al contenuto
ed al contesto di lavoro”
10 giugno Istituto Auxologico Italiano In attesa
Milano ‘Le cadute accidentali in ospedale” Milano
19 marzo 2011 Incontri cardiologici Rhodensi In attesa
“gestione Infermieristica: il fast track nell'infarto acuto
Collegio Padri Oblati Auditorium RHO
da febbraio a Corso “La gestione sicura della terapia” 24
settembre 2011 3 ore /12 edizioni (2 creditilediz)
28/2; 3/3; 14/4; 2814, 29/4; 4/5; | Azienda Ospedaliera “G.Salvini" Garbagnate Milanese
5/5; 16/5; 23/5; 31/5; 156, 8/9;
da marzo ad ottobre 2011 Corso Sicurezza e cadute in ospedale: accertamento del rischio e best 30
18/3; 31/3; 4/4; 13/4; 2/5, 13/5; | practices”
24/5; 13/6; 15/9; 5/110; 19/10; 2 ore 30 minuti/ 12 edizioni 2.5
24/10 Azienda Ospedaliera “G. Salvini" Garbagnate Milanese crediti/ediz)
Da marzo a dicembre 2011 L'etica del quotidiano” 24
14/3; 18/4; 16/6; 6/10; 16/11, 4 ore/ 6 edizioni (4 creditilediz)
512, Azienda Ospedaliera’ G. Salvini" Garbagnate Milanese
25 febbraio 2011 Corso “Elementi fondamentali per la valutazione del rischio stress lavoro 1
correlato”
1 ora - edizione unica
Azienda Ospedaliera “G. Salvini" Garbagnate Milanese
4
30 maggio e 7 giugno 2011 Convegno “La valutazione del personale: obiettivi, metodi e strument” (2 creditilediz)
Azienda Ospedaliera “G.Salvini"
Da aprile a ottobre 2011 Corso “Sicurezza e cadute in ospedale: il contributo degli operatori di 22,5
114, 2714; 2714; 20/5; 20/5; 14/6; | supporto” (2,5 creditilediz)
1416; 2719; 4/10; 4110; 2 ore — 10 Edizioni
Azienda Ospedaliera "G.Salvini" Garbagnate Milanese
da febbraio a settembre 2011 | Ruolo e responsabilita del professionista Infermiere nell'attribuzione delle 10
16/2; 2413; 11/4; 9/5; 19/9; attivita al personale di supporto” (2 creditilediz)
2 ore 30 minuti/ 5 edizioni
Azienda Ospedaliera “G. Salvini" Garbagnate Milanese
Da novembre a dicembre 2011 | Seminario “ll referente della documentazione assistenziale integrata” 6

7M1; 14M11; 21/11: 28/11; 12/112;

Azienda Ospedaliera “G. Salvini” — 4 ore/6 edizioni

(1 creditolediz)

19/12;
25 ottobre 2011 Corso “Lo screening nutrizionale quale elemento fondamentale nella 4
e valutazione del paziente” (2 creditifediz)
23 novembre 2011 2 ore / 2 edizioni
Azienda Ospedaliera “G. Salvini
2010 Docenza a Corso/convegno Crediti ECM
25 novembre e 2 dicembre Corso "modelli organizzativi e complessita assistenziale” 4
Per coordinatori di U.O./servizio (2 creditilediz)
Azienda Ospedaliera “G. Salvini
Da giugno a novembre 2010 Corso Sicurezza e cadute in ospedale: accertamento del rischio e best 20
1116; 2216; 17, 717, 29/0; 27/9; | practices” (2 creditilediz)

12/10; 27110; 9/11; 2311,

2 ore 30 minuti/ 10 edizioni
Azienda Ospedaliera “G. Salvini” Garbagnate Milanese
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Da marzo a settembre 2010

Ruolo e responsabilita del professionista Infermiere nell'attribuzione delle

28

24/3; 28/4; 2814, 26/5; 26/5; 8/6; | attivita al personale di supporto” (4 creditilediz)
28/9; 2 ore 30 minuti/ 7 edizioni
Azienda Ospedaliera “G. Salvini* Garbagnate Milanese
Da settembre a novembre 2010 | Corso “Sicurezza e cadute in ospedale: il contributo degli operatori di 20
14/9; 14/9; 8/10; 8/10; 21/10; | supporto” (2,5 creditilediz)
2110; 15111; 30/11; 1ora - 8 Edizioni Azienda Ospedaliera “G.Salvini" Garbagnate Milanese
Convegno “infermieri e medici sotto processo: un'occasione per riflettere” 0,3
27 maggio 2010 Padri Oblati Rho
9 e 11 Marzo 2010 Convegno Audit Joint Commission In attesa
*Standard JCI applicabili alla documentazione infermieristica. Esempio di
applicazione per le UU.OO. del dipartimento materno-infantile” 0,5 ore/
2edizioni Azienda Ospedaliera “G. Salvini” Garbagnate Milanese
8 marzo 2010 Docenza nel gruppo di miglioramento “Job description delle funzioni per 4
area omogena e per intensita di cura”
2009 Docenza a Corsol/convegno Crediti ECM
30 settembre 2009 Nell'ambito del convengo “L’educazione sanitaria nella relazione d'aiuto” In attesa
intervento su “Relazione ed operatori [TR: similitudini e differenze * 1ora
Istituto Auxologico ltaliano, Milano
2008 Docenza a Corsolconvegno
20 ottobre 2008 Istituto Auxologico Italiano In attesa
“Le scale di valutazione nell'assistenza infermieristica” Milano
DI 10 marzo al 14 maggio 2008 | Docenza al corso “ll percorso assistenziale nel Post operatorio” 3
AQ Ospedale Civile di Legnano Corso di 24 ore
18 aprile Docenza al corso “Il percorso assistenziale nel Post operatorio” In attesa
AQ Ospedale Civile di Legnano Corso di 24 ore
2007
Docenza a_Corsolconvegno Crediti ECM
Dal 26 ottobre al 12 dicembre | INTEGRA In attesa
2007 Docenza al corso “Responsabilita etica e rischio professionale”
Docenza di 24 ore Milano
Dal 12 febbraio al 17 settembre | Docenza al corso “Il percorso assistenziale nel Post operatorio” 4
2007 AQ Ospedale Civile di Legnano
Docenza di 46 ore
Dal 27 febbraio al 12 giugno Docenza al corso “Il modello assistenziale nell'inserimento del personale 13
di supporto”
AQ Ospedale Civile di Legnano
Corso di 18 ore + gruppi di lavoro
Dal 27 gennaio al 2 maggio Nell'ambito del Corso di aggiornamento obbligatorio per Infermieri, ‘I 6
modello assistenziale nell'inserimento del personale di supporto”; rivolto
a personale infermieristico e di supporto area Critica
Docenza “La responsabilita professionale”, 2 edizioni, 12 ore
Azienda Ospedaliera, Ospedale Civile di Legnano
5 giugno Istituto Auxologico Italiano 4
Nell'ambito del corso “La documentazione infermieristica”, docenza
"Definizione, normativa, correlazione tra documentazione e teoriche
dell'assistenza. Docenza 2 ore Milano
Docenza al corso di aggiornamento sul tema “protocolli, procedure, In attesa
28 gennaio percorsi clinici, processi di lavoro nelle U.O.: gruppo di miglioramento
endoscopia magenta”
AQ Ospedale Civile di Legnano
2006 Docenza a Corsolconvegno Crediti ECM
27 aprile Milano Istituto Auxologico Italiano In attesa

Docenza al corso “Sistemi di assegnazione degli incarichi nell'assistenza
infermieristica™ relativa a:
= "Il concetto di modello teorico dell'assistenza infermieristica e le
principali scuole di pensiero” docenza di 1, ora e 30 minuti
= "L'organizzazione dell'assistenza: modello tecnico e modello
professionale a confronto” docenza di 1, ora e 30_minuti




Dal 1 Marzo 28 settembre

Docenza al corso “L'ostetrica e L'l care della paziente
ostetrica/ginecologica”

AQ Ospedale Civile di Legnano

Corso di 26 ore + gruppi di lavoro

In attesa

Dal 8 maggio al 9 novembre

Nell'ambito del Corso di aggiornamento “Percorsi assistenziali per gli
esami endoscopici e per le procedure invasive” docenza dal fitolo “Ruolo
e struttura dei Documenti aziendali. Il consenso informato” — anno 2006 -
AQ- Azienda ospedaliera Ospedale Civile di Legnano, 2ore

In attesa

2005

Docenza a Corso/convegno

Crediti ECM

13 ottobre 2005

Nell'ambito del Corso di aggiornamento obbligatorio per infermieri di area
medica, “La documentazione infermieristica”,

Docenza “La documentazione infermieristica: orientamenti professionali e
legislativo™ 2 edizioni, 4 ore

Azienda Ospedaliera, Ospedale Civile di Legnano

2

16 marzo 2005

Nell'ambito del Corso di aggiornamento obbligatorio di “Strumenti di
management per i coordinatori sanitari”

Docenza “La gestione ed organizzazione delle risorse umane: dalla
programmazione delle presenze/assenze del personale alla gestione
delle riunioni"

2 edizioni, 4 ore Azienda Ospedaliera, Ospedale Civile di Legnano

2003

Docenza a Corsolconvegno

Crediti ECM

17 e 18 ottobre

Docenza al corso “Pianificare e gestire I'assistenza alla persona nella
fase pre e post operatoria” AO Ospedale Civile di Legnano

2

Anno 2003

Docenza nell'ambito del corso di formazione professionale “Mercurio
progetto quadro per la riqualificazione OTA in OSS"

Docenza “Supporto ed integrazione nel contesto organizzativo”

29 ore di docenza Regione Lombardia

Azienda Ospedaliera, Ospedale Civile di Legnano

1995

Docenza a Corso/convegno

5 giugno

Corso di aggiornamento “Linee giuda della clinica sub intensiva”
Ospedale Niguarda Ca' Granda

Non previsti

31 gennaio e 1, 2 febbraio 1995

Docenza al corso “Linee guida di terapia sub intensiva”
Ospedale Niguarda Ca' Granda

Non previsti

ALTRE LINGUE
Capacita di lettura

Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

INGLESE

Buono (conoscenza scolastica, corso di approfondimento promosso dal comune di Milano,

1993-35)

Buono (conoscenza scolastica, corso di approfondimento promosso dal comune di Milano,

1993-85)

Buono {conoscenza scolastica, corso di approfondimento promosso dal comune di Milano,

1993-95 e soggiorno di 40 giorni negli U.S.A. nel 1993)

=  Partecipazione al “Gruppo teatrale giovanile”
Parrocchia Sant’ lidefonso (anni 1987-1990)

= Impegni di varia natura (Consiglio Pastorale Parrocchiano; Educatrice adolescenziale)

Parrocchia Sant' lldefonso (anni 1987-1991)
=  Allenatrice squadra di pallavolo femminile

Parrocchia Sant' lldefonso (anni 1984-1990)
= Membro consiglio direttivo societa sportiva

COMPETENZE INFORMATICHE

Utilizzo corrente di programmi di video scrittura (Word), elaborazione dati (Excel, Access),

creazione di presentazioni (Power Point, Publisher)



CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

PATENTE O PATENTI
ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Pianoforte
Insegnante di Jazz Exercise (Danza Jazz)

Patente di guida, classe B
Coniugata, 2 figlie.

Attivita di aggiornamento professionale e di docenza a corsilconvegni/congressi

Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell'art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la
falsita negli atti e 'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il
sottoscritto autorizza al frattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03 e s.m.i.

|| sottoscritto, autorizza per le finalita previste, il trattamento dei dati, ai sensi del Regolamento UE 2016/679.

MILANO: 30 settembre 2023

NOME E COGNOME (FIRMA)

D&m Qogmm



ATTIVITA' DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE

DATA ANNO 2023 CORSI/CONVEGNI CREDITI ECM
Milano, Universita degli Meeting Nazionale “La laurea magistrale in scienze infermieristiche e In attesa
Studi 22 settembre ostetriche : una leva per il progresso e a sostenibilita del SSN”
Milano 7 giugno 2023 Workshop “L'organizzazione sanitaria e socio sanitaria di regione In attesa
Lombardia e la direzione delle professioni sanitarie: esperienze, pareri a
confronto”
Roma, 26 maggio Secondo open meeting Grandi Ospedali Non previsti
Seminari on line FIASO La nuova sanita territoriale nel DM 77/2022: "Casa di comunita e In attesa
28 MARZO ospedali di comunita” Seminari on line di due ore
Seminari on line FIASO La nuova sanita territoriale nel DM 77/2022: “Telemedicina e In attesa
21 MARZO domiciliarita”
Seminari on line FIASO La nuova sanita territoriale nel DM 77/2022: “le Centrali operative In attesa
214 MARZO territoriali”
5 febbraio “Corso ON LINE “IL RINNOVO DEL CCNL DEL Comparto Sanita” In attesa
Formazione Maggioli
31 gennaio Convegno "il ricovero di urgenza del paziente in area medica: attualita Non previsti
e prospettive in Regione Lombardia”
Palazzo Lombardia
DATA ANNO 2022 CORSI/CONVEGNI CREDITI ECM
7 dicembre Corso FAD Med 3-0141 “Formazione specifica Dlgs 81/2008 Tutela In attesa
della salute e sicurezza in ambito sanitario”
ASST GOM Niguarda
22 novembre Formazione Accreditation Canada “Qmentum Global" per i tema di In attesa
autovalutazione 16 ore di formazione
ASST Gom Niguarda
6 novembre Corso FAD n. 356628, edizione n. 1 «ECA, etnie, culture e assistenza » 12
28 ottobre 4° Webinar FIASO Percorso CCNL CCN comparto sanita 2019-2021 Non previsti
“Gli incarichi”
20- 21 ottobre XXVI Congresso Nazionale “Leadership Infermieristica: valore umano e In attesa
scienza riferimento per il nostro futuro”
Congresso Nazionale SIMDI Torino
26 marzo Convegno Cambiamento climatico, impatto sulla salute e sull'assistenza 4
promosso da CNAI
DATA ANNO 2021 CORSI/CONVEGNI CREDITIECM
20 dicembre Universita degli Studi di Milano In attesa
Percorso formativo "FROM BEDSIDE TO BOARD ROOM. Questioni e
prospettive manageriali nella direzione delle professioni sanitarie”
7 giornate formative
1% incontro LEADERSHIP E PROFESSIONALISMO NELLA
“NUOVA NORMALITA’ ” DELLE AZIENDE
SANITARIE”
25 e 26 novembre XXV Congresso Nazionale SIDMI (Societa italiana per la direzione ed |l In attesa
management delle professioni infermieristiche)
28 settembre Corso “La norma 1SO 9000:2015 e la sua applicazione in ambito In attesa

sanitario ASST GOM Niguarda




Data anno 2020 Corsolconvegno Crediti ECM
50 acquisiti
direttamente per
effetto pandemia
covid
(Decreto Scuola)
Settembre 2020 PROGETTO A.B.C.D.E. 10,4
CORSO FAD ATTENZIONE, BURNOUT,COMPASSION FATIGUE, DISTURBO
POST TRAUMATICO DA STRESS...E OLTRE
FAD FNOPI
8 luglio WEBINAR FIASO “LE trasformazioni dell'assistenza territoriale” In attesa
16 giugno WEBINAR FIASO COVID 19 In attesa
“Le  trasformazioni  dell'assistenza territoriale.  L'estensione
dell'assistenza ospedaliera sul territorio”
9 GIUGNO WEBINAR FIASO COVID 19 In attesa
“Le trasformazioni dell'assistenza territoriale. L'assistenza nelle
residenze per anziani. Problemi e risposte.
data anno 2019 Corsolconvegno Crediti ECM
12 dicembre Seminario di Accademia Scienze Infermieristiche Lle cure fondamentali In attesa
per 'assistenza infermieristica: una cornice di riflessione”
Universita degli Studi di Milano
3 novembre Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della 3.9
sanita "Gli effetti della Legge 24/2017 sulla responsabilita professionale
degli infermieri.” FORMAZIONE FAD (FADIN MED)
5 ottobre Convegno residenziale “Le professioni sanitarie di oggi e In attesa
domani....analizzare il presente con lo sguardo rivolto al futuro”
Hotel Marriot Milano
Ordine professioni Infermieristiche Milano- Lodi_Monza-Brianza
20 settembre “Il bed management: esperienze a confronto” In attesa
Fondazione Policlinico IRCCS
Milano
Aula Magna Mangiagalli
16 settembre “Intentional Rounding in Medicina Interna: uno studio randomizzato, 4
nazionale, multicentrico , Studio INTENTO"
Hotel Europa
Bologna
14 giugno Convegno “Il nuovo Codice Deontologico” In attesa
Hotel Marriot Milano
Ordine professioni Infermieristiche Milano- Lodi_Monza-Brianza
31 maggio Xl Conferenza sulle politiche della professione Infermieristica “La In attesa
mappa di un percorso . Prospettive e Scenari per il Sistema Salute,. Per
I'organizzazione dei professionisti, per la formazione manageriale”
Grand Hotel Mediterraneo
Firenze
6 maggio Evento "Nursing NOw Italy- Official launch” In attesa
Universita degli Studi di Milano
1 aprile “Disposizioni anticipate di trattamento” 4
CNAI Milano, Pio Albergo Trivulzio
15 marzo Giornata di studio “La degenza a gestione infermieristica” Non previsti
ASST Gaetano PINI-CTO
31 gennaio — 1 Febbraio Winter School 2019 “gestire il cambiamento. Le soluzioni possibili” In attesa
Motore Sanita 2019 C omo
Hotel Metropole Siusse Como
19 gennaio Seminario di approfondimento “Le direttive anticipate: la complessita In attesa

della liberta"- promosso da Stella Polare onlus
Gazzada Schianno Varese




Data anno 2018 Corsolconvegno Crediti ECM
3 dicembre Ciclo di incontri “dirigere in Sanita" Dal pensiero all'azione: costruire In attesa
mandati strategici per agire efficacemente sui ruoli di leadership™
ASST Rhodense
29 novembre Convegno CERGAS Bocconi "Cergas e SSN. 40 anni insieme” Non previsti
Universita Bocconi Milano
26 novembre Ciclo di incontri “dirigere in Sanita” Le discontinuita organizzative 4
dell'ospedale e della rete integrata dei servizi’
ASST Rhodense
13/11/2018 Corso "Follow up e stile di leadership in sanita" In attesa
ASST RHODENSE
18/10/2018 "Presa in carico e case management in Lombardia alla luce In attesa
dell'applicazione legge regionale 23/20015: esperienze a confronto"
ASST SETTELAGHI- Varese
8-10 novembre XXIV Congresso Nazionale CID ltalia * La leadership trasformazionale: In attesa
La dirigenza sanitaria nella sfida tra umanita e tecnicismo nella sanita
che cambia”
Repubblica di San Marino
01/10/2018 Convegno "Il contesto organizzativo e le matrici di Swot” In attesa
ASST RHODENSE
Garbagnate Milanese
21 settembre Giornata di studio: CNNL 2016-2018- Incarichi di funzione Non previsti
Dalle 09.00 alle 17.00
Ordine delle Professioni Infermieristiche MI_LO_MB
Coordinamento Infermieri Dirigenti
17 settembre 2018 Corso “La valutazione delle performance organizzative ed individuali: da 4
cerimonia a leva gestionale” a cura di Federico Lega ASST Rhodense
8 giugno Milano Convegno Coordinamento Infermieri Dirigenti Lombardia “Le novita del 28
CCNL sanita 2016-2018. Dallo sviluppo delle competenze alla
riorganizzazione del Sistema” Ospedale San Carlo Milano
7 giugno Milano Convegno Accademia delle Scienze Infermieristiche “Infermieri in 2,8
ascolto dei cittadini: i significati di salute oggi"
Istituto nazionale Tumori, Aula Magna
06/06/2018 Consenso informato e disposizioni anticipate di trattamento: 4
limportanza di giocare d'anticipo
ASST Rhodense
Garbagnate Milanese
22 maggio, Garbagnate Stile di leadership in sanita 12,80
Milanese Sala Ippocrate Asst Rhodense
18 maggio Convegno Regione Coordinamento Infermieri Dirigenti Liguria “modelli 6
organizzativi e responsabilita: stato dell’arte e prospettive future”
19 aprile Garbagnate Convegno “Promozione e tutela della salute della donna nell'Asst 52
Milanese Rhodense’
Rho, 17/4118 Il Regolamento UE sulla protezione dei dati personali, ASST Rhodense 4
dal 16/4 al 17/10/18 Formazione sul campo - Progetti WHP in azienda. Ciclo di 6 incontri da 4
2 ore ciascuno
ASST Rhodense
Garbagnate Milanese
dal 20/4 al 26/11/18 Formazione sul campo: partecipazione gruppo cadute aziendale. Ciclo 2

di 6 incontri di 2 ore ciascuno
ASST Rhodense
Garbagnate Milanese
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11 e 18 aprile, Garbagnate

Corso “Ci mettiamo il cuore per la parita di genere”

8

Milanese ASST Rhodense
27 gennaio Rho Fiera Essere prossimi: la prossimita delle cure quale modello di presa in 1,20
carico del bisogno" ASST Rhodense
Roma, AGENAS Corso di alta formazione manageriale per infermieri dirigenti In attesa
Da dicembre 2017 a luglio Promosso da Federazione [IPASVI E AGENAS
2018 14 GIORNATE FORMATIVE
Data e luogo: anno 2017 Corsolconvegno Crediti ECM
Milano 4 dicembre Rapporto OASI 2017 Non previsti
Aula Magna Universita Bocconi
Milano dal 20 al 22/11 Corso INTERMEDIATE CARE 299
(3 giorni) Organizzato da SDA BOCCONI School of Management
13/12/2017 Corso "Progetto HTA ASST Rhodense" In attesa
ASST RHODENSE
1/12/2017 Convegno "l progetti innovativi degli infermieri lombardi: una sfida per la In attesa
continuita delle cure nella riforma socio sanitaria della Lombardia"
Genova 19 ottobre “Il modello delle Cure infermieristiche mancate. Missed Nursing Care In attesa
Model”
Beatrice J, Kalisch
23/96/2017 Corso "Vaccinazioni: aggiornamenti € prospettive" In attesa
ASST RHODENSE
Milano, 13 ottobre Le implicazioni organizzative e medico legali di un team dedicato alla In attesa
gestione degli accessi vascolari”
Istituto Europeo di Oncologia
Milano, 20 aprile Corso di formazione per dirigenti e preposti D. Legs. 81/2008 2,8
Gli agiti aggressivi
Milano, 31 marzo “La responsabilita professionale dei medici e delle professioni sanitarie” In attesa
ASST Grande ospedale Metropolitano Niguarda Milano
Milano, 17 febbraio Workshop di Accademia Scienze Infermieristiche ‘L 'intervista nella Non previsti
ricerca qualitativa”
Bologna 20 gennaio e Milano | Seminario “Studio multicentrico nazionale ESI: esiti sensibili alle cure In attesa
21 marzo infermieristiche. Presentazione dei risultati
Organizzato dal Comitato Infermieristico Dirigenti CID Lombardia
14/03/2017 Corso " | nuovi modelli organizzativi e la coesione dei team" 2,8
ASST RHODENSE
Garbagnate Milanese
Data e luogo: anno 2016 Corsolconvegno Crediti ECM
Castellanza 30 novembre Workshop “La salute della differenza. L'evoluzione del sistema sanitario 3,5
Lombardi a promozione della salute della donna
Universita LIUC
Garbagnate Milanese 24 “Giornata della legalita e frasparenza :aggiornamento in materia di 2,8
novembre prevenzione della corruzione”
Ospedale di Garbagnate Milanese ASST Rhodense
Milano, 21 novembre 2016 | La riforma sanitaria lombarda 1 anno dopo In attesa
Universita degli Studi di Milano Regione Lombardia
Milano, 11 e 12 novembre “Il management infermieristico update 3.0. cambiamento o In attesa
reingegnerizzazione?"
XXl Congresso Nazionale CID
Ipasvi Milano-Lodi- Monza —Brianza
Milano, Vittuone 19 ottobre Workshop di Accademia di Scienze Infermieristiche * Cos'e per te la Non previsti
salute?”
Eupolis, Milano 14/7/16 La formazione nella sanita che cambia. Cerimonia di inaugurazione dei Non previsti

corsi di formazione manageriale 2016-2017 e di consegna dei diplomi di
formazione manageriale 2015-2016

Ll

(%]



Genova, 10 giugno

Conferenza Internazionale di presentazione die risultati dello studio
italiano RN4CAST
Dipartimento di Scienze della salute, Universita degli Studi di Genova

In attesa

Milano, 8 giugno Il bisogno di salute nella societa che cambia :riflessioni e prospettive. Non previsti
Seminario introduttivo all'attivita di ricerca ASI
ASST Lodi
Arenzano, 20 maggio 1° Convegno interregionale Coordinamento Infermieri Dirigenti Liguria, 6
Lombardia, Piemonte e Valle D'Aosta: La direzione infermieristica: dalla
gestione del personale al governo delle competenze e dei processi”
Bologna 29 gennaio Partecipazione allo studio multicentrico Nursing Sensitive Qutcome Non previsti
Bergamo, 5 Febbraio Convegno "Responsabilita professionale e rischio clinico” In attesa
Milano, 2 marzo Le lesioni cutanee. Una delle maggiori voce di spesa nella cura dei In attesa
pazienti in assistenza domiciliare Palazzo Pirelli
Bologna, 4 marzo 11° Conferenza Nazionale GIMBE Non previsti
Milano 17 marzo Seminari “Insieme per prenderci cura”, organizzato dal Collegio IPASVI 2,8
di Milano-Lodi-Monza e Brianza presso la sede delle Accademie E.R.
Galbiati, piazza Pio X| 2 Milano
Data e luogo: anno 2015 Corsolconvegno Crediti ECM
Milano 10 dicembre 2015 “Le inidoneita e le limitazioni lavorative del personale del SSN" In attesa
Universita L.Bocconi
Aula Perego
30/11/2015 Corso " Trasparenza nella Pubblica Amministrazione ed azioni di In attesa
contrasto ai fenomeni corruttivi in ambito sanitario: I'attuazione della
Legge n°190/2012 a fre anni dalla sua emanazione
Rho, 22,23,24 novembre 2015 | Corso residenziale di 16 ore promosso dalla LIUC 8,4
“Il Rapporto con il paziente: un biglietto da visita"
Roma, 30 ottobre 2015 Il Vangelo della vita per un nuovo umanesimo” In attesa
Convegno CEI
Fori Imperiali
Roma, 22,23,24 ottobre 2015 | Corso di aggiornamento sulla professione infermieristica In attesa
“Dirigere in sanita quale garanzia per i cittadini e i professionisti della
salute”
Pavia, 16 ottobre 2015 “Nutrire I'assistenza e la cura del territorio: dalle esperienze pratiche alle In attesa
esigenze formative”
Asp pavia IDR Santa Margherita
Milano, 27 maggio 2015 Dipartimento di Scienze della Salute, Universita degli Studi di G 5
Genova, Progetto “Nurse forecasting in Italy” (RN4CAST@IT) giornata
di formazione. Universita degli Studi di Milano, via Pascal 36/38
Milano, 20 aprile 2015 Seminari “Insieme per prenderci cura”, organizzato dal Collegio IPASVI 11,2
Milano, 30 giugno 2015 di Milano-Lodi-Monza e Brianza presso la sede delle Accademie E.R. (2,8 crediti/sem)
Milano, 14 ottobre 2015 Galbiati, piazza Pio XI 2 Milano
Milano, 18 novembre 2015
Brescia 12 febbraio 2015 “Di quali problemi di salute si occupa l'infermiere: risultati della ricerca” In attesa
Milano 5 Febbraio Corso di Formazione per la costruzione e |'adozione del PIMO (piano 5,6
integrato di miglioramento organizzativo) AO “G. Salvini" Garbagnate
Milanese
Data e luogo: anno 2014 Corsolconvegno Crediti ECM
Milano 8 novembre Convegno Dipartimento interaziendale per le cure palliative e la terapia 4,5
del dolore nell'ASL Milano 1: quali opportunita?
ASL Milano 1 Rho
Roma 24 ottobre Convegno nazionale ACOS 6
“Crisi valoriale ed economica nella sanita e nella societa"
Milano 23 ottobre "L'agire infermieristico responsabile: lo stato dell'arte” 6

Universita degli studi di Milano
Dipartimento di Medicina Legale e delle Assicurazioni




Milano, 12 settembre

World Sepsi Day. Stop sepsis save lives:la lotta alla sepsi” Iniziative in
Regione Lombardia Eupolis Lombardia

4,5

Mitano, 28 maggio “L'aging nella professione infermieristica: ricadute, potenzialita, 6
strategie”
Dal 19 al 22 maggio 2014 Corso residenziale di alta formazione in costruzione allo spirito di 12
gruppo
Universita LIUC - AO “G. Salvini Garbagnate Milanese
15 Marzo Convegno “Regole 2014 ed elementi per la riforma Sanitaria Lombarda” Non previsti
ASL MILANO 1
Data e luogo: anno 2013 Corsolconvegno Crediti ECM
19 dicembre 2013 Giornata studio 8
Milano Comitato Infermieri Dirigenti
“Modelli organizzativo-assistenziali. Una scelta possibile”
2 e 3 dicembre 2013 Corso Eupolis Lombardia 10
Milano “Euro progettazione in tema di salute: la predisposizione e la gestione
del progetto "
Scuola Direzione in Sanita
Corso Eupolis Lombardia 4
2 dicembre 2013 “Euro progettazione in tema di salute: la programmazione europea
dalle 9 alle 13.00 2014-2020"
Milano Scuola Direzione in Sanita
6 e 13 novembre e Corso di formazione sulla conduzione di focus Group nella ricerca In attesa
11 dicembre 2013 qualitativa "Di quali problemi di salute si occupano gli infermieri"
Milano Studio APS Srl
8 e 9 novembre 2013 Convegno Nazionale ACOS In attesa
Taranto “L'operatore sanitario: una scelta di vita a servizio della persona malata”
Convento di San Francesco
4 novembre 2013 Convegno “Piano anticorruzione e misure operative: Dgls n°® 33/2013 e 3
Garbagnate Milanese piano trasparenza Dgls n®39/2013"
AO G. Salvini,
19 ottobre 2013 Arcidiocesi di Milano. Convegno di Bioetica In attesa
Milano “Staminali: terapia, speranza, illusione”
Auditorium S. Antonio
4 ottobre 2013 Workshop “dare voce alle famiglie di persone in stato vegetativo e di Non previsti
Milano minima coscienza: sostenere senza abbandonare”
Universita Cattolica di Milano
3 ottobre 2013 Corso Residenziale “La gestione della sepsi” 5
AQ “G. Salvini" di Garbagnate Milanese
23 luglio 2013 “Salute, sicurezza, Benessere organizzativo in ospedale: i soggetti, le In attesa
Garbagnate Milanese regole, 'organizzazione del lavoro. Sessione dipartimentale”
AQ “G. Salvini" di Garbagnate Milanese
9 luglio 2013 Corso “privacy per referent" In attesa
Garbagnate Milanese AO “G. Salvini" di Garbagnate Milanese
Workshop “E’ possibile cambiare lo skill mix nelle aziende sanitarie In aftesa
7 giugno 2013 italiane?
Milano Come ripensare le relazioni tra i professionisti garantendo sicurezza,
qualita e sostenibilita economica’
Universita Luigi Bocconi
23 aprile 2013 Il ruolo di infermiere ed il senso di appartenenza all'ospedale: politiche e 3
Milano strumenti per le direzioni strategiche" Milano, Universita Luigi Bocconi
18 aprile 2013 L'assistenza infermieristica e la risposta ai bisogni di salute: quali sfide 3,5
Milano 0ggi, quali sfide domani?
Accademia Scienze Infermieristiche
15 Marzo 2013 8° Conferenza nazionale GIMBE Non previsti
Bologna
Convegno: “Nuovo manuale della documentazione sanitaria e socio 5,25
5 febbraio 2013 sanitaria di Regione Lombardia” della durata di 7 ore

Milano

Palazzo Lombardia




13 e 27 febbraio 2013 Corso “La valorizzazione delle conoscenze e competenze nelle strutture 16
Milano ospedaliere” della durata di 16 ore
Regione Lombardia
Data e luogo: anno 2012 Corsolconvegno Crediti ECM
20 ottobre 2012 Convegno Nazionale ACOS "La formazione universitaria delle 4
Padova professioni sanitarie infermieristiche: una priorita educativa
23 ottobre Corso "Il ruolo degli infermieri nella definizione delle politiche sanitarie” 4
IPASVI Coordinamento Collegi Lombardia
9 luglio 20120 Corso “Gli Antibiotici e le infezioni ospedale” In attesa
Garbagnate Milanese AO “G. Salvini"
22 maggio Corso per dirigenti di 1° livello alla sicurezza “ Salute sicurezza e 16
benessere organizzativo in ospedale: i soggetti,. Le regole,
I'organizzazione del lavoro”
AO"G. Salvini"
25 giugno Corso " Salute sicurezza e benessere organizzativo in ospedale: i 12
2 ottobre soggetti,. Le regole, I'organizzazione del lavoro” (4 creditilediz)
9 ottobre Sessioni dipartimentali
AO “G. Salvini"
19 maggio 2012 Convegno “Etica e Pratica” 3,75
Crema A.Q. Provincia di Lodi
16 maggio Collegio Interprovinciale Milano- Lodi e Monza Brianza In attes
Milano “Ampliamento delle competenze e delle Responsabilita professionali
dell'Infermiere e dell'infermiere pediatrico”
2,3, e 4 maggio 2012 Congresso ANMDO (Associazione Nazionale dei Medici delle Direzioni
Torino Ospedaliere)
“Frammentazione e integrazione”
- Sessione “Management sanitario. Innovazione gestionale e 7
sperimentazione di modelli organizzativi e gestionali (2 maggio - 1
credito ECM)
- Sessione “Gestione responsabile del rischio clinico” (3 maggio — 2
crediti ECM)
- Sessione “E-health e documentazione sanitaria” (3 maggio — 2 crediti
ECM)
- Sessione “ HTA e Horizon Scanning” (4 maggio- 2 crediti ECM)
14 marzo 2012 “Convegno “Rischio stress lavoro correlato: esperienze a conforto in 3
Garbagnate Milanese applicazione della metodologia Regionale Lombarda®
AO G. Salvini.
18 gennaio 2012 L'intensita assistenziale e la complessita clinica: un progetto di ricerca In attesa
Milano della Regione Lombardia"
Milano, Palazzo Lombardia
Anno 2011 Corsolconvegno Crediti ECM
3 dicembre 2011 Collegio IPASVI Milano-Lodi
Milano “See and treat: valorizzazione delle competenze e della responsabilita 35
infermieristica”
Hotel Visconti Palace, via Isonzo 14
Corso Progea “Misurare la complessita assistenziale: metodi e 14
3 e 4 novembre 2011 strumenti per la pianificazione appropriata degli interventi assistenziali"
Milano Hotel Crivis,Corso di Porta Vigentiva,
8 ottobre 2011 Convegno di Bioetica Non previsti
Milano Arcidiocesi di Milano - Curia Arcivescovile
‘La soglia in cui la vita si consegna alla morte: le Dichiarazioni
Anticipate di Trattamento tra terapia e cura”
12 maggio 2011 Convegno IPASVI Milano-Lodi 6
Milano “L'utilizzo della contenzione fisica nella pratica clinica: cambiare &

possibile”
Auditorium Don Bosco




Anno 2010 Corsolconvegno Crediti ECM
14 dicembre 2010 Evento residenziale “Responsabilita Dirigenziale e procedimento 4
disciplinare”
Fondazione IRCCS Istituto neurologico Carlo Besta
29 ottobre 2010 Convegno ‘Massima efficienza o caos garantito: archiviate le unita In attesa
Milano operative, cosa ci attende? Gli ospedali lombardi alla prova
dell'innovazione organizzativa."
Auditorium G. Gaber
22 ottobre 2010 Corso residenziale “Nuovi orizzonti per la formazione in sanita" 4
Como Antiforma, Villa del Grumello, via per Cernobbio 11
10 giugno 2010 Convegno 3
Garbagnate Milanese “Sicurezza e cadute in ospedale: implicazioni e responsabilita clinico
gestionali”
Azienda Ospedaliera "G. Salvini" Garbagnate Milanese
19 e 20 maggio “Il Modello organizzativo per intensita di cure nella nuova logica della 14
Milano salute”
Antiforma Via Marco Aurelio 55
Regione Lombardia “La gestione del rischio di caduta in pazienti 14
12 e 13 maggio 2010 ospedalizzati e ospiti in RSA/RSD a gestione diretta” — |.R.eF. via
Milano Copernico 38
26 aprile 2010 Regione Lombardia “La gestione del rischio di caduta in pazienti 3
Milano ospedalizzati e ospiti in RSA/RSD a gestione diretta” — Auditorium G.
Gaber
Dal 23/2al 30/3/10 Convegno “Regole e flessibilita per lavorare in gruppo: 3,75
Garbagnate Milanese 1° evento: "Incontro con fitolari di posizioni organizzative”
2° evento: “Insieme a ritmo di jazz"
3° evento: “Clinical governante: governo con i clinici®
Azienda Ospedaliera “G. Salvini"
Anno 2009 Corsolconvegno Crediti ECM
24 novembre 2009 Regione Lombardia Sanita In attesa
Milano “Corso di formazione per i Referenti Aziendali degli ospedali del
progetto JCI"
30 ottobre 2009 Collegio IPASVI Milano-Lodi 3,75
Milano “Dirigenza unica delle professioni sanitarie: dal governo dei processi
alla direzione di struttura- stato dell'arte
28 marzo 2009 AQ Niguarda Ca Granda 3
Milano Collegio [PASVI Milano-Lodi
“Il nuovo codice deontologico dell'infermiere: la professione si interroga”
Fondazione IRCCS Istituto Nazionale per lo Studio e la cura dei Tumori
22 gennaio 2009 Azienda Ospedaliera "Bolognini” 3
Seriate BG “il governo clinico e la complessita dell'assistenza e dell'organizzazione
Corsolconvegno Crediti ECM
Anno 2008
12 dicembre 2008 Collegio IPASVI PAVIA In attesa
Pavia “Il nuovo codice deontologico dell'infermiere. Chi ¢ il protagonista?”
Universita degli Studi, Palazzo san Tommaso, aula G1
31 marzo 2008 Collegio IPASVI di Milang- Lodi 6
Milano Istituto del Tumori di Milano
“Management sanitario e processi decisionali aziendali: linee di potere
ed etica della responsabilita
Anno 2008 Ministero della salute - FNOMCeO —IPASVI 20
Corso “Sicure” -Corso di formazione a distanza per la sicurezza dei
pazienti e gestione del rischio clinico
Anno 2007 Corsolconvegno Crediti ECM
20 novembre Convegno "Risk assessment nei sistemi sanitari” Non previsti
Milano Universita degli Studi di Milano Aula Magna
13 e 14 novembre 2007 I° congresso Internazionale “Il governo assistenziale: una risposta alle 9
Monza esigenze della sanitd che cambia”

Azienda ospedaliera San Gerardo — Monza
Monza -Teatro Manzoni




26 ottobre 2007

“Le sfide emergenti dellinfermieristica per una nuova politica della
salute”

I° Conferenza regionale

Circolo della stampa

20 aprile 2007 Collegio IPASVI Milano-Lodi — SDA Bocconi 4
Milano “L'approccio strategico in sanitd: ruolo manageriale del personale
sanitario”
Aula Magna Mangiagalli
31 marzo 2007 AMPESS (Assoc. Multidisciplinare per una cultura della Psicologia e 6
Ravenna dell'etica Socio-Sanitaria)
‘Management infermieristico: riflessioni e prospettive etico-
deontologiche nel contesto sanitario attuale
22 e 23 Marzo 2007 CNAI 8
Milano “Innovazione, qualita e costi: come governare il cambiamento
nell'assistenza infermieristica”
Aula Magna, AO- Ospedale Niguarda Ca Granda
Anno 2006 Corsolconvegno Crediti ECM
17 maggio 2006 Corso di aggiornamento obbligatorio “Global service” Non previsti
AO - Ospedale Civile di Legnano
Anno 2005
6 ottobre 2005 LIUC MAGGIOLI MANAGEMENT 5
Bologna “Tecniche e strumenti per conoscere e superare la resistenza al
cambiamento”
24 maggio 2005 Collegio IPASVI di Lecco 4
Milano “L'Etica del quotidiano nell'agire professionale”
Auditorium Don Bosco, Istituto Salesiano Via M. Gicia n® 48
Universita degli Studi di Milano Non previsti
Dipartimento di Medicina del Lavoro
4 maggio 2005 Fondazione Ospedale Maggiore, Policlinico, Mangiagalli e Regina Elena
Milano “Clinica del Lavoro L. Devoto”
SEMINARIQ: “Perché essere infermieri oggi in Italia”
anno 2005 Formazione a distanza: Provider PREX S.p.A. 15
“Sperimentazioni cliniche e elementi di statistica descrittiva”
Anno 2004 Corsolconvegno Crediti ECM
Dal 7 al 9/10/2004 Consociazione Nazionale Associazioni Infermieristiche Bari, Monopoli, 10
Monopoli Palazzo dei
Convegno Nazionale “La documentazione infermieristica: espressione
della responsabilita professionale, garanzia della personalizzazione
dell'assistenza infermieristica”
2416 e 5 e 9/7/2004 Studia e Lavora, Ente di Formazione 23
Milano “Gestione dei conflitti nel lavoro”
15 luglio 2004 Studia e Lavora, Ente di Formazione 7
Milano “Gestione della risorsa umana
4 giugno 2004 IREF GSA Non previsti
Milano Direzione Generale Sanita di Milano
Corso "CCNL comparto del personale del SSN: parte normativa
quadriennio 2003-2005"
17 aprile 2004 Collegio IPASVI di COMO 3
Como Convegno  “ll  contrbuto  della  dirigenza  infermieristica
nell'organizzazione dei servizi sanitari: il cittadino al centro del processo
assistenziale
Anno 2003 Corsolconvegno Crediti ECM
Dal 4 al 6/12 Corso- Convegno Nazionale C.1.D. 19
Orvieto “Ruolo della Dirigenza infermieristica nel nuovo millennio”
19 dicembre Centro Congressi, Palazzo del Popolo - Collegio IPASVI di LECCO 4
Lecco “Quali Modelli organizzativi per I'assistenza infermieristica nella sanita
del nuovo millennio?”
6 e 7 novembre IV° FORUM INTERNAZIONALE sul'EBN: “L'assistenza infermieristica 12

Milano

basata sullevidenza. Promuovere leccellenza nelle scienze
infermieristiche”
Fiera di Milano




2 ottobre SDA Bocconi  (Scuola di Direzione Aziendale dell'Universita Non previsti
Milano Commerciale “L. Bocconi”)
Convegno “Quale formazione manageriale per il futuro del settore
pubblico”
17 giugno 2003 Corso di Formazione- Convegno 5
Milano ‘Le Scienze Infermieristiche avanzate" Didattica ricerca per
I'innovazione delle competenze dell'Infermiere Dirigente
Aula Magna, Universita degli Studi di Milano
16/4, 12/5, 21/5,416, 18/6 AQ Ospedale Civile di Legnano 40
“Guida all'implementazione del sistema qualita in una unita operativa
del sistema sanitario”
Anno 2002 Corsolconvegno Crediti ECM
Dal 16 al 18/10 e dal 7 all'8/11 | SDA Bocconi (Scucla di Direzione Aziendale dell'Universita 38
Commerciale “L. Bocconi")
Corso "Il personale nelle Aziende Sanitarie”
20 aprile 2002 Associazione regionale Lombardia Infermiere-Infermieri 4
Milano Convegno “Verso I'accreditamento del professionista infermiere: crediti
formativi e valutazione della competenza infermieristica’
Aula Magna “L. Mangiagalli" Istituti Clinici di Perfezionamento
Corsolconvegno Crediti ECM
anno 2001
13 dicembre 2001 Associazione regionale Lombardia Infermiere-Infermieri Non previsti
“Il giovedi Infermieristico: ECM e sistema dei crediti formativi per
l'infermiere”
Sala Riunioni Ospedale S. Giuseppe
3,5e6 aprile Istituto Clinico Humanitas Non previsti
Milano Corso di formazione
“La gestione dei collaboratori’, 24 ore
17 febbraio 2001 Universita degli Studi di Milano, Collegio I.P.A.S.V.l. interprovinciale Non previsti
Milano Milano /Lodi Convegno / dibattito
“La questione infermieristica tra realta e prospettive”
Anno 2000 Corsolconvegno
14 dicembre 2000 Regione Lombardia Non previsti
Milano Giornata di studio: “Low care a livello intermedio: un modello di nuovo
ospedale”
Centro Congressi CARIPLO
13 ottobre 2000 Collegio IPASVI Milano-lodi Non previsti
Milano Convegno “L'evidenza scientifica nell'assistenza infermieristica verso il
terzo millennio”
4 maggio 2000 Incontro di aggiornamento “Nuovi orizzonti nel trattamento delle lesioni Non previsti
Rozzano Milano focali epatiche: la termoablazione con radiofrequenza (RFA)"
Istituto Clinico Humanitas Mirasole S.p.A.
Via Manzoni 56, Rozzano
8 aprile 2000 Associazione regionale Lombardia Infermiere-Infermieri Non previsti
Milano Convegno “L'Infermiere e la valutazione per la progressione di carriera
prevista dal nuovo contratto di lavoro”
Aula Magna “L. Mangiagalli* Istituti Clinici di Perfezionamento
Anno 1999 Corsolconvegno Crediti ECM
1 ottobre 1999 Consociazione Nazionale delle Associazioni Infermierefi Non previsti
Milano Convegno Nazionale “Autonomia e qualita: uno sguardo al passato per
progettare il futuro dell'Assistenza Infermieristica”
8 ottobre 1999 Corso di aggiornamento "Sanita che cambia” Non previsti
Milano Azienda Ospedaliera, Ospedale Niguarda Ca’ Granda




12 giugno 1999 Corso di aggiornamento “ll Triage infermieristico: sul territorio, in Non previsti
Milano Centrale Operativa 118, in ambito di Pronto Soccorso”
AN.LAR.T.l, Convegno Regionale della Lombardia
10 giugno 1999 Associazione regionale Lombardia Infermiere-Infermieri ed altri Non previsti
Milano operatori sanitario sociali
“Il giovedi Infermieristico: accreditamento e protocolli per I'assistenza
infermieristica”
Clinica del Lavoro “L. Devoto” Istituti Clinici di Perfezionamento
28 maggio Convegno “La documentazione clinica: una proposta di requisiti minimi" Non previsti
Milano Azienda Ospedaliera, Ospedale Niguarda Ca' Granda
13 maggio 1999 Associazione regionale Lombardia Infermiere-Infermieri ed altri Non previsti
Milano operatori sanitario sociali
“Il giovedi Infermieristico: accreditamento e protocolli per I'assistenza
infermieristica”
Clinica del Lavoro “L. Devoto” Istituti Clinici di Perfezionamento
20 marzo 1999 Collegio I.P.A.S.V.1. Interprovinciale Milano / Lodi Non previsti
Milano “Il nuovo inquadramento giuridico dell'infermiere: vincoli ed opportunita”
Anno 1998 Corsolconvegno Crediti ECM
DAL 7 al 10 ottobre Incontri scientifici promossi dalla Scuola Universitaria di Discipline Non previsti
Milano Infermieristiche
Convegno "Qualita nelle Aziende Sanitarie e cultura professionale”
MOSAN Milano Salute, Fiera di Milano
8 oftobre Incontri scientifici promossi dalla Scuola Universitaria di Discipline Non previsti
Milano Infermieristiche
Convegno “Contenuti e metodi dell'assistenza infermieristica del futuro”
MOSAN Milano Salute, Fiera di Milano
12 giugno 1998 Corso di aggiornamento “La qualita dell'Assistenza Infermieristica nel Non previsti
Milano paziente con ICTUS cerebrale: integrazione fra Infermiere, Medico e
Terapista della Riabilitazione”
Azienda Ospedaliera, Ospedale Niguarda Ca' Granda
Dal 27 al 29 maggio Simposio Mostra Anestesia Rianimazione e Terapia Intensiva Non previsti
Milano Milano
Anno 1997 Corsolconvegno Crediti ECM
27 giugno 1997 Convegno “La soddisfazione della persona nell'assistenza Non previsti
Milano infermieristica”
Universita degli Studi di Milano
12 aprile 1997 Convegno ‘DRGs e Assistenza Infermieristica: quali influenze sulla Non previsti
Milano qualita delle prestazioni"
8 marzo 1997 Collegio I.P.A.S.V.I. Interprovinciale Milano / Lodi Non previsti
Milano *Nomenclatore tariffario Nazionale”
Anno 1996 Corsolconvegno Crediti ECM
Dal 21 al 23 Novembre XI° Congresso Nazionale IPASVI Non previsti
Firenze
Anno 1995 Corsolconvegno Crediti ECM
Dal 17/1 al 23/3 1995 Linee Guida di Terapia Sub Intensiva Non previsti
Milano I° Servizio di Anestesia e Rianimazione
Terapia Intensiva “Bozza"
Azienda Ospedaliera, Ospedale Niguarda Ca’ Granda
315e1e2/6 Simposio Mostra Anestesia Rianimazione e Terapia Intensiva Non previsti
Milano Milano
Anno 1994 Corsolconvegno
15011, 28/10, 18/10, “Corso di aggiornamento per gli Infermieri della Divisione di Nefrologia e Non previsti

2916,2216, 716, 5/5, 10/5

Dialisi"
Azienda Ospedaliera, Ospedale Niguarda Ca' Granda
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Anno 1993 Corso/convegno Crediti ECM
16 e 17 giugno ‘La Disciplina Infermieristica, il Modello delle Prestazioni Non previsti
Milano Infermieristiche”
Universita degli Studi di Milano
26 aprile 1993 “Corso di aggiornamento sull'ufilizzo del sangue ed emoderivati" Non previsti
Milano Azienda Ospedaliera, Ospedale Niguarda Ca’ Granda
Dal 8 al 19/2 Corso di Formazione al Soccorso Preospedaliero (Rianimazione Non previsti
Milano extramuraria) per Infermieri Professionali di Area Critica"
Azienda Ospedaliera, Ospedale Niguarda Ca’ Granda
Corsolconvegno
Anno 1992 Crediti ECM
Dal 14 al 16/11 Infermiere: una professione da conquistare: 10 anni di presenza Non previsti
Firenze ANILARTIL"
X® Congresso Nazionale AN.LAR.T.I.
Corso di aggiornamento diabetologico per il personale infermieristico”
12 ottobre Societa ltaliana di Diabetologia, Sezione Lombardia Non previsti
Brescia
7 giugno 1991 “Corso di aggiornamento diabetologico per il personale infermieristico” Non previsti
Mantova S.1.D. e AM.D., Sezione Lombardia
Anno 1990 Corsolconvegno Crediti ECM
19 ottobre 1990 Giornata di studio per Infermieri Professionali Non previsti
Brescia “Nursing in cardiologia. Dalle emergenze alla riabilitazione”

II sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell'art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atli e I'uso di
atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali,
secondo quanto previsto dalla Legge 196/03.

II sottoscritto, autorizza per le finalita previste, il trattamento dei dati, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e smi.

CITTA’: MILANO
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