
  

 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  ZAGO ELISABETTA 

E-mail  elisabetta.zago@ospedaleniguarda.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  06-09-1989 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da- a)  Da marzo 2021 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Servizio di Anestesia e Rianimazione 1 – SAR 1 c/o ASST Grande Ospedale Metropolitano di 
Niguarda 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico  

 

 

• Date (da- a)  Da gennaio 2018 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi di Milano Bicocca – Piazza dell’Ateneo Nuovo 1, Milano 

• Tipo di impiego  Medico Specializzando della scuola di Anestesia, Rianimazione, Terapia Intensiva e del Dolore 

 

Attività di anestesia c/o Day week surgery (Gen 2018 – Giu 2018) ASST Grande Ospedale 
Metropolitano di Niguarda 

Attività di anestesia c/o Chirurgia Ortopedica (July 2018 – Dec 2018) ASST Grande Ospedale 
Metropolitano di Niguarda 

Attività di anestesia c/o Ostetricia e Chirurgia Pediatrica (Gen 2019 – Marzo 2019) ASST Grande 
Ospedale Metropolitano di Niguarda 

Attività di anestesia e terapia intensiva c/o SAR 2 – Chirurgia generale maggiore, Chirurgia 
Urologica, Chirurgia Ginecologica, trapianti di organi addominali, trapianti da donatore vivente 
(Apr 2019 – Set 2019) ASST Grande Ospedale Metropolitano di Niguarda 

Neurorianimazione (Ott 2019 – Mag 2020) ASST Grande Ospedale Metropolitano di Niguarda 

Rianimazione generale c/o SAR 1 (Giu 2020 – Gen 2021) ASST Grande Ospedale Metropolitano 
di Niguarda 

Rianimazione Generale (Gen 2021 – Feb 2021) Ospedale San Gerardo – Monza 

 

• Date (da – a)   Da febbraio 2017 a Dicembre 2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

  Elio Clemente Agostoni, Direttore S.C. Neurologia e Stroke Unit, ASST Grande Ospedale 
Metropolitano di Niguarda 

• Tipo di azienda o settore   S.C. Neurologia e Stroke Unit 

• Tipo di impiego   Medico volontario 



  

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 
 

 

 

 

Formazione prevalentemente nell’ambito delle patologie cerebrovascolari (in urgenza e nella 
gestione clinica di reparto) 

 

Da ottobre 2015 a gennaio 2017 

Elio Clemente Agostoni, Direttore S.C. Neurologia e Stroke Unit, ASST Grande Ospedale 

Metropolitano di Niguarda 

S.C. Neurologia e Stroke Unit 

Studentessa tesista e successivamente dottoressa in Medicina e Chirurgia 

Formazione prevalentemente nell’ambito delle patologie cerebrovascolari (in urgenza e nella  

gestione clinica di reparto) 

 

Da gennaio 2009 a Maggio 2018 

Associazione Croce Rosa Celeste di Milano (ANPAS), parte del POA (Piano di Organizzazione 

Aziendale di AREU) 

Pubblica assistenza (ANPAS) in convenzione con AREU (Azienda Regionale Emergenza e 
Urgenza) 

Volontario 

Caposervizio e Istruttrice di squadra 
 

 



  

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

 

 

• Date (da – a) 

 • Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 
 

  27 ott 2016 

Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia con tesi “La gestione dell'ictus acuto: il sistema hub-
and-spoke come elemento organizzativo alla base dell'efficacia della cura - Esperienza clinica di 
114 pazienti trattati presso l'ospedale Niguarda di Milano” 

  (voto 108/110) 

 

Da ott 2008 a ott 2016 

Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia 

Università degli Studi di Milano 

 

  Da maggio 2010 a maggio 2018 

  Associazione Croce Rosa Celeste di Milano (ANPAS), parte del POA (Piano di Organizzazione 

Aziendale di AREU) 

  Competenze teoriche e pratiche/gestionali relative all’attività di soccorso di emergenza e 
urgenza 

  Certificazione Regionale soccorritori-esecutori (test teorico, simulazione di scenario pratico e 

BLSD) rilasciata da AREU 

 

  settembre 2003 – giugno 2008 

  Liceo Classico Statale Cesare Beccaria di Milano 

  Diploma di maturità classica 

   

19-20 feb 2020 
Italian Resuscitation Council (IRC) 
PTC – Prehospital Trauma Care Certification 
 
Dal 12 al 14 feb 2020 
SiNch Società Italiana di Neurochirurgia 
Corso NEUROcritical care and maNagement 
Symposium NEURONS 
 
Dal 8 al 10 mag 2019 
30° SMART – Smart Meeting Anesthesia 
Resuscitation Intensive Care SIAARTI 
 
Dal 9 al 11 mag 2018 
29° SMART – Smart Meeting Anesthesia 
Resuscitation Intensive Care SIAARTI 
 
19 apr 2018 
Fondazione IRCCS Istituto Neurologico C. Besta 
Corso Algoritmo BESTA per la gestione delle vie 
aeree difficili: come prendere le giuste decisioni 
 
14 apr 2018 
ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda 
Corso Blocchi ecoguidati di parete 
 
3 giu 2017 
Italian Resuscitation Council (IRC) 
BLS-D e PBLS-D (Gestione della RCP e del 

supporto di base alle funzioni vitali) 

Certificazione IRC BLS-D per figure sanitarie 

 



  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  Ottima 

• Capacità di scrittura  Buona 

• Capacità di espressione orale  Buona 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Ottima capacità relazionale, ottime doti di collaborazione e lavoro di gruppo acquisite durante il 
corso di studi, durante le esperienze di soccorso in emergenza e urgenza e in varie attività 
lavorative. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Ottime doti di problem solving e lavoro per obiettivi acquisiti durante il corso di studi e durante le 
esperienze di soccorso in emergenza e urgenza. 

 

 

 

 

 
 
 

PUBBLICAZIONI  A Coppadoro, E Zago, F Pavan, G Foti, G Bellani: The use of head helmets to deliver 
noninvasive ventilatory support: a comprehensive review of technical aspects and clinical 
findings. Critical Care 2021 Sep 8 

 

 

 

 
 
 
 
DICHIARAZIONE SULLA PRIVACY 
Autorizzo il trattamento dei dati personali raccolti, anche con strumenti informatici, nel rispetto degli 
obblighi di sicurezza e riservatezza di cui al Regolamento (UE) n. 679/2016 e del D. Lgs. n. 196 del 30 
giugno 2003, per le disposizioni non incompatibili con il Regolamento medesimo. 
Autorizzo il trattamento dei dati personali raccolti, anche con strumenti informatici, nel rispetto degli 
obblighi di sicurezza e riservatezza di cui al Regolamento (UE) n. 679/2016 e del D. Lgs. n. 196 del 30 
giugno 2003, per le disposizioni non incompatibili con il Regolamento medesimo. 
 

 
 
Milano, 04/06/2022 
 
F.to Dr.ssa Elisabetta Zago 


